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Przewodnik Dialog Miedzypokoleniowy dla
PrzysztoSci Mojego Miasta, jest rezultatem projektu
~Future for All”, stworzonego, aby inspirowaé
edukatoréw w Warszawie (i catej Polsce) do
angazowania zaré6wno miodziezy, jak i senioréw

w dyskusje na temat przysztoSci ich miast.

Cho¢ przewodnik powstat w oparciu

o kontekst Warszawy, mozna go z
tatwoscig dostosowac do innych miast,
odpowiadajgc na lokalne wyzwania,
rezonujgce ze spotecznosciami miejskimi
w catym kraju.

02 Introduction



DLACZEGO TEN PRZEWODNIK?

Nasze miasta szybko si¢ zmieniajg, a wraz z tymi zmia-
nami pojawiaja sie nowe wyzwania i mozliwosci. Od
starzejacej sie populacji po rosnaca migracje, od wptywu
zmian klimatycznych po rewolucje cyfrowa - kwestie, z
ktorymi mamy dzi$ do czynienia, bedg ksztattowac na-
sze miasta przez nadchodzgce dziesieciolecia. Przewod-
nik oferuje edukatorom praktyczne zrddio informacji,
ktére pomoze miodym i starszym pokoleniom zrozu-
miec te zmiany i odpowiednio na nie zareagowac.
Przewodnik zostat zaprojektowany tak, aby umozli-
wi¢ edukatorom prace z grupami miedzypokoleniowy-
mi, wspierajac dialog i wzajemne zrozumienie. Mozna
zniego réwniez korzystac¢ w pracy z dowolng grupa wie-
kowa. Niezaleznie od tego, czy koncentrujesz sie na per-
spektywie mtodszych pokolen, czy wspierasz starszych
dorostych w odkrywaniu ich roli w przyszto$ci miasta,
materialy sg elastyczne i dostosowane do Twoich po-
trzeb. Przewodnik skupia si¢ na Warszawie jako stu-
dium przypadku, lecz przedstawione wnioski i metody
sa istotne dla miast w catej Polsce i poza nia. Niezaleznie
od tego, czy pracujesz w szkole, domu kultury czy lokal-
nej organizacji, przewodnik zapewnia ramy do wspiera-
nia dialogu, pomagajac uczestnikom krytycznie mysle¢
o przysztosci ich miasta.

JAK KORZYSTAC Z PRZEWODNIKA

Przewodnik zostat zaprojektowany z mysla o elastycz-
nym wykorzystaniu w réznych $rodowiskach edukacyj-
nych. Jego tres¢ mozesz potaczy¢ z warsztatami, dys-
kusjami w klasie lub wydarzeniami spoteczno$ciowymi.
Kazdy rozdzial skupia si¢ na innym aspekcie zycia miej-
skiego - demografii, migracji, zmianach klimatui cyfry-
zacji - oferujac klarowne wyjasnienia tych zagadnien,
a nastepnie propozycje dyskusji grupowych i dziatan.
Przewodnik ma na celu promowanie wspotpracy miedzy
pokoleniami, ale moze by¢ rownie skutecznie stosowa-
ny w pracy z jedna grupa wiekowa. Poruszane tematy sa
istotne zarowno dla mtodszych, jak i starszych, cho¢ na
rézne sposoby. Umozliwiajac dialog miedzy tymi grupa-

O AUTORKACH

i dotyczacych réznorodnosci.

spotecznymi i ESG.

i polityki spotecznej.
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mi, edukatorzy mogg wptyna¢ na zmniejszenie przepa-
Sci pokoleniowej i wspiera¢ wzajemne zrozumienie.

ZAJECIA PRAKTYCZNE | DYSKUSJE

Kluczowym elementem przewodnika sa praktyczne
dziatania, ktore edukatorzy moga dostosowac do po-
trzeb swojej grupy. Moga to by¢ na przyktad ¢wiczenia
oparte na scenariuszach, w ktorych uczestnicy wyobra-
Zaja sobie rézne przysztosci swojego miasta i debatuja
nad najlepszymi sposobami na dostosowanie sie do tych
zmian. Inng opcjq sa zadania z zakresu rozwigzywania
probleméw, podczas ktorych uczestnicy wspdlnie szu-
kajg rozwigzan konkretnych wyzwan miejskich, takich
jak uczynienie miasta bardziej inkluzywnym (wtaczaja-
cym) czy przyjaznym srodowisku.

Kazdy rozdziat zawiera podpowiedzi i pytania stymulu-
jace dyskusje, zachecajac uczestnikdow do zastanowienia
sie, wjaki sposb moga aktywnie ksztattowaé przysztosé
swojej spotecznoséci. Dziatania te zostaty zaprojektowa-
ne tak, aby byly angazujace i interaktywne, zapewnia-
jac, ze zardwno mtodsi, jak i starsi uczestnicy czuja sie
wystuchani i zaangazowani - czy to w oddzielnych gru-
pach, czy razem w otoczeniu miedzypokoleniowym.

ZASOBY NA DZIS$ | JUTRO

Niezaleznie od tego, czy planujesz jednorazowy warsz-
tat, czy tez serie zajec, ten przewodnik jest Zzrodtem, do
ktérego mozesz wielokrotnie wraca¢. Problemy, przed
ktérymi stojg nasze miasta, sg ztozone, ale pracujac ra-
zem - miedzy pokoleniami lub w ich obrebie - mozemy
znalez¢ rozwigzania, ktore przyniosg korzysci wszyst-
kim.

Majac w reku ten przewodnik, zyskujesz narzedzia do
inspirowania rozmoéw, wspierania wspoétpracy i moty-
wowania uczestnikéw do aktywnego udziatu w ksztat-
towaniu przysztosci ich miast. Niech stanie si¢ on
punktem wyjscia do glebszego dialogu w Twojej spo-
tecznosci, w ktorym spostrzezenia zaréwno mtodziezy,
jak i senioréw tacza sig, by budowac lepsze jutro.

Martyna Gliniecka jest specjalistkq ds. nauk spotecznych w CASE - Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicz-
nych. Posiada podwdjny doktorat z jezykoznawstwa na Uniwersytecie Wroctawskim oraz z kultury i spote-
czenstwa na Western Sydney University. Jest doswiadczong badaczka specjalizujaca sie w'socjologii mtodzie-
zy, studiach cyfrowych i socjologii medycznej. Ma réwniez do$wiadczenie w szkoleniach miedzykulturowych

Zuzanna Stanska jest specjalistka ds. nauk spotecznych w CASE - Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych.
Ukonczyta Zarzadzanie Miedzynarodowymi Wyzwaniami Spotecznymi, Administracje Publiczng na Erasmus
University Rotterdam. W przeszto$ci wspierata realizacje projektéw zwigzanych z rozwojem samorzadow lo-
kalnych, strategiami regionalnymi, rozwojem kompetencji w instytucjach publicznych oraz tworzeniem in-
strument6éw finansowych. Zuzanna interesuje sie zréwnowazonym rozwojem, polityka publiczng, ruchami

Agnieszka Kulesa jest wiceprezesem i ekonomistka Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych CASE.
Posiada tytut magistra nauk politycznych Uniwersytetu Wroctawskiego. Specjalizuje sie gtdwnie w miedzy-
narodowej migracji zarobkowej, polityce migracyjnej i integracyjnej w Unii Europejskiej i poza nia. Prowadzi-
ta i wspierata ekspertyzami liczne projekty badawcze dotyczace migracji i rynku pracy, integracji spotecznej
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Dlaczego ten temat jest wqil.
dla mtodziezy i osob starszych?

Zrozumienie demografii ma kluczowe
znaczenie dla mtodych ludzi, poniewaz
to oni odziedziczq i bedq ksztattowaé

przyszto§¢ swojego miasta.

Zrozumienie demografii ma kluczowe znaczenie dla
mtodych ludzi, poniewaz to oni odziedzicza i beda
ksztattowac przyszto$¢ swojego miasta. Wraz ze zmie-
niajacy sie populacjqa Warszawy, z mniejsza liczbg uro-
dzen i starzejaca sie spotecznos$cig, mtodzi ludzie sta-
ng przed nowymi wyzwaniami i mozliwo$ciami. Bedac
$wiadomym tych trendow, mtodziez moze lepiej przy-
gotowac si¢ na zmiany na rynku pracy, rozwoj mia-
sta i ustlugi spoleczne. Angazowanie si¢ w informacje
demograficzne pomaga mlodym ludziom aktywnie
uczestniczy¢ w planowaniu przyszltosci, ktora jest
integracyjna i zréwnowazona. Wiedza ta daje im row-
niez mozliwo$¢ wptywania na polityke i decyzje, ktore
beda mialy bezposredni wptyw na ich (doroste) zycie
i spotecznoséci. Nauczyciele i edukatorzy majg obowig-
zek wyposazy¢ mtodych ludzi w wiedze i umiejetnosci
potrzebne do poruszania sie w przysztosci ksztattowa-
nej przez zmiany demograficzne. Rozumiejac trendy,
nauczyciele moga poméc miodziezy rozwina¢ giebsza
Swiadomos$¢ kwestii takich jak starzenie sie spote-
czenstw, zmiany na rynkach pracy i rozwdj miast, da-
jac im mozliwo$¢ stania sie aktywnymi uczestnikami
w ksztattowaniu wilasnej przysziosci, ale takze przy-
sztosci ich spotecznosci.

Dla osob starszych zrozumienie demografii oznacza
uznanie ich rosngcej roli w zmieniajacym sie spote-
czenstwie. Wraz ze starzeniem sie populacji Warsza-
wy, potrzeby osob starszych staja sie coraz wazniejsze.
Bedac na biezaco z tymi trendami, osoby starsze moga
opowiadac si¢ za ustugami i infrastrukturg, ktére beda
wspierac¢ ich dobre samopoczucie i niezalezno$¢. Wie-
dza ta pomaga im réwniez pozosta¢ zaangazowanymi
w swoje spotecznosci, wnoszac swoje doswiadczenie
i madro$¢, aby sprosta¢é nowym wyzwaniom. Zrozu-
mienie zmian demograficznych pozwala osobom star-
szym pozostaé¢ aktywnymi uczestnikami ksztattowa-
nia miasta, ktore ceni i wspiera ludzi w kazdym wieku,
zapewniajgc im nie tylko opieke, ale takze mozliwo$¢
dalszego wnoszenia znaczacego wktadu w spoteczen-
stwo. Edukatorzy pracujacy ze starszymi dorostymi
odgrywaja istotng role w pomaganiu im zrozumie¢
szersze zmiany demograficzne, ktére wptywajg na ich
zycie. Dzigki temu mogg umozliwi¢ seniorom wyste-
powanie w obronie potrzebnych im ustug i infrastruk-
tury oraz pozostawanie aktywnymi, zaangazowanymi
cztonkami swoich spotecznosci.




2. 1. Aktuainy przeglqgd
demograficzny

Jakie byty dotychczasowe trendy?

| W ciagu ostatnich kilku dekad Warszawa przeszla znaczace zmiany demograficzne, ktore uksztaltowaly jej
obecny krajobraz. Niektore z tych kluczowych trendow to:

Wzrost populacji po 1986r:

- Populacja wzrosta z 1,6 miliona do okoto 2 milionéw
mieszkancow.

- Cho¢ znaczacy, wzrost ten byt wolniejszy niz ekspan-
sja obserwowana po II wojnie Swiatowej, kiedy to w
latach 50. i 60. miasto rozrastato sie o dziesiatki ty-
siecy rocznies.

Warszawa przyciagajaca migrantow:

- 0d wielu lat Warszawa jest najbardziej atrakcyjnym
miastem w Polsce dla migrantéw, zwlaszcza tych
w wieku od 18 do 44 lat.

- Miasto ma wigkszy napltyw kobiet niZ mezczyzn,
co prowadzi do nieréwnowagi ptci.

Wewnetrzne wzorce migracji:
- Znaczacy przeptyw mieszkancow z dzielnic central-

nych do obszardéw zewnetrznych i przedmies¢.

- W latach 1989-2017 okoto 213 000 zameldowanych

mieszkancow przeniosto sie z Warszawy na przed-
miescia, podczas gdy tylko 110 000 wrdcito do miasta.

Starzejaca sie populacja:
- Pod koniec 2017 r. 27,2% zarejestrowanych miesz-

kancéw Warszawy byto w wieku 60 lat lub starszych,
a13,5% w wieku powyzej 70 lat.

- Oznacza to znaczny wzrost w poréwnaniu z rokiem

2002, w ktérym 21,5% miato ponad 60 lat, a 11,5% po-
nad 70 lat.

- Ta nieréwnowaga tworzy wyjatkowa dynamike spo-
teczng, a statystyki pokazuja, Ze jedna na siedem
kobiet ma mniejsze szanse na zaloZenie rodziny.

Gdzie jesteSmy obecnie?

Zrozumienie prawdziwej liczby ludno$ci Warszawy wymaga uwzglednienia réznych szacunkow, ktére odzwier-
ciedlaja dynamiczny charakter miasta. Szacuje sig, Ze w 2023 r. populacja Warszawy wynosita 1,86 mln mieszkan-
cow. Jednak tylko 1,68 miliona z nich jest oficjalnie zarejestrowanych w granicach miasta.

Liczba ludnosci w miescie jest bardziej ztozona niz oficjalne statystyki.

Populacje Warszawy mozna postrzega¢ przez rézne pryzmaty, co skutkuje réznymi szacunkami. Na przykiad
oficjalne dane z 2020 r. wskazywaty na okoto 1,79 miliona, podczas gdy szersze szacunki oparte na sledzeniu
aktywnosci telefonéw komérkowych w granicach administracyjnych Warszawy sugerowaty, ze catkowita liczba
- obejmujgca niezarejestrowanych mieszkahcow - byta blizsza 1,97 miliona. To prawie 200 000 wigecej niz liczba
zarejestrowanych mieszkancoéw. Liczby te mozna okresli€ jaoko populacje rezydentéw lub populacje hocng, czyli
osoby przebywajgce w godzinach nocnych.

Populacja dzienna odnosi sig do liczby oséb obecnych w miescie lub okreSlonym obszarze w ciggu dnia, zazwy-
czaj od rana do wieczora.

Jaka jest dzienna populacja Warszawy (w 2023 r.)?

« Zarejestrowani mieszkancy (1,79 min)

- Niezarejestrowani mieszkancy (okoto 180 000)

« Osoby dojezdzajgce do pracy i goscie (np. z obszaru metropolitalnego) (378 000)
« Turysci i osoby podrézujgce stuzbowo (78 000)

Zrédto: Urzqd m.st. Warszawy. (2023). Raport z projektowania Warszawy: llu nas jest, a ilu nas bedzie?

W 2023 roku w Warszawie mieszkato 859 624 mezczyzn i 1 001 975 kobiet, co oznacza, ze wspotczynnik femi-
nizacji w Warszawie wynosi 117. Jest to duza przewaga w poréwnaniu z innymi miastami w Polsce, dla ktérych
wspotczynnik feminizacji wynosi 111.
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Wspétczynnik feminizacji to wspdtczynnik okreslajgcy relacje miedzy liczba kobiet i mezczyzn, tj. liczbg kobiet
na 100 mezczyzn. Kazdego roku w Warszawie rodzi sie wiecej dzieci plci meskiej, ale kobiety Zyja dtuzej i maja
wieksze prawdopodobienstwo zamieszkania w Warszawie. W poréwnaniu z innymi duzymi miastami w Polsce,
Warszawa w 2023 r. miata drugi najwyzszy wskaznik feminizacji (po Lodzi).

120
118

W krajach rozwinietych wspot-

Zrédto: Gtéwny Urzqd Statystyczny (b.d.);

116 czynnik feminizaciji jest wyzszy

14 ze wzgledu na dtuzszqg $rednig

2 dtugos¢ zycia kobiet. W kra-
jach stabiej rozwinietych jest

1o | N | odwrotnie; tam wspotczynnik

108 = = maskulinizacji jest wyzszy.

106 o
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Glowny Urzad Statystyczny (GUS) stosuje okreslone kategorie wiekowe do opisu funkcjonalnej struktury
wiekowej ludnosci. Kazda grupa ma inne i odrebne cechy i potrzeby, ktdre wptywaja na ich sposéb zycia
w miescie lub moga wpltywac na ich decyzje o przeprowadzce w obrebie miasta lub poza nim.

Wiek przedprodukcyjny (0-17 lat)
Obejmuje niemowleta, dzieci i mtodziez.

Kluczowe potrzeby:

- Edukacja: Wysokiej jakosci szkoty podstawowe i Srednie, os§rodki wczesnej edukacji.

- Opieka zdrowotna: Dostep do pediatrow, programy szczepien, opieka specjalistyczna.
- Ustlugi: Placowki opieki nad dzie¢mi, wsparcie potrzeb rozwojowych.

- Rekreacja: Bezpieczne parki, place zabaw, zajecia pozalekcyjne, programy sportowe.

% Mobilny wiek produkcyjny (18-44 lat)

Mtodzi dorosli rozpoczynajgcy kariere zawodowq, zdobywajgcy wyzsze wyksztatcenie i zaktadajgcy rodziny.

Kluczowe potrzeby:

- Zatrudnienie: Mozliwos$ci zatrudnienia w r6znych sektorach, programy rozwoju zawodowego.

- Mieszkania: Niedrogie i dostepne mieszkania miejskie, blisko$¢ miejsc pracy lub domy rodzinne odpowiednie
do wychowywania dzieci.

- Wsparcie dla rodzin: Ustugi opieki nad dzie¢mi, urlop rodzicielski, rodzinna opieka zdrowotna.

- Opieka zdrowotna: Ogélna opieka zdrowotna, ustugi w zakresie zdrowia psychicznego, ustugi w zakresie
zdrowia reprodukcyjnego.

- Transport: Wydajny transport publiczny, Sciezki rowerowe i infrastruktura przyjazna pieszym.

- Zycie towarzyskie: Opcje rozrywki, takie jak restauracje, bary, teatry i wydarzenia kulturalne.

@ Starszy wiek produkcyjny: Mezczyzni (45-64 lat), Kobiety (45-59 lat)
Osoby na stabilnych etapach kariery, nizsza mobilno$¢ w poréwnaniu z mtodszymi dorostymi.

Kluczowe potrzeby:

- Stabilno$¢ zatrudnienia: Ciggle mozliwo$ci rozwoju kariery, programy przekwalifikowania i bezpieczenstwo

- zatrudnienia.

- Opieka zdrowotna: Opieka profilaktyczna, zarzadzanie chorobami przewleklymi, programy odnowy biologicznej.
Rekreacja: Zajecia rekreacyjne dostosowane do ich grupy wiekowej, w tym centra fitness, $ciezki spacerowe
i zajecia kulturalne.

- Spotecznos¢: Mozliwosci zaangazowania spotecznego i zaangazowania spotecznosci.

Source: Statistics Poland, (n.d.)
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Wiek poprodukcyjny: Mezczyzni (65 lat i starsi), Kobiety (60 lat i starsze)
Osoby na emeryturze koncentrujgce sige na zdrowiu, wypoczynku i zaangazowaniu spotecznym.

Kluczowe potrzeby:

- Opieka zdrowotna: Kompleksowa opieka geriatryczna, opcje opieki dtugoterminowej, regularne badania lekarskie.
. Ubezpieczenie spoteczne: Odpowiednia emerytura, Swiadczenia socjalne.

. Zajecia rekreacyjne: Kluby towarzyskie, domy kultury, wydarzenia kulturalne, programy fitness dla senioréw..

. Mieszkania z opieka: Dostepne opcje mieszkaniowe, ustugi wsparcia w domu, przestrzenie publiczne przyjazne

seniorom.

Mobilnosé: Ustugi transportu publicznego dostosowane do potrzeb seniordw, infrastruktura przyjazna pieszym.

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny (b.d.);

Dynamika populacji Warszawy w ciggu ostatnich dwoch dekad ujawnia znaczace zmiany, majace klu-
czowe znaczenie dla przysztosci miasta. Cho¢ populacja w wieku produkcyjnym pozostaje silna, wyr6z-
niaja sie dwa kluczowe trendy: stosunkowo niewielka, ale systematycznie rosngca liczba mtodziezy oraz
szybko zwiekszajaca sie liczba seniorow.

Rysunek 1. Funkcjonalne struktura wieku ludnosci Warszawy w 2003, 2013, i 2023.

2003 2013

330083 956220

443 285

669 971

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny (b.d.);

Liczba dzieci i nastolatkéw (mimo ze jest to najmniej-
szy z badanych segmentéw) wykazuje niewielka ten-
dencje wzrostowa. Wzrost ten wskazuje na potrzebe
rozszerzenia zasobow edukacyjnych, placéwek opieki
nad dzie¢mi i obszaréw rekreacyjnych, aby wspiera¢
mtode rodziny i wspiera¢ sSrodowisko wspierajace przy-
szte pokolenia.

Najbardziej zauwazalnym trendem jest znaczny wzrost
liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym. Wraz ze wzro-
stem populacji seniorow rosnie zapotrzebowanie na
ustugi opieki zdrowotnej, planowanie emerytur i in-
frastrukture przyjazna seniorom. Tendencja ta od-

2023
@® W wieku przedprodukcyjnym
a7gy 330428 ® W wieku produkcyjnym
mobilnym
382591 ® W wieku produkcyjnym

730766

niemobilnym

©® W wieku poprodukcyjnym

zwierciedla szersze europejskie wzorce starzenia sie
spoteczenstw, gdzie poprawa opieki zdrowotnej i stan-
dardéw zycia doprowadzita do wydtuzenia $redniej
dtugosci zycia.

Mobilna grupa osdb w wieku produkcyjnym nadal sta-
nowi najwieksza grupe demograficzng, ktéra napedza
witalno$¢ gospodarcza miasta. Jednak stabilna liczeb-
nos$¢ tej grupy maskuje presje zwigzang ze starzeniem
sie sily roboczej przechodzacej na emeryture, co wy-
maga strategicznego planowania sity roboczej i mozli-
wosci ciagtego rozwoju zawodowego.

Przyszte trendy demograficzne w Warszawie i ich implikacje dla miasta

Prognozy demograficzne sg kluczowym narzedziem
planowania i ksztaltowania polityki, ale wigza sie z
nieodtacznymi wyzwaniami. Jednym z gtéwnych pro-
blemow jest nieprzewidywalno$¢ ludzkich zachowan
i czynnikéw zewnetrznych. Modele demograficz-
ne czesto opierajg sie na zatozeniach, ktére moga nie
sprawdzac sie w czasie, co prowadzi do potencjalnych
niescistosci. Spisy powszechne i ankiety réwniez maja
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ograniczenia, ktore mogg wplywac¢ na wiarygodnosé
prognoz. W rezultacie, cho¢ prognozy demograficzne
s3 cenne w podejmowaniu decyzji, nalezy z nich korzy-
stac z ostroznoscia, a w planowaniu zawsze nalezy za-
chowac elastycznosc¢, aby dostosowac sie do zmienia-
jacych sie okolicznosci. Prognozy demograficzne moga
by¢ ksztattowane przez rézne czynniki, w tym:
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|  Sytuacja geopolityczna |

| Konkurencja miedzy miastami |
(np. w celu przyciggniecia migrantéw)

| Wskaznik urodzen |

| Tempo rozwoju nowych |
inwestycji mieszkaniowych

Rozwodj kraju

Ekspansja miasta |
(np. rozwoj przedmies¢)

Rozmiary rodziny |

Zmiany na rynku pracy |
i wwynagrodzeniach

|  Zmiany w populacji miasta

Kwestie sSrodowiskowe
(np. zanieczyszczenie powietrza)

Sieci drogowe

Transport miejski i
podmiejski

Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy; Urzad m.st. Warszawy. (2023). Raport o stanie miasta 2023;

Sleszyniski, P. (2020). Przeglad Geograficzny: Prognoza demograficzna dla Warszawy.

Najbardziej aktualna analiza demograficzna dla War-
szawy, przeprowadzona w 2020 r. na zlecenie Urze-
du Miasta Stotecznego Warszawy, stanowi kluczowa
podstawe do zrozumienia przysztoSci miasta poprzez
opracowanie szesciu potencjalnych scenariuszy de-
mograficznych. Prognoza ta, wykonana przez Instytut
Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania Pol-
skiej Akademii Nauk, jest najnowszym i najbardziej
kompleksowym dostepnym badaniem, co czyni ja

niezbednym Zrédtem do przewidywania trendéw de-
mograficznych w miescie. Analiza uwzglednia szereg
wplywowych czynnikow, takich jak wzorce migracji,
wskazniki urodzen i zgonéw oraz warunki ekonomicz-
ne, ktore ksztattuja dynamike populacji miasta. Kazdy
scenariusz przedstawia unikalne wyzwania i mozliwo-
Sci, oferujac wglad w to, jak moze ewoluowac populacja
Warszawy i co moze to oznacza¢ dla jej infrastruktury,
ustug i zycia spotecznosci.

Scenariusz kontynuaciji: State tempo

Warszawa utrzymuje kurs umiarkowanego wzrostu populacji, osiagajac okoto 1,95 miliona oséb
do 2050 roku. Miasto starzeje si¢ w naturalny sposéb, a odsetek 0s6b powyzej 60. roku zycia znacznie
wzrasta - do tego czasu co czwarty mieszkaniec moze by¢ seniorem. Mlodsze kohorty nieznacznie si¢
zmniejszaja, ale grupa w wieku produkcyjnym pozostaje wzglednie stabilna.

W dzielnicach takich jak Srédmiescie i Praga Pétnoc moze nastgpi¢ pewien spadek liczby ludno$ci, po-
niewaz rodziny przenosza sie do spokojniejszych, zewnetrznych dzielnic. Miejsca takie jak Wilanow
i Biatoteka nadal sie rozwijaja, a nowe osiedla mieszkaniowe przyciagajq mtodsze rodziny i profesjona-
listéw. Wyzwaniem dla Warszawy bedzie utrzymanie zywotnos$ci jej centrum przy jednoczesnym wspie-
raniu starzejacej sie populacji ustugami i infrastruktura dostosowanymi do ich potrzeb. Ustugi publiczne,
w szczegdlnosci opieka zdrowotna i opieka nad osobami starszymi, staja sie bardziej istotne, podczas gdy
szkoly moga odnotowaé niewielki spadek liczby zapiséw.

Scenariusz suburbanizacji: Wabik przedmiesé

Populacja Warszawy przesuwa si¢ na przedmiescia, pozostawiajagc miasto (a zwlaszcza centrum)
mniej zaludnione. Do 2050 r. catkowita populacja miasta moze spas¢ ponizej 1,8 miliona, zwlaszcza
w centralnych dzielnicach.

Dzielnice takie jak Biatoteka, Ursus i Wilanow nadal odnotowujq pewien wzrost, poniewaz nowe obsza-
ry mieszkalne rozwijajg sie, aby zaspokoi¢ popyt. Jednak obszary poza miastem, z nowymi budynkami
mieszkalnymi i przyjaznymi rodzinom srodowiskami, przyciagaja mtodszg populacje, prowadzac do tet-
nigcych zyciem spoteczno$ci podmiejskich. Tymczasem obszary centralne, takie jak Srédmiescie i Praga
Péinoc, moga doswiadczy¢ bardziej zauwazalnego spadku liczby ludnosci, potencjalnie pozostawiajac je
cichszymi i bardziej zorientowanymi na starszych mieszkancow, ktérzy zdecyduja sie pozostac. Zmienia
sie rowniez struktura wiekowa w miescie, z najmniejszym udziatem ludnosci w wieku przedprodukcyj-
nym wynoszacym okoto 13%. Wyzwanie dla Warszawy polega na zarzgdzaniu rozrostem przedmies¢, za-
pewniajac, ze infrastruktura miejska poradzi sobie ze zwiekszonym popytem na obrzezach, jednocze$nie
zapobiegajac niedostatecznemu wykorzystaniu centrum miasta lub jego niedostosowaniu do dominuja-
cej starszej grupy demograficznej.
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Scenariusz koncentracji: Powré6t do zycia w miescie

Trend si¢ odwraca - Warszawa przezywa renesans miejskiego stylu zycia. Do 2050 r. wigcej 0osob de-
cyduje si¢ na zamieszkanie w centrum miasta, napedzajac wzrost liczby ludnosci w dzielnicach ta-
kich jak Zoliborz, Mokotéw i Ochota, ktére w pierwszych dwéch scenariuszach odnotowaty spadek.
W 2050 r. populacja Warszawy wyniesie ponad 2,2 miliona, co daje druga co do wielko$ci prognoze.

Scenariusz ten przewiduje statg poprawe jakosci zycia w Warszawie, wspierang przez zmniejszenie za-
nieczyszczenia powietrza i dalsza rozbudowe sieci transportowych, w tym systemu metra.

Struktura wiekowa nie odzwierciedla tak znacznego spadku liczby osob w wieku przedprodukcyjnym
i produkcyjnym, poniewaz dorosli w wieku produkcyjnym i rodziny szukaja korzysci ptynacych z zycia
w poblizu pracy, szkot i atrakeji kulturalnych. Niemniej jednak jest to scenariusz, w ktérym w miescie
mieszka najwieksza liczba starszych mieszkancow, stanowigcych okoto 28% populacji Warszawy.

Scenariusz polaryzaciji: Miasto-Banka

W tym scenariuszu Warszawa staje si¢ miastem naznaczonym poglebiajacymi sie podzialami spo-
leczno-gospodarczymi, przy czym stolica czerpie korzysci kosztem reszty kraju. Do 2050 r. populacja
miasta moze osiggnac gérng granice prognoz, potencjalnie osiagajac 2,2 miliona mieszkancow. Wzrost
ten jest w duZzej mierze napedzany przez migracje wewnetrzng, poniewaz ludzie z borykajacych sie
z trudnosciami gospodarczymi regionéw w catej Polsce przybywaja do Warszawy w poszukiwaniu lep-
szych mozliwosci.

Jednakze, podczas gdy scenariusz ten przynosi korzysci ekonomiczne dla Warszawy, niesie ze soba zna-
czace wady dla reszty Polski. Naptyw ludnosci do stolicy pogtebia dysproporcje, prowadzac do ostrej
polaryzacji miedzy zamoznymi i mniej zamoznymi obszarami miasta. Jesli chodzi o strukture wiekowa,
scenariusz ten przewiduje mieszanke, ze stosunkowo stabilng liczbg mtodszych oséb w wieku przed-
produkcyjnym, niewielkim spadkiem liczby ludnosci w wieku produkcyjnym, a takze starzejaca sie po-
pulacja, ktéra pozostaje w mniej dynamicznych obszarach. Wyzwaniem dla Warszawy bedzie zarza-
dzanie tymi r6znicami spoteczno-ekonomicznymi, zapewniajac, ze wzrost nie odbedzie sie kosztem
spo6jnosci spotecznej.

Scenariusz niskiej imigraciji: Powolny, staty dryf

Warszawa do$wiadcza wysokiego poziomu miedzynarodowej imigracji, a populacja miasta ma osia-
gnac okoto 2,175 miliona do 2050 roku. Chociaz scenariusz ten przewiduje nieco wiekszy naptyw imi-
grantow niz scenariusz kontynuacji, to ogranicza sig¢ on do os6b pochodzacych z regionéw podobnych
kulturowo, takich jak Ukraina, inne kraje bytego Zwigzku Radzieckiego i Europa Zachodnia. Imigranci ci
majg zazwyczaj wspotczynniki dzietnosci poréwnywalne do tych w Polsce, co 0znacza, Ze nie zmieniajg
oni znaczaco szerszych trendéw demograficznych w miescie.

Niektore dzielnice, takie jak Praga Potudnie i Targowek, prawdopodobnie utrzymaja obecny poziom za-
ludnienia do 2050 r., poniewaz rownowaga miedzy naturalnym starzeniem si¢ a naptywem migrantow
z Polski pomaga ustabilizowac¢ te obszary. Obszary zewnetrzne, takie jak Biatoteka i Wilanéw, beda na-
dal odnotowywac wzrost. Dzielnice te przyciagajq rodziny poszukujace wiekszej przestrzeni, co pomaga
im utrzymac¢ mtodsza demografie w poréwnaniu z bardziej centralnymi obszarami.

Struktura wiekowa miasta jest w duZej mierze zgodna ze scenariuszem polaryzacji.
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Scenariusz wysokiej imigraciji: Globalna Warszawa

W tym scenariuszu Warszawa doswiadcza znacznego naplywu imigrantéw z zagranicy, co prowa-
dzi do silnego wzrostu liczby ludnosci, ktéry moze spowodowaé, ze populacja miasta osiagnie od 2,1
do 2,25 miliona do 2050 roku. Wzrost ten jest napedzany gltdwnie przez wzrost imigracji z zagranicy,
zwlaszcza z regionéw o wyzszym wspoétczynniku dzietnosci, co pomaga zréwnowazy¢ trend starzenia
sie miasta.

Struktura wiekowa w tym scenariuszu jest bardziej zréwnowazona niz w scenariuszu niskiej imigracji.
Naptyw mtodszych imigrantéw i rodzin pomaga odmtodzi¢ profil demograficzny miasta. Jest to jedyny
scenariusz, w ktorym udziat oséb w wieku przedprodukeyjnym przekracza 20% populacji miasta.

Miasto stoi jednak przed wyzwaniem zapewnienia, Ze jego infrastruktura nadazy za tym szybkim wzro-
stem i bedzie w stanie zaspokoic¢ potrzeby kazdej grupy roboczej. Dodatkowo, integracja spoteczna staje
sie kluczowym aspektem, poniewaz Warszawa pracuje nad stworzeniem spo6jnej spotecznosci ktéra ak-
ceptuje swojg nowa wielokulturowg tozsamosc¢.

Zrédto: Sleszynski, P., Kubiak, £.., & Korcelli-Olejniczak, E. (2020). Prognoza demograficzna dla Warszawy. Przeglad Geograficzny, 92(4), 475-497.

https://doi.org/10.7163/PrzG.2020.4.2

Na podstawie scenariuszy i ogéinych trendow

mozemy oczekiwaé nastepujgcych:

Niedoszacowanie i odwolanie do migracji:

Prawdziwa populacja Warszawy jest prawdopodobnie
wyzsza niz sugeruja oficjalne statystyki. Badania sza-
cuja, ze w miescie faktycznie mieszka prawie 2 miliony
osoOb, w tym te, ktore nie sg oficjalnie zarejestrowane.

Migracja jako kluczowy czynnik:

Na przyszla populacje Warszawy duzy wplyw bedzie
miata migracja, zaréwno z Polski, jak i z zagranicy. Te
wzorce migracji sa Scisle powigzane z warunkami spo-
teczno-gospodarczymi kraju, w szczegdlnosci ze zmia-
nami na rynku pracy (wiecej informacji na temat mi-
gracji mozna znalez¢ na stronie 17).

Trendy dotyczace rozrodczosci i stabilno$¢ populacji:
Warszawa moze nie do$wiadczy¢ znaczacego spadku
wielko$ci rodziny, co jest czesto zwigzane z zaawan-
sowanymi przemianami demograficznymi. Stabilnos¢
wspotczynnikéw dzietnosci daje pewnos¢, ze populacja
miasta nie zmniejszy sie tak gwattownie, jak mozna by
sig spodziewac.

Prognozy dotyczace populacji:

Najbardziej prawdopodobny scenariusz sugeruje
szczytowa populacje na poziomie okoto 2,044 milio-
na w 2028 roku, po ktdrej nastgpi stopniowy spadek.
Spadkowi temu towarzyszy¢ bedzie znaczne starzenie
sie spoteczenstwa, przy czym osoby w wieku powyzej
60 lat moga stanowi¢ ponad 25% populacji do 2050
roku.
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Rozne trendy demograficzne w poszczegolnych
dzielnicach:

Dzielnice miasta prawdopodobnie doswiadczg réznych
zmian demograficznych. Obszary centralne, takie jak
Srédmiescie i Praga Pétnoc, moga odnotowaé spadek
liczby ludnosci, podczas gdy dzielnice takie jak Biato-
teka, Wilandw i Ursus powinny nadal rosng¢. Tymcza-
sem niektore dzielnice zewnetrzne, takie jak Ursynéw,
moga stang¢ w obliczu okresu stagnacji.

Wyzwania i szanse zwigzane ze wzrostem:

Stagnacja lub nawet nieznaczny spadek liczby ludnosci
niekoniecznie stanowi zagrozenie dla miasta. Przyszty
sukces Warszawy bedzie bardziej zalezat od jakoSci ka-
pitatu ludzkiego niz od samej liczby mieszkancéw. Sku-
pienie sie na kapitale ludzkim moze ztagodzi¢ tradycyj-
ne obawy dotyczace obcigzenia demograficznego, takie
jak stosunek liczby 0sdb niepracujacych do liczby 0séb
w wieku produkcyjnym.

Nierownosci spoteczne jako gtowny czynnik ryzyka:
Potencjalny spadek liczby ludnoSci nie jest tak istotnym
wyzwaniem, jak rosngce nieréwnosci spoteczne w mie-
Scie. Zniwelowanie tych nieréwnos$ci bedzie miato klu-
czowe znaczenie dla zapewnienia, ze Warszawa pozo-
stanie nie tylko tetnigca zyciem i rentowna stolica, ale
takze miastem spdjnym spotecznie.



https://doi.org/10.7163/PrzG.2020.4.2

Punkty do dyskusiji:

« Jakie mogq by¢ przyczyny wyzszego wskaznika feminizacji w popu- -~
lacji? Jakie sg konsekwencije takiego wskaznika? \

« Podziel grupe i popros, aby uczestnicy wyobrazili sobie, ze repre-
zentujq inng grupe wiekowqg mieszkajgcg w Warszawie. Zapytaij, ja-
kie sq ich zdaniem potrzeby i obszary, na ktérych nalezy sie skupié
w ramach zycia w miescie dla wybranej grupy wiekowej?

» Sprébuj przedyskutowaé z grupq i porownaé mozliwe scenariusze
przysztosci miasta. Jak bedzie wyglgdaé? Co sie zmieni?

2.2. Starzejgce sie spoteczenstwo - wyzwania
i szanse dla przysztosci miasta

Niezaleznie od tego, ktora prognoza demograficzna dla Warszawy ostatecznie si¢ sprawdzi, jedno jest pewne:
populacja miasta starzeje sie.

Wraz ze staltym wzrostem liczby starszych miesz-
kancow, ta zmiana demograficzna przyniesie zaréw-
no wyzwania, jak i mozliwosci, ktére wptyng na nas
wszystkich - zaréwno jako indywidualnych miesz-
kancéw, cztonkéw rodzin, jak i cze$¢ mniejszych

znaczny wzrost liczby mieszkancow w wieku 80 lat
i starszych, ktéry ma wynies$¢ 1277 000. To zjawisko,
okres$lane jako ,,podwdjne starzenie si¢”, odnosi si¢
do réwnoczesnego wzrostu ogélnej populacji oséb
starszych oraz szczegdélnie szybkiego wzrostu naj-

spotecznosci. starszych grup wiekowych."
Glowny Urzad Statystyczny prognozuje, ze w trze-
ciej dekadzie XXI wieku tempo wzrostu liczby osdb
w wieku 60 lat i wigcej w Warszawie spadnie, osig-
gajac w 2030 roku 490 000. Jednoczesnie nastapi

Starosc¢ to etap zycia, ktory znacznie
rézni sie wewnetrznie

Demografowie zazwyczaj dzielg jg na co najmniej dwa
etapy: wczesng starosé (czesto okreslang jako trzeci
wiek) oraz pozng staroéé (nazywangq réwniez czwartym
wiekiem lub zaawansowangq starosciq).

Jesli za poczqtek czwartego wieku uznamy 80 lat, to
w 2023 r. w Warszawie w tej grupie wiekowej znajdowato
sie blisko 96 tys. os6b - 65,7 tys. kobiet i 30 tys. mezczyzn.
Osoby w okresie pdznej starosci sq statystycznie bardziej
narazone na czeste lub powazne problemy zdrowotne.

Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy




Wyzwania zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa

Na podstawie badania przeprowadzonego przez GUS dotyczacego stanu zdrowia populacji kraju (2021) mozna

wyodrebni¢ kilka kluczowych problemow i cech.

W miare osiggania péznej starosci, zwlaszcza w przy-
padku 0sdb powyzej 80. roku zycia, czesto wystepu-
ja powazniejsze i czestsze problemy zdrowotne. Ten
etap zycia charakteryzuje sie takze zwiekszonymi
ograniczeniami w zakresie niezalezno$ci oraz wyz-
szym ryzykiem niepetnosprawnos$ci. Coraz bardziej
powszechne stajg sie uczucie samotnosci i izolacji
spotecznej, a w tej grupie wiekowej znaczaco wzrasta
liczba objawéw depresyjnych.

Osoby w poéznej
starosci statystycznie
chorujqg czesciej lub
bardziej powaznie

niezaleznosci

Najwigkszy wzrost
objawéw depres;ji
obserwuje si¢
réwniez wéréd osob
starszych

Chociaz nie kazda osoba w wieku powyzej 80 lat boryka
sie z tymi wyzwaniami i ograniczeniami, liczba oséb w tej
grupie wiekowej jest wyraznym wskazniekiem rosngce-
go zapotrzebowania na ustugi zdrowotne i opiekuficze.

Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy

Stowniczek
@]

Opieka geriatryczna

Opieka medyczna koncentrujaca sie na zdrowiu i dobrym samopoczuciu 0séb starszych, uwzgledniajaca zto-

zone potrzeby tej grupy wiekowej.

Nieformalni opiekunowie

Czesciej tez dotykajg
ich ograniczenia

i niepetnosprawnosé

Czesciej sq samotni

Wyzwania te uwypuklaja rosnaca potrzebe udosko-
nalenia ustug zdrowotnych i opiekunczych, dosto-
sowanych do specyficznych potrzeb osdb starszych.
Chociaz nie kazda osoba powyZej 80. roku zycia zma-
ga sie z tymi trudnos$ciami, to jednak powszechne
problemy wskazujg na zwiekszone zapotrzebowanie
na specjalistyczne wsparcie i zasoby.

Cztonkowie rodziny lub przyjaciele, ktérzy zapewniaja opieke osobom starszym bez formalnego szkolenia lub

wynagrodzenia.

Wiezniowie czwartego pietra

Osoby starsze mieszkajgce na wyzszych pietrach budynkow bez windy, co utrudnia im opuszczenie domu.
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Poniewaz populacja Warszawy nadal si¢ starzeje, istnieje kilka kluczowych wyzwan, ktérymi nalezy sie zajaé,
aby zapewni¢ starszym mieszkaincom wsparcie i opieke, ktérych potrzebuja. Oto zestawienie gléwnych obsza-
row budzacych obawy:

Wyzwania zwiqzane z opiekq zdrowotng

Rosnace zapotrzebowanie na opieke
geriatryczna:

Wraz ze wzrostem populacji 0séb starszych
ro$nie zapotrzebowanie na specjalistycz-
na opieke geriatryczng. Jest to szczegdlnie
wazne, bioragc pod uwage, ze osoby starsze
sg bardziej narazone na powazne problemy
zdrowotne. Warszawa stoi w obliczu znacz-
nego wzrostu liczby schorzen zwigzanych
Ze starzeniem sie, takich jak choroby ukta-
du krazenia, nowotwory i choroby uktadu
oddechowego. Czesto$¢ wystepowania tych
schorzen wzrasta wraz z wiekiem, a odsetek
senioré6w dos$wiadczajacych wielu proble-
mow zdrowotnych jednoczesnie (wielocho-
robowos¢) rowniez ros$nie. Ostabienie funk-
cji poznawczych, w tym schorzenia takie jak
demencja i choroba Alzheimera, to kolejne
istotne wyzwanie zwigzane ze starzeniem sie
spoteczenstwa. Choroby te nie tylko wpty-
waja na osoby, ktore na nie cierpia, ale takze
stanowig duze obcigzenie dla rodzin, opieku-
néw i systemu opieki zdrowotne;j.

Wyzwanie?

System opieki zdrowotnej musi dostosowac
sie do zapewnienia dlugoterminowej opieki
izarzadzania tymi schorzeniami, co prawdo-
podobnie zwigkszy zapotrzebowanie zaré6w-
no na ustugi szpitalne, jak i opieke domowa.

Wyzwania spoteczne

Rozbudowa systemow wsparcia
spolecznego:

Podstawowym zrddtem wsparcia dla oséb
starszych z niepelnosprawnos$ciami lub po-
trzebujacych pomocy w codziennych czyn-
no$ciach jest rodzina. Opieka ta jest czesto
zapewniana przez matzonkow, ktérzy sami
moga by¢ starsi i potrzebowac wsparcia.

Przeciwdzialanie izolacji spotecznej:

Wiele oséb starszych mieszka samotnie, co
moze mie¢ kluczowe znaczenie dla ich po-
czucia niezaleznoSci. Jednak zycie w poje-
dynke moze réwniez prowadzi¢ do izolacji
spotecznej i trudnosci w codziennym funk-
cjonowaniu, zwlaszcza jesli mieszkajg w nie-
dostepnym mieszkaniu.

Challenge?

Wraz ze starzeniem sie spoteczenstwa ro-
$nie obcigzenie nieformalnych opiekundw.
Istnieje rosngca potrzeba zapewnienia kom-
pleksowego wsparcia tym opiekunom, ktorzy
odgrywaja kluczowa role w dobrobycie 0s6b
starszych. Ponadto nalezy opracowa¢ nowe
metody dotarcia do rodzin potrzebujacych
wsparcia, ktore moga nie wiedzie¢, jak szu-
ka¢ pomocy.

Challenge?

Izolacja spoteczna jest istotnym problemem,
zwlaszcza dla os6b mieszkajacych w budyn-
kach bez wind i o ograniczonej mobilno-
Sci. Osoby te, czesto nazywane 'wiezniami
czwartego pietra", sg skutecznie uwiezione
w swoich domach, co prowadzi do zwigekszo-
nego poczucia samotnosci i bezradnosci.
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Wyzwania zwigzane z mieszkalnictwem i infrastrukturg

Wyzwania ekonomiczne

Potrzeba mieszkan przyjaznych seniorom:
Wielu senioréw mieszka w mieszkaniach,
ktore nie sg dostosowane do ich potrzeb, ta-
kich jak budynki bez wind lub domy, w kto-
rych brakuje utatwien dostepu, takich jak
rampy, kabiny prysznicowe i uchwyty.

Dostosowania w przestrzeni publicznej

i transporcie:

Przestrzen publiczna i systemy transpor-
towe musza by¢ dostosowane do wyzwan
zwigzanych z mobilnoscia, z ktérymi boryka
sie wiele 0s6b starszych. Obejmuje to zwigk-
szenie dostepnosci transportu publicznego,
tworzenie $rodowisk przyjaznych pieszym
oraz zapewnienie, Ze przestrzenie publiczne
s3 bezpieczne i wygodne dla senioréw.

Obciazenie systemow emerytalnych:

Wraz ze wzrostem populacji 0sdb starszych
ro$nie obcigzenie finansowe systeméw eme-
rytalnych. Poniewaz coraz wiecej osob prze-
chodzi na emeryture i zyje dtuzej, stosunek
0s6b w wieku produkcyjnym do emerytéw
spada, co prowadzi do wyzszego wskazni-
ka obcigzenia demograficznego. Oznacza to,
ze mniej pracownikéw wptaca sktadki do sys-
temu emerytalnego, podczas gdy wiecej 0sob
pobiera $wiadczenia.

Koszty opieki zdrowotnej:

Starzenie sie spoteczenstwa prowadzi row-
niez do wzrostu kosztow opieki zdrowotnej,
co dodatkowo obcigza finanse publiczne.
Osoby starsze zazwyczaj wymagaja wiecej
opieki medycznej, w tym opieki dtugotermi-
nowej, ktora jest drozsza niz opieka dorazna.

Wyzwanie?

Istnieje rosnaca potrzeba rozwoju i adaptacji
budynkow mieszkalnych tak, aby byty bar-
dziej przyjazne dla senioréw, zapewniajac
starszym osobom mozliwo$¢ samodzielnego
zycia tak dtugo, jak to mozliwe. Obejmuje to
zar6wno modernizacje istniejgcych domdw,
jak i projektowanie nowych mieszkan spet-
niajacych potrzeby starzejacej sie populacji.

Wyzwanie?

Dostosowanie infrastruktury miasta do po-
trzeb starzejacej sie populacji bedzie wyma-
gato znacznych inwestycji i przemyslanego
planowania urbanistycznego. Zapewnienie,
ze przestrzenie publiczne s3 dostepne dla
wszystkich, niezaleznie od wieku czy spraw-
nosci, ma kluczowe znaczenie dla stworzenia
miasta sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu.

Wyzwanie?

Zapewnienie rentownosci systemu emerytal-
nego bedzie wymagato reform lub dostoso-
wan, takich jak zwiekszenie sktadek, podnie-
sienie wieku emerytalnego lub dostosowanie
Swiadczen.

Wyzwanie?

Obcigzenie ekonomiczne zwigzane z zapew-
nieniem opieki zdrowotnej jest silnie po-
wigzane z rynkiem pracy i calym systemem
opieki zdrowotnej, o czym juz wspomniano.
Wyzwanie ekonomiczne zwigzane z zapew-
nieniem opieki zdrowotnej starzejacemu sie
spoteczenstwu wykracza jednak poza wydat-
ki publiczne i obejmuje utrate produktywno-
Sci wsrdd osob w wieku produkeyjnym, ktére
moga by¢ zmuszone do skrdcenia czasu pracy
lub odejscia z pracy w celu opieki nad star-
szymi krewnymi.

Zrédto: European Commission. (2021). Green Paper on Ageing: Fostering solidarity and responsibility between generations.;
Gotmark, F., Cafaro, P., & O'Sullivan, J. (2018). Aging Human Populations: Good for Us, Good for the Earth. Trends in Ecology & Evolution, 33(11), 851-862. https://doi.
0rg/10.1016/j.tree.2018.08.015; Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy
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Starzejace sie spoteczenstwo Warszawy stoi w obliczu szeregu powaznych wyzwai zdrowotnych, jak okreslono
w Polityce Senioralnej Miasta Stotecznego Warszawy (Urzad m.st. Warszawy, 2023).

Do najczestszych choréb wsrdd starszych mieszkancow nalezg miedzy innymi choroby uktadu krazenia, nowo-
twory, choroby uktadu oddechowego i nadcisnienie. Choroby takie jak choroba zwyrodnieniowa stawéw, cukrzyca
i zaburzenia poznawcze sa réwniez powszechne, co znaczgco wptywa na jako$c¢ zycia wielu seniorow.

Gtéwne choroby wsrod starszych mieszkancéw Warszawy
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Choroby uktadu Choroby Choroby uktadu NadcisSnienie
krgzenia nowotworowe oddechowego
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Bole plecow Choroba Choroba zwyrodnieniowa Cukrzyca
wiencowa stawow
@ S ”
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~ - \S
- <
Przerost gruczotu Nietrzymanie Zaburzenia Dolegliwosci zwigzane
krokowego moczu poznawcze z wrazliwosciq
u mezczyzn na zmiany klimatu

Zré6dto: Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy

Poniewaz populacja miasta nadal sie starzeje, kluczowe znaczenie ma dostosowanie systemu opieki zdrowotnej
do rosnacych potrzeb. Bedzie to wymagato nie tylko zwigkszenia mozliwo$ci leczenia tych schorzen, ale takze
silnego skupienia sie na opiece profilaktycznej. Edukacja zaré6wno starszych, jak i mtodszych pokolen w zakresie
zdrowych nawykéw, takich jak regularna aktywnos¢ fizyczna, zbilansowana dieta i ¢wiczenia umystowe, moze
pomoc zmniejszy¢ czesto$¢é wystepowania tych schorzen. Ponadto programy uswiadamiajgce na temat znacze-
nia weczesnego wykrywania i leczenia choréb przewlektych moga umozliwi¢ mieszkancom przejecie kontroli nad
swoim zdrowiem.
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Dobre praktyki: Inicjatywy typu co-housing
dla os6b starszych w Danii

Co-housing dla oséb starszych w Danii to rosng-
cy trend, obejmujqcy kilkaset wspdlnot w catym
kraju. W kazdej z nich mieszka zazwyczaj od 20
do 40 mieszkancdw, oferujgc potgczenie zycia
prywatnego i wspdlnego. Spotecznosci te sq co-
raz bardziej popularne, zwitaszcza ze populacja
Danii starzeje sig i coraz wigcej seniordw chce
zy¢ niezaleznie, cieszqgc sie jednoczes$nie wspar-
ciem spotecznym.

Balancen (The Balance) to osiedle co-livingowe
dla senioréw w Ry, niedaleko Aarhus, przezna-
czone dla mieszkancéw w wieku 50+ bez dzie-
ci w domu. Spoteczno$¢, potozona w bogatym
przyrodniczo Srodowisku, oferuje 33 drewniane
jednostki rozmieszczone jok mata wioska, kaz-
da z indywidualnym dostepem i widocznosciq
wspoélnych udogodnien ze wszystkich domow.
Osiedle zacheca do aktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznosci i zostato zbudowane zgodnie
Z normami zrbwnowazonego rozwoju.

Zrédto: Sustainable Senior Coliving Built in Wood and Reused mate-
rials. Vandkunsten Architects. (n.d.). https://vandkunsten.com/en/
projects/balancen-ry-seniorcoliving.

Punkty do dyskusiji:

Zaangazuj sie¢ w dyskusje na temat tego, w jaki sposéb mozemy zachecaé i wspieraé osoby starsze,
ktére chcq pozostac na rynku pracy i jakie polityki mogq to utatwic?

Przedyskutuj ze swojg grupq, jakie przestrzenie publiczne i systemy transportowe w Warszawie
powinny zostaé przeprojektowane lub zmodernizowane, aby lepiej zaspokoi¢ potrzeby przysztych
mieszkancow?

Zapytaj grupe, w jaki sposéb my, jako czes¢ spotecznosci, mozemy zajgé sie kwestiq izolacji spo-
tecznej, szczegolnie wsrod os6b mieszkajgcych samotnie w niedostepnych mieszkaniach?

Jakie rodzaje systeméw wsparcia mozna opracowaé, aby pomoéc nieformalnym opiekunom? Czy
technologia i innowacyjne rozwigzania mogg w jakikolwiek spos6b pomoc? Przeprowadz burze mé-
zg6éw na temat wiasnych rozwigzan technologicznych.

Zache¢ swojq grupe do zaangazowania si¢ w dziatania, ktére pomogg im doswiadczy¢ i zrozumieé
wyzwania stojgce przed osobami starszymi. Korzystaj z narzedzi takich jak symulatory starzenia sie
lub aplikacje VR, ktére symulujg warunki takie jak ograniczona mobilnos¢, zaburzenia widzenia lub
demencija. Po zakonczeniu symulacji oméw zdobyte spostrzezenia. W jaki sposéb te doswiadczenia
zmienity ich spojrzenie na codzienne zmagania oséb starszych? W jaki sposob to zrozumienie moze
wptyngé¢ na ich dziatania i postawy wobec os6b starszych w ich spotecznosci?
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Mozliwosci wynikajgce ze
starzenia sie spoteczefstwa

W miare jak miasta, takie jak Warszawa,
staja w obliczu starzenia sie spoteczenstwa,
warto dostrzec, ze ta zmiana demograficz-
na niesie ze soba nie tylko wyzwania, ale
rowniez korzysci dla calej spotecznosci.

Wszyscy moga czerpac z sity, doswiadcze-
nia i madrosci starszych dorostych, a miasta
maja szanse tworzy¢ bardziej integracyjne,
dynamiczne i odporne spoteczno$ci. Aby
w pelni docenic¢ potencjat, jaki niesie starze-
jaca sie populacja, warto wyr6zni¢ konkret-
ne obszary, w ktérych starsi dorosli moga
znaczaco wptynac na dobrobyt spotecznosci.
Ponizsza tabela prezentuje kluczowe moz-
liwosci w sferach ekonomicznych, spotecz-
nych, zdrowotnych oraz infrastrukturalnych,
jakie moga pojawi¢ sie wraz ze starzeniem
sie ludnosSci Warszawy, zdrowotne i infra-
strukturalne, ktore moga pojawi¢ sie wraz
ze starzeniem sie ludno$ci Warszawy.

Mozliwosci w zakresie opieki

zdrowotnej i dobrostanu

Koncentracja na opiece profilaktycznej:

Starzenie sie spoteczenstwa czesto prowadzi do
zwiekszenia uwagi poswiecanej opiece zdrowotnej,
w szczeg6lnosci opiece profilaktycznej. Zmiana ta
moze poprawic¢ ogélne wyniki w zakresie zdrowia
publicznego, poniewaz spoteczenstwa inwestuja
wiecej w utrzymanie zdrowia, zarzadzanie choro-
bami przewleklymi i programy odnowy biologicz-
nej, z korzyscia dla os6b w kazdym wieku.

Zaangazowanie spoleczne:

Starsi doro$li w Warszawie czesto maja czas, umie-
jetnosci i motywacje, aby przyczynic sie do rozwoju
swoich spotecznosSci poprzez wolontariat. Nieza-
leznie od tego, czy chodzi o udzielanie korepetycji
dzieciom, organizowanie wydarzen kulturalnych
czy pomoc w ogrodach spotecznosciowych, starsi
wolontariusze mogliby wzbogaci¢ zycie spoteczne
Warszawy swoim zaangazowaniem i wiedza. Ich
wktad mégitby pomdc wzmocni¢ ustugi spoteczne,
wesprzec stabsze grupy spoteczne i poprawic¢ ogol-
ny dobrobyt miasta.

Stowniczek
I3

Srebrna gospodarka (gospodarka senioralna):
system produkcji, dystrybucji i konsumpcji towa-
row i ustug majacy na celu wykorzystanie poten-
cjatu nabywczego osob starszych i starzejacych sie
oraz zaspokojenie ich potrzeb konsumpcyjnych,
zyciowych i zdrowotnych. (Krajowy Instytut Go-
spodarki Senioralnej)

Opieka profilaktyczna:

obejmuje ustugi opieki zdrowotnej majace na celu
zapobieganie chorobom lub problemom zdrowot-
nym przed ich wystgpieniem. Obejmuje ona regu-
larne badania kontrolne, badania przesiewowe,
szczepienia i porady dotyczace stylu zycia w celu
wczesnego wykrycia i wyeliminowania czynnikow
ryzyka. Celem jest utrzymanie zdrowia, wczesne
wykrycie probleméw i zmniejszenie ryzyka wystg-
pienia powaznych schorzen, co ostatecznie popra-
wia wyniki zdrowotne i obniza koszty opieki zdro-
wotne;j.

Mozliwosci spoteczne

Mentoring i doradztwo:

Starsi dorosli posiadajg bogatg wiedze i doswiad-
czenie, ktore moga by¢ nieocenione dla mtod-
szych pokolen. Poprzez programy mentorskie
w szkotach, na uniwersytetach i w miejscach pracy,
seniorzy moga dzieli¢ sie swoja wiedzg i udziela¢
wskazowek.

Wymiana kulturalna i edukacyjna:

Programy 1gczace osoby starsze i mlodsze w ra-
mach wymiany kulturalnej i edukacyjnej moga
przetamac bariery pokoleniowe w starzejgcym sie
miescie. Interakcje te moga wzbogaci¢ spotecznosé
poprzez promowanie wzajemnego szacunku, em-
patii i gltebszego zrozumienia réznych do$wiad-
czen zyciowych.

Przywodztwo obywatelskie:

Wielu starszych dorostych w Warszawie (i w Pol-
sce) chetnie angazuje sie w zycie obywatelskie
i wnosi do niego swoje wieloletnie do§wiadczenie.
Moga oni odgrywac kluczowg role w samorzadzie
lokalnym, radach doradczych i komitetach plano-
wania spotecznosci.
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Mozliwosci w zakresie

mieszkalnictwa i infrastruktury

Mozliwosci ekonomiczne

Mieszkania miedzypokoleniowe i rozwigzania
mieszkaniowe:

Innowacyjne rozwigzania mieszkaniowe, ktére 13-
cza rozne pokolenia, takie jak miedzypokoleniowe
projekty mieszkaniowe, moga sprzyja¢ wzajem-
nemu wsparciu i zrozumieniu. Warszawa mogtaby
zbadac takie modele, w ktérych domy opieki sg zlo-
kalizowane razem z ustugami opieki nad dzie¢mi
(patrz przyktad ponizej).

Ponowne przemyslenie rozwoju miast:

Starzejace sie populacje sktaniajag miasta do po-
nownego przemyslenia sposobu ich projektowania
i rozwoju. Istnieje mozliwoS¢ stworzenia bardziej
przyjaznych dla oséb starszych $rodowisk z do-
stepnymi przestrzeniami publicznymi, systemami
transportu i mieszkalnictwem.

Zréwnowazony wzrost:

Zamiast dazy¢ do niekonczacego sie wzrostu po-
pulacji, starzejace sie spoteczenstwa moga skupic
sie na osiggnieciu zréwnowazonego wzrostu, ktory
priorytetowo traktuje zrownowazony rozwoj, row-
nos¢ i jako$¢ zycia.

Zacie$niajace sie rynki pracy:

Wraz z kurczeniem sie populacji w wieku produk-
cyjnym, rynki pracy moga stawac sie coraz cia-
$niejsze, prowadzac do wzrostu ptac i lepszych wa-
runkéw pracy. Moze to by¢ szczegdlnie korzystne
dla niedostatecznie reprezentowanych grup, takich
jak kobiety, mtodzi ludzie i starsi dorosli, ktorzy
moga znalez¢ nowe mozliwosci na rynku pracy.

Srebrna gospodarka: innowacje w branzach
zwigzanych z wiekiem:

Wraz ze starzeniem sie spoteczenstwa w Warsza-
wie rosnie (i bedzie rosto) zapotrzebowanie na in-
nowacyjne rozwigzania w zakresie opieki zdrowot-
nej, takie jak telemedycyna, monitory zdrowia do
noszenia i technologie opieki domowe;j. .

Wypoczynek i turystyka:

Older adults are increasingly seeking active and
fulfilling lifestyles. Warsaw can capitalise on this
by expanding its cultural and leisure amenities,
promoting the city as a senior-friendly destina-
tion, and boosting the local economy through in-
creased tourism and service industry activities.

Zrédto: G Gotmark, F., Cafaro, P., & O'Sullivan, J. (2018). Aging Human Populations: Good for Us, Good for the Earth. Trends in Ecology & Evolution, 33(11), 851-862.
https://doi.org/10.1016/j.tree.2018.08.015; Griva, A., Mitroulia, M., & Armakolas, S. (2024). Strategic management of the silver economy: A European perspective.
European Journal of Management and Marketing Studies.; Urzad m.st. Warszawy. (2023). Polityka senioralna m.st. Warszawy.

Dobre praktyki: Wspdélna lokalizacja
opieki nad dzie€mi i osobami starszymi

Rosngcym trendem na catym Swiecie jest tqczenie progra-
mow opieki nad dzie€mi i osobami starszymi pod jednym da-
chem (lub w jednym miejscu), znane jako wspéine miejsca
migdzypokoleniowe. Programy te tgczg najmiodszych i naj-
starszych cztonkédw spoteczenstwa, wspierajgc relacje mig-
dzypokoleniowe we wspoélnym Srodowisku.

Apples and Honey Nightingale to pionierskie w Wielkiej Bryta-
nii miedzypokoleniowe przedszkole i ztobek dla dzieci w wieku
od 3 miesiecy do 5 lat. Potozony na terenie Nightingale House,

domu opieki dla oséb starszych, ztobek ten oferuje wyjgtkowe
otoczenie, w ktérym dzieci i starsi mieszkancy angazujq sie w
codzienne zajecia miedzypokoleniowe.

Program miedzypokoleniowy w Apples and Honey Nightin-
gale obejmuje wiele codziennych interakcji migedzy dzie¢mi
ze Ztobka a mieszkafcami domu opieki. Dziatania te, ktore
zostaty starannie przetestowane na miejscu, zostaty zapro-
jektowane tak, aby przynosi¢ obopdlne korzysci, oferujgc te-
rapeutyczne, edukacyjne i znaczqce zaangazowanie, ktére
poprawia zycie zarbwno miodych, jak i starszych oséb.



https://doi.org/10.1016/j.tree.2018.08.015
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Udokumentowane korzysci programu obejmuijg:

Dla starszych mieszkancow

Ulga od bycia obiektem opieki: Starsi uczestnicy
doswiadczajg przerwy od skupiania sie na swoich
bélach i dolegliwosciach.

Zaprzyjaznianie sie i kontakty towarzyskie: Regu-
larne interakcje z dzie€émi pomagajg zapobiegaé
izolacji spotecznej i depresji wsrod osob starszych.

Stymulacja poznawcza: Mieszkancy korzystajg za-
rbwno z aktywnej stymulacji poznawczej poprzez
bezposredniq nauke i udziat w zajeciach, jak i pa-
sywnej stymulaciji poznawczej poprzez obserwowa-
nie zabawy i interakcji dzieci.

Wspomnienia: Program pozwala osobom starszym
przypomniec sobie i przetworzy¢& wczesniejsze do-
Swiadczenia z dziecinstwa, co moze by¢ gteboko
terapeutyczne.

Poczucie celu: Mieszkancy zyskujg nowe poczucie
celu, prowadzqgc zajecia, dzielgc sie doswiadcze-
niami i pomagajgc w prowadzeniu dzieci.

Zwigkszona mobilnosé fizyczna: Udziat w zajeciach
z dzie€mi pomaga poprawi¢ koordynacje fizyczng,
rébwnowage i site mieszkancow.

Dla dzieci w wieku przedszkolnym

Zwigkszone umiejetnosci spoteczne: Dzieci zaan-
gazowane w program migdzypokoleniowy rozwijajg
silniejsze umiejetnosci spoteczne, poniewaz regu-
larnie wchodzq w interakcje ze starszymi mieszkan-
cami. Interakcje te uczqg dzieci empattii, cierpliwosci
i szacunku dla innych.

Kontakt z pozytywnymi wzorami do nasladowa-
nia: Starsi mieszkancy stuzq jako pozytywne wzorce
do nasladowania dla dzieci, wykazujgc sie zyczli-
woscig, mgdrosciq i odpornoscia.

Rozwdj cierpliwosci i regulacji emocji: Interakcja ze
starszymi dorostymi, ktérzy mogq poruszac sie lub
mowi¢ w wolniejszym tempie, uczy dzieci cierpliwo-
§ci i umiejetnosci regulowania emociji. Interakcje te
wymagajg od dzieci zwolnienia tempa i dostoso-
wania sie do potrzeb podopiecznych.

Zrozumienie i akceptacja réznorodnosci: Poprzez
regularny kontakt ze starszymi mieszkancami, kt6-
rzy majq rézne zdolnosci fizyczne, poznawcze i do-
Swiadczenia zyciowe, dzieci uczq sie doceniac i ak-
ceptowac réznorodnose.

Zrédto: Apples and Honey Nightingale. (n.d.).
https://www.applesandhoneynightingale.com/

2.3. Wptyw malejgcego wskaznika urodzen
i implikacje dla przysztych pokolen

Cate kraje i miasta, takie jak Warszawa, stajg w obliczu realiow malejacych wskaznikow urodzen - kluczowe jest
wiec zrozumienie, jakie konsekwencje niesie ten trend dla przysztych pokolen. Spadajacy wskaznik urodzen
nie tylko zmienia strukture demograficzng, ale réwniez powoduje istotne skutki spoteczne, ekonomiczne
i psychologiczne, ktére wptyna na wszystkie aspekty zycia w miescie. Ponizej znajduje sie przeglad niektérych
z tych zmian oraz ich mozliwych implikacji.

1. Zmiana struktury wiekowej i wskaznika obcigzenia demograficznego: Jak omoéwiono w poprzedniej czesci
przewodnika, starzenie sie spoteczenstwa stwarza rézne potencjalne wyzwania dla przysztego spoteczenstwa,
tj. prowadzi do wyzszego wskaznika obcigzenia demograficznego, co oznacza, Ze jest mniej 0s6b w wieku produk-
cyjnym, aby wspierac rosnaca liczbe osdb starszych.

2. Zmiany w dynamice rodziny i systemach wsparcia: Mniejsze rodziny oznaczaja mniej rodzenstwa, kuzynow
i cztonkéw dalszej rodziny, co potencjalnie prowadzi do mniejszego wsparcia spotecznego i wigkszego poczucia
izolacji jednostek. Spadajacy wskaznik urodzen moze prowadzi¢ do dalszych zmian w postrzeganiu rél ptciowych
i do bardziej zr6znicowanych struktur rodzinnych, w tym gospodarstw domowych z jednym rodzicem i par bez-
dzietnych.

3. Wplyw psychologiczny i emocjonalny: Perspektywa starzejacego sie spoteczenstwa i kurczacej sie sity roboczej
moze wywolywac poczucie niepokoju i niepewnosci co do przysztosci, szczegdlnie wsréd miodych ludzi. Moze to
mie¢ wplyw na zdrowie psychiczne i samopoczucie, potencjalnie prowadzac do wyzszych wskaznikow depres;ji
ileku.

Zrédto: Goldscheider, Frances & Bernhardt, Eva & Lappegérd, Trude. (2015). The Gender Revolution: A Framework for Understanding Changing Family
and Demographic Behavior. Population and Development Review. 41. 207-239. 10.1111/§.1728-4457.2015.00045 X; Platt, M.L., Sterling, P. Declining
human fertility and the epidemic of despair. Nat. Mental Health 2, 463465 (2024). https://doi.org/10.1038/s44220-024-00241-1
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Niski poziom dzietno$ci notowany jest w Polsce od konca lat 90-tych. Konsekwencja tego stanu rzeczy jest
depopulacja. Do tego trendu przyczynia si¢ kilka czynnikow:

1. Zmiany demograficzne: w kazdym kolejnym po-
koleniu spada liczba kobiet w wieku rozrodczym,;

2. Nieskuteczna i niestabilna polityka rodzinna;

3. Czynniki spoteczne: wiele mtodych par doswiad-
cza poczucia niepewnosci, a rézne "koszty' macie-
rzynstwa moga wptywac na decyzje kobiet dotyczace
posiadania wigkszej liczby dzieci. Obejmuje to sytu-

Aktualne wskazniki dzietnosci
w Warszawie i Polsce

1,16 to catkowity wspotczynnik dzietnosci (TFR)
w Polsce w 2023 roku. Polska nalezy do krajow Unii
Europejskiej o najnizszym wspotczynniku dzietnos$ci
w XXI wieku. TFR dla wojewddztwa mazowieckiego
byt nieco wyzszy (na poziomie 1,22). W przypadku
Warszawy najnowszy dostepny wskaznik TFR po-
chodzi z 2021 r. i wynosit 1,21 - byt nizszy niz éwcze-
sna $rednia krajowa wynoszaca 1,33 i wskaznik dla
wojewddztwa mazowieckiego wynoszacy 1,39.

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny (b.d.);

acje matek na rynku pracy, "potrdjne obcigzenie",
z ktéorym musza sie zmierzy¢, a takze spoteczne
oczekiwanie "po$wiecajgcych sie" matek, co niesie
ze sobg znaczna presje spoteczna.

Zrédto: Instytut Badan Strukturalnych. (2022). Czy zwiekszenie dzietnosci
w Polsce jest mozliwe? Instytut Badan Strukturalnych. Retrieved from:
https://ibs.org.pl/wp-content/uploads/2022/12/Czy-zwiekszenie-dziet-
nosci-w-Polsce-jest-mozliwe.pdf

1.16

to catkowity
wspotczynnik
dzietnosci (TFR)
w Polsce w 2023 r.

Preferencje dotyczgce wielkosci rodziny

Badanie przeprowadzone przez Centrum Badan Opinii
Publicznej (CBOS) w 2019 r., ktdre jest przeprowadza-
ne co cztery lata od 1996 r., ujawnitlo kilka kluczowych
spostrzezen na temat wielkosci rodziny, jaka chcieli-
by miec Polacy:

Stabilna preferencja dla dwdjki dzieci: Najczestsza
preferencjg wsrod Polakow jest posiadanie dwojki dzie-
ci. Wskazuje to, ze idealna wielko$¢ rodziny pozostata
wzglednie stabilna, nawet jesli rzeczywisty wskaznik
TFR spadt.

Malejace zainteresowanie posiadaniem jednego
dziecka: Preferencja posiadania tylko jednego dziecka
spadla ze szczytowego poziomu 13% w 2000 roku do
zaledwie 6% w 2019 roku. Mimo to ogdlny niski wskaz-
nik TFR sugeruje, ze czynniki ekonomiczne, spoteczne
lub osobiste mogg sktania¢ rodziny do poprzestania na
jednym dziecku lub nieposiadania zadnego, pomimo
deklarowanej checi posiadania wiekszej liczby dzieci..

Rosngca preferencja dla trojga lub wiecej dzieci: Od-
notowano zauwazalny wzrost odsetka oséb, ktore wolg
miec troje lub wiecej dzieci, z 23% w1996 r. do 28% w
2019 r. To rosnace zainteresowanie wiekszymi rodzi-
nami stoi w sprzecznosci ze spadajagcymi wskaznikami
dzietnos$ci w kraju, wskazujac na znaczng luke miedzy
pozadang a rzeczywistg wielko$cig rodziny.

Demografia

Zauwazalna jest wyrazna réznica miedzy niewielka
grupa osob $wiadomie wybierajacych bezdzietnos$¢ a
rosnaca liczba tych, ktorzy pozostaja bez dzieci z innych
powodow. Czesto jest to wynikiem braku odpowiednie-
go partnera, niestabilnej sytuacji finansowej lub za-
wodowej, a takze obaw zwigzanych z rodzicielstwem.
Waznym czynnikiem s3 réwniez problemy z ptodno-
Scig, ktoére dotycza okoto 20% par w Polsce (World He-
alth Organization, 2023).

Wedtug opinii publicznej gtéwnymi przyczynami ni-

skiej dzietnosci w Polsce sa:

- Niestabilno$¢ finansowa i obawy o przysztosc
(wymienione przez 59% respondentow)

- Wyzwania zwigzane z mieszkaniem (44 %)

- Obawy kobiet dotyczace bezpieczenstwa pracy (42%)

- Rosnacy trend wsrdd kobiet, ktére priorytetowo
traktujg swojg kariere i niezaleznos$¢ finansowg (27%).

- Trudnosci z pogodzeniem zycia rodzinnego
z obowigzkami zawodowymi (26 %)

- Postrzegany brak wsparcia ze strony panstwa,
szczegoblnie w obszarach takich jak edukacja i opieka
zdrowotna nad dzieémi (23%)

Zr6dto: CBOS (2019). Preferowane i realizowane modele zycia
rodzinnego. Warszawa: CBOS https://www.cbos.pl/SPISKOM.
POL/2019/K_046_19.PDF
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+ Gdy pary zwlekaja z posiadaniem dzieci do czasu,
gdy staja sie starsze, ogdlna liczba posiadanych
dzieci ma tendencje spadkowa.

Op6znianie posiadania dzieci moze by¢ szkodli-
we dla catkowitej liczby dzieci posiadanych przez
dang osobe i moze prowadzi¢ do tego, ze wiecej
0s0b nie bedzie mogto mie¢ dzieci z powodu nie-

Skutki i konsekwencje opdznionego rodzicielstwa

+ Opdznianie rodzicielstwa moze wptywac na spo-

sob, w jaki rodzice i ich dzieci facza sie, komu-
nikuja i odnosza sie do siebie nawzajem, a takze
wplywac na ich relacje z dziadkami. Jednak jako$¢
relacji rodzic-dziecko jest ostatecznie wazniejsza
niz wiek rodzica.

Opdznianie rodzicielstwa wiaze sie jednak z bar-

ptodnosci zwiazanej z wiekiem. dziej stabilnym zyciem rodzinnym, wyzszym
statusem spoteczno-ekonomicznym, lepszymi
warunkami zycia i lepszymi praktykami rodziciel -

skimi.

Zrédto: Balbo, N., Billari, F. C., & Mills, M. (2013). Fertility in Advanced Societies: A Review of Research. European Journal of Population, 29(1), 1-38. doi:10.1007/
$10680-012-9277-y; Barclay, K., & Myrskyld, M. (2016). Advanced Maternal Age and Offspring Outcomes: Reproductive Aging and Counterbalancing Period
Trends. Population and Development Review, 42(1), 69—94. http://www.jstor.org/stable/4/015615; Schmidt, L., Sobotka, T., Bentzen, J. G., & Nyboe Ander-

sen, A. (2012). Demographic and medical consequences of the postponement of parenthood. Human Reproduction Update, 18(1), 29-43. doi:10.1093/humupd/
dmroso

Punkty do dyskusiji:

Biorqc pod uwage, Ze rodziny stajq sie coraz * W jaki sposob mtode i starsze pokolenia

mniejsze i bardziej zréznicowane, jakg role
odgrywajq dziadkowie we wspieraniu mtod-
szych pokolei? W jaki sposéb starsi dorosli
mogq przyczyni¢ sie do dobrostanu swoich
wnukow, nawet w kontekscie wspétczesnej
dynamiki rodziny?

W jaki sposob oczekiwania i presja spoteczna
ksztattujg nasze poglgdy na temat wielko-
§ci rodziny i rél ptciowych? Co mtodzi ludzie
moggq zrobi€, aby rzuci¢ wyzwanie tradycyj-

mogqg wspotpracowaé, aby sprostaé wy-
zwaniom zwigzanym ze starzeniem sie spo-
teczenstwa i spadkiem liczby urodzen? Jakie
mozliwosci wspotpracy miedzypokoleniowej
istniejg w Twojej spotecznosci?

Jak mozemy zréwnowazy¢ pragnienie za-
chowania tradycyjnych wartosci rodzinnych
z potrzebqg dostosowania sie do wspodtcze-
snych zmian spotecznych? Jakich lekcji
mozna si¢ nauczyé od starszych pokolen

nym stereotypom i stworzy¢ bardziej inklu-
zywne spoteczenstwo, ktére ceni ré6znorod-
ne struktury rodzinne? Jak media wptywajg
na te stereotypy?

i jak mozna je zastosowac we wspotczesnym
zyciu?
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2.4. Kluczowe wnioski dla
trenerow i edukatorow

W odniesieniu do trendéw i wyzwan demograficznych wazne
jest znalezienie rownowagi miedzy uznaniem potencjalnych
trudnosci a podkresleniem pozytywnej roli, jaka kazda osoba
moze odegrac¢ w ksztaltowaniu lepszej przyszlosci.

. Zachecaj do krytycznego myslenia o roli polityki i planowania spotecz-
nosci w dostosowywaniu sie do zmian demograficznych oraz o tym, jak
jednostki moga aktywnie ksztattowac swoja przysztosc.

. Angazuj sie w dyskusje na temat tego, jak (lub czy konieczne jest) zacho-
wanie waznych wartosSci rodzinnych i spotecznych przy jednoczesnym
dostosowaniu sie do wspétczesnych realiéw. Zastanéw sig, w jaki sposob
zaréwno tradycyjne, jak i nowe podej$cia moga wspoétistniec i wzajemnie
sie uzupetniac.

. Wspieraj dyskusje, ktore podkreslaja mocne strony i wktad zaréwno
mtodych, jak i starszych pokolen.

. Podkreslaj role zaangazowania obywatelskiego w ksztattowaniu przy-
sztoSci miast. Omawiaj, w jaki sposéb kazdy, niezaleznie od wieku, moze
przyczynic¢ sie do uczynienia swojego miasta miejscem, w ktérym ludzie
chca mieszkaé, pracowac i tworzy¢ przyjaznie i rodziny.




Migracja



w nadchodzqgcych latach.

Dlaczego ten temat jest wazny
dla miodziezy i os6b starszych?

Migracja to kluczowy temat do omdowienia przy rozwa-
zaniu przysztosci miasta, takiego jak Warszawa. Zro-
zumienie rodzajow, czynnikéw napedzajacych i kon-
sekwencji migracji jest niezbedne dla mtodych ludzi,
ktorzy beda doswiadczaé przeptywdédw migracyjnych
w nadchodzacych latach. Przyszta Warszawa bedzie
najprawdopodobniej wielokulturowym, wielojezycz-
nym miejscem z wieloma migrantami spoza Polski
i z Polski. Mlodsze pokolenia majq wiele do zaofero-
wania migrantom - s3 inkluzywne, maja dobre umie-
jetnosci jezykowe, sa przyzwyczajone do podrézowania
i chcg pozna¢ inne kultury. Gotowo$é miodych ludzi
do przyjecia i powitania nowo przybylych do mia-
sta bedzie kluczem do stworzenia tetnigcych zyciem
i dobrze prosperujacych spotecznosci. Migranci wniosa
réznorodnos¢ do miasta, przynoszac korzysci w zakre-
sie integracji, umiejetnosci spotecznych i odporno-
$ci mlodych ludzi. Edukatorzy pracujacy z mtodzieza
moga wspiera¢ mtodych ludzi w zrozumieniu zjawiska
migracji jako czego$, co z natury bedzie czescig ich zy-
cia. Nauczyciele moga wyposazy¢ mtodych ludzi w wie-
dze i empatie niezbedne do rozwijania pozytywnych
relacji z migrantami, a w konsekwencji do tworzenia
sprawiedliwych i wspierajacych spotecznosci.

Migracja

Migracja jest jednym z kluczowych obszaréw
podlegajgcych dynamicznej ewoluciji

w ostatnich latach. Przy obecnym tempie
wydaje sig, ze migracja bedzie tylko rosta

Miasta takie jak Warszawa sq szczegdlnie
wazne jako wezty przeptywoéw migracyjnych.

Osoby starsze beda swiadkami trendéw migracyjnych,
ktére moga zmienic¢ ich dtugoterminowe postrzeganie
swojego miasta. Chociaz zmiany moga by¢ trudne, do-
brze zorganizowana integracja miedzy osobami star-
szymi a migrantami moze stworzy¢ ogromne mozliwo-
sci dialogu miedzy tymi grupami. Osoby starsze moga
angazowac sie w dzialania spoteczne lub wolontariat,
aby nawigza¢ kontakt z migrantami. Starsi dorosli
mogg zaoferowa¢ migrantom madros$¢ i doswiadcze-
nie bycia dlugoterminowymi mieszkafcami, a takze
wsparcie podczas transformacji. Jednoczes$nie osoby
starsze moga skorzystac¢ ze wzrostu liczby pracowni-
kéw opieki i wsparcia, wkladu w system emerytalny
i mozliwosci réznorodnych interakcji kulturowych.
Edukatorzy pracujacy ze starszymi osobami dorosty-
mi moga pomac im przygotowac sie¢ na zmiany kultu-
rowe i spoteczne w ich najblizszym otoczeniu, prze-
tamac stereotypy i wspiera¢ pozytywne nastawienie
do migrantéw, co bedzie podstawa przyszitych inte-
rakcji miedzy tymi grupami. Edukatorzy moga two-
rzy¢ mozliwosci faczenia oséb starszych z migrantami
w spotecznoSci, przyczyniajac sie do wiekszej r6zno-
rodnosci i integracji.
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Czym jest migracja?

Migracja to zlozony temat, ktéry niesie ze soba wiele
stereotypow. Zadaniem edukatora jest pokazanie, w jaki
sposob uprzedzenia moga wptywac na nasze postrzeganie
migracji. Pozytywne i negatywne skojarzenia wynikajg
z osobistych doswiadczen, opowiesci, mediow, miejskich
legend itp. Zrozumienie migracji i wyjasnienie jej gru-
pom, z ktérymi pracujesz na poczatku kazdego projektu,
ma kluczowe znaczenie.

Prawie milion obcokrajowcéw mieszkato w Polsce w lipcu
2024 roku. Obecnie w duzych miastach europejskich 20-
35% ich populacji stanowia cudzoziemcy. W Warszawie
w lipcu 2023 r. mieszkato ponad 100 000 cudzoziemcoéw
z aktywnymi kartami pobytu. Dodatkowe 110 000 zareje-
strowanych uchodzcéw z Ukrainy mieszkato w Warszawie.

Migracje.gov.pl. (2024). Statystyki: Zakres Polska. https://migracje.gov.pl/statystyki/
zakres/polska/ (Accessed July 5, 2024); Mayors of Europe. (2024). EU cities with most
immigrants. https://mayorsofeurope.eu/reports-analyses/eu-cities-with-most-im-
migrants/ (Accessed August 14, 2024); Urzad Miasta st. Warszawa. (2024). Statystyki:
Cudzoziemcy. https://europa-swiat.um.warszawa.pl/-/statystyki-cudzoziemcy (Accessed
August 14, 2024); Urzad Miasta st. Warszawa. (2024). Dane na temat kryzysu uchodz-
czego. https://um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/-/dane-na-temat-Kkryzysu-
-uchodzczego (Accessed August 14, 2024).

Migracje moggq byc¢:

Gdzie? Wewnetrzne: Miedzynarodowe:
w obrebie kraju do innego kraju
Jak dlugo? Czasowe: t } Na stale: 0
na okresSlony czas, Paaan bez planéw powrotu do E
np. sezonowo, na kurs . pierwotnego miejsca
edukacyjny, na umowe. zamieszkania
Dlaczego? Dobrowolnie: Przymusowe:
osoba migruje do innego = mimowolne lub wymu-
miejsca z wlasnego szone przemieszczenie sie
wyboru osoby z dala od jej domu

Dobrowolna migracja

Uczestnicy moga kojarzy¢ migracje przede wszystkim z migracja dobrowolna. Jest to proces, w ktorym ludzie
podejmuja decyzje o przeniesieniu sie do innego kraju lub miasta, wybierajac miejsce, do ktérego chca sie udac.
Polska, a zwlaszcza Warszawa, oferuja wiele atrakcji, ktore przyciagaja migrantow.
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Jakie sg czynniki napedzajgce dobrowolng migracje?

Lepsze Migranci czesto wybierajg miejsca docelowe, w ktorych majq lepsze mozliwosci pracy
mozliwo$ci niz w swoim kraju lub mieScie pochodzenia. Niektére sektory moga by¢ bardziej roz-
pracy winiete, a niektére regiony moga oferowac wiecej miejsc pracy lub lepsze mozliwosci

biznesowe. Jesli chodzi o miasta, wiekszy rynek pracy i wieksza réznorodno$c¢ dostep-
nych zawoddéw moga by¢ atrakcyjne dla dobrowolnych migrantéw.

Lepsze warunki Poprawa warunkéw zycia moze by¢ powodem przeprowadzki z kraju lub mia-

zycia sta pochodzenia migranta. Czynniki, ktére moga przyczyni¢ sie do takich decyzji,
to lepsze zabezpieczenie spoteczne, dostep do opieki zdrowotnej, lepszy rynek nie-
ruchomosci, dostep do ustug itp. Duze miasta majg ogdlnie bardziej rozwinietg infra-
strukture spoteczng, ktora czesto jest lepiej dostosowana do potrzeb migrantéw.

Integracja Niektérzy migranci decyduja sie na podr6z do miejsc, w ktérych majg juz rodzine

rodzinna i przyjaciét. Niekt6rzy migranci poczatkowo sami przenosza sie do innego miejsca, aich
rodziny podazaja za nimi pdzniej. W wiekszych miastach migranci maja lepsze mozli-
wosci znalezienia pracy lub warunkow zycia dla przybywajacych przyjaciot i rodziny.

Lepsze Wielu migrantéw podrézuje, aby zdoby¢ lepsze wyksztatcenie. Czasami edukacja jest

mozliwosci droga do dlugoterminowej migracji. Inni podrdzuja tylko na okres studiéw, po czym

edukacyjne wracajg do swojego kraju lub miasta. Duze miasta oferuja szerszy zakres mozliwos$ci
edukacyjnych, z wieloma instytucjami publicznymi i prywatnymi, a takze programami
miedzynarodowymi.

Spotecznosé Niekt6rzy migranci chca zy¢ w tetnigcych zyciem, wielokulturowych spotecznos$ciach,

miedzynarodowa aby taczy¢ sie z ludzmi z catego Swiata. Dzieki wigkszej spotecznosci miedzynarodowej
ryzyko dyskryminacji moze by¢ nizsze. Megamiasta (zwlaszcza w krajach wielokultu-
rowych), ktére sg domem dla ludzi o r6znym pochodzeniu, sa szczegdlnie atrakcyjne
dla wielu migrantéw.

Wymiana Niektoérzy ludzie migruja, aby pozna¢ wybrang kulture. Niektdrzy podazaja za swoim

kulturalna wczesniejszym zainteresowaniem pewnymi kulturami lub chcg nauczy¢ sie jezyka ob-

cego. Miasta szczyca sie bogactwem instytucji historycznych i kulturalnych oraz ofe-
ruja liczne mozliwosci uprawiania hobby.

Przymusowa migracja/przymusowe wysiedlenie

Przymusowa migracja to rosnacy problem we wspot-
czesnym $wiecie. Warunki zycia w niektorych miej-
scach staja sie tak trudne, ze ludzie musza migrowac
gdzie indziej, aby przetrwaé. Niekt6rzy ludzie sa prze-
noszeni do innych miejsc wbrew swojej woli.

Przymusowa migracja to ruch migracyjny, ktory wig-
ze sie z uzyciem silty lub przymusu. Przymusowe wy-
siedlenia to przemieszczanie si¢ osob, ktére zostaty
zmuszone do opuszczenia swoich doméw w celu unik-

Migracja

niecia konfliktu zbrojnego, przemocy, naruszen praw
cztowieka, klesk zywiotowych lub katastrof spowodo-
wanych przez cztowieka. Miasta s3 czesto lepiej przy-
gotowane do wspierania ofiar przymusowej migracji
i w zwiazku z tym przyjmuja wiecej takich migrantéow
niz na przyktad obszary wiejskie. Przymusowa migra-
cja moze by¢ dla uczestnikéw trudnym tematem, dla-
tego wazne jest, aby prowadzi¢ rozmowy na ten temat
z ostrozno$cig i wrazliwos$cia.
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Co nalezy wiedzieé o przymusowej migracji/przymusowym wysiedleniu?

Uchodzcy:

osoby, ktore uciekaja ze swojego kraju w obawie
przed przesladowaniami ze wzgledu na swoja
tozsamos¢ - przebywajace poza krajem, ktérego
s3 obywatelami i niemogace do niego powrdcic.

Osoby znajdujace sie w sytuacji
podobnej do uchodzcow:

osoby, ktore wyjezdzaja poza swdj kraj po-
chodzenia i sg narazone na ryzyko podobne do
uchodZcow, ale ich status uchodzcy nie zostat

jeszcze ustalony..
Osoby ubiegajace si¢ o azyl:
osoby ubiegajace sie o ochrone miedzynarodo-
wa, ktorych wnioski o nadanie statusu uchodzcy
nie zostaty jeszcze rozpatrzone.

Inne osoby potrzebujace ochrony
miedzynarodowej:

osoby, ktore zostaty przesiedlone przez grani-
ce miedzynarodowe, ale nie zostaly zgtoszone

Osoby wewnetrznie przesiedlone: w innych kategoriach.

osoby, ktére zostaty zmuszone lub zmuszone
do opuszczenia swoich doméw, ale pozostaja
w granicach swojego kraju ojczystego.

International Organization for Migration. (2024) Forced
migration or displacement. Migration Data Portal. https://www.
migrationdataportal.org/themes/forced-migration-or-displacement.

Dlaczego ludzie sq zmuszani do migraciji?

Konﬂikty zbrojne Rosnaca liczba konfliktéw zbrojnych na caltym §wiecie zmusza ludzi do ucieczki z do-
mow, aby unikna¢ bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia.
Powody polityczne Niektore kraje - zwtaszcza te, w ktorych panuje dyktatura - sa niebezpieczne dla prze-

ciwnikdw politycznych, ktdrzy szukaja azylu politycznego za granica.

Duza liczba 0s6b na catym $wiecie doswiadcza prze§ladowan na tle etnicznym i religij-
nym, zwtaszcza gdy stanowia mniejszo$¢ w miejscu zamieszkania. Niektére prze§lado-
wania moga prowadzic¢ do czystek etnicznych.

Przyczyny etniczne i religijne

Ekstremalne warunki pogodowe na catym Swiecie powoduja migracje zwigzang
ze zmianami klimatu. Niektdrzy ludzie musza przenies¢ sie po kleskach zywiotowych.
Niektdre miejsca staja sie niezdatne do zamieszkania z powodu ekstremalnych upatéw.
Degradacja Srodowiska moze by¢ naturalna lub spowodowana przez cztowieka.

Kryzys klimatyczny

Na catym Swiecie sg ludzie, ktorzy sa dotknieci dziatalno$cig przestepcza w swoim re-
gionie, na przyktad rosnaca przemoca gangow, i sa narazeni na krzywde. Niektore ofia-
ry migrujg réwniez, aby uciec przed przemoca domowa.

Dzialalnos¢ przestepcza

Niektére osoby sa przesiedlane pod przymusem lub podstepem, w celu wyzysku,
do pracy przymusowej wbrew ich woli. Ludzie moga by¢ réwniez "sprzedawani"
na czarnym rynku do pracy przymusowe;j.

Handel ludZmi
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Ochrona miedzynarodowa w Polsce

W 2023 r. o ochrone miedzynarodowqg w Polsce ubiegato si¢ 9 500 oséb.
Wiekszo§¢é wnioskodawcéw pochodzita z:

Biatorus Ukraina Rosja Turcja

L
R C

Przyznano 4 600 statusow ochrony miedzynarodowej, 1900 wnioskéw zostato odrzuconych, a 2 300
wnioskéw zostato anulowanych (na przyktad z powodu wycofania wniosku). Od poczgtku inwazji
Rosji na Ukraing do stycznia 2024 r. do Polski przybyto 18,8 min ©séb, z czego 1,792 min zostato zareje-
strowanych do ochrony czasowej.

Urzad do spraw cudzoziemcow. (2023). Ochrona miedzynarodowa w 2023, https://www.gov.pl/web/udsc/ochrona-miedzynarodowa-w-2023-r
Urzad do spraw cudzoziemcow. (2024). Raport na temat obywateli Ukrainy. https://www.gov.pl/attachment/831fe2c9-ecbc-4c06-a9d5-7380e82457€ea

Imigracja do Warszawy

Megamiasta czesto staja sie gléwnym celem migrantéw. Warszawa co roku odnotowuje staty naptyw migrantéw
zaréwno z kraju, jak i z zagranicy. Mieszkancy miasta mogg zastanowi¢ si¢ nad swoimi bezposrednimi do§wiad-
czeniami i kontaktami z migrantami, zaréwno miedzynarodowymi, jak i krajowymi. Saldo migracji to wskaznik
pokazujacy réznice miedzy liczbg 0séb przyjezdzajacych do miasta i opuszczajacych je. Dla Warszawy saldo obli-
czane jest co roku.

Saldo migracji w Warszawie w 2023 r.

Migracja wewnetrzna, jak Migracja
i miedzynarodowa: miedzynarodowa:

+]34] osob + 57] oso6b

Urzqd Miasta st. Warszawy (2023), Raport o stanie miasta Warszawa 2023.

ny w Ukrainie. Ponizsze statystyki pokazujg dynamike przed i po tym wydarzeniu. Przed rosyjska agresja na Ukra-

‘ Sytuacja Polski i Warszawy zmienita sie diametralnie od lutego 2022 roku - rozpoczecia przez Rosje obecnej woj-
ine Warszawa przyjeta nastepujacych migrantow:

51,000 5,900 1,500

16,000 3,700 34,000

Urzad Miasta st. Warszawy. (2023, 30 czerwca). Cudzoziemcy w Warszawie w liczbach. https://en.um.warszawa.pl/-/statistics
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https://um.warszawa.pl/documents/56602/53230519/ROSM_2023_dostepny_8lipca.pdf/038235a7-df1d-77d1-30e0-9cf8619e4552?t=1720507686120

Po inwazji Rosji na Ukraine miasto przyjeto

prawie 800 000 uchodzcow.
Dwa i p6t roku pdzniej, w lipcu 2024 roku, w Warszawie zarejestrowanych byto 108 000 Ukraincow.

Forum Odpowiedzialnego Blznesu (2022) Warszawa w kryzysie uchodzczym Raport za pierwsze trzy miesiace. https://odpowiedzialnybiznes.pl/wp-content/

Biuro Strategii I Analiz (2024 ) Warszawa wkryzy51e uchodzczym. (https://app. powerbl com/view?r=ey]JrljoiZmZiOGVhZWQtMDM5ZS00YmQWLWEyNMzc
tMGMyMjAyZDc5Zj021iwidCI6 [JEWZTRKN2E3LTQIMmYtNDK3YS04NjImLWNMzOTIkZjhkNDUOMCISImMiOjl9)

Jedna z coraz liczniejszych grup migranckich w Warszawie sg dzieci i mtodziez. Nowa rzeczywistos¢ wielokulturo-
wych szkot stanie sie w najblizszych latach standardem. Edukatorzy beda mieli coraz wigkszy kontakt z mtodymi
migrantami w swojej pracy.

Studenci zagraniczni w Warszawie

9% catkowitej populacji ucznidw w war-
szawskich publicznych szkotach podsta-
wowych i Srednich stanowiq uczniowie

zzagranicy, w sumie okoto 26 000 uczniow
ze 109 krajéw. Sposrdd nich okoto 20 000
pochodzi z Ukrainy.

Urzad Miasta st. Warszawy (2023), Raport o stanie miasta Warszawa
2023. https://um.warszawa.pl/documents/56602/53230519/

ROSM_ 2023_ dostepny_ 8lipca.pdf/038235a7-dfid-77d1-30e0-
9cf8619€e4552?t=1720507686120

Nalezy pamietac, ze migracja do miast nie jest tylko jednostronna.

Wspolczesna Warszawa podlega zar6wno naptywowi, jak i odptywowi migrantéw. Saldo migracji miastaw 2023
r. pokazuje, ze jest wiecej 0sob przyjezdzajacych, ale réznica nie jest duza.

/] Migranci do Warszawy /'l Migranci z Warszawy
- pochodza z: - udaja sie do:
n @ - Innych miast/wsi z wojewddztwa n @ - Pozostatych wojewddztw
mazowieckiego + Mniejszych miast w poblizu
- Pozostatych wojewddztw Warszawy
- Innych krajow - Za granice
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https://odpowiedzialnybiznes.pl/wp-content/uploads/2022/06/Warsaw-in-the-refugee-crisis-report-for-the-first-three-months.pdf
https://odpowiedzialnybiznes.pl/wp-content/uploads/2022/06/Warsaw-in-the-refugee-crisis-report-for-the-first-three-months.pdf
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmZiOGVhZWQtMDM5ZS00YmQwLWEyMzc
tMGMyMjAyZDc5ZjQ2IiwidCI6IjEwZTRkN2E3LTQ1MmYtNDk3YS04NjlmLWMzOTlkZjhkNDU0MCIsImMiOjl9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmZiOGVhZWQtMDM5ZS00YmQwLWEyMzc
tMGMyMjAyZDc5ZjQ2IiwidCI6IjEwZTRkN2E3LTQ1MmYtNDk3YS04NjlmLWMzOTlkZjhkNDU0MCIsImMiOjl9

Co migranci sqgdzg o Warszawie?

Réznorodne powody migracji prowadza ludzi do wyboru réznych $ciezek. Skutki migracji takze réznia sie
w zaleznosci od osoby. W niedawnym badaniu przeprowadzonym w$rod migrantéw w Warszawie zapytano ich
o motywacje do przeprowadzki do miasta oraz o ich opinie i do§wiadczenia zwigzane z zyciem w nim.

Dlaczego ludzie wybieraja Warszawe jako miejsce zamieszkania?
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Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_ Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI
marzec2024.pdf/00cfb1b6-0685-03dc-a048-a08a850811dc?t=171931.

Wigkszos¢ migrantéw mieszkajacych w Warszawie jest ogdlnie zadowolona z zycia w tym miescie.
Wielu z nich planuje pozosta¢ tam na state.

Jak migranci oceniaja zycie w Warszawie?

52%
60%
42%

50% 39%

40%

30%

20%

10%

0%

Sq zadowoleni Sq bardzo Chcq zostaé w Warszawie na state/
zadowoleni przynajmniej na 3 lata

Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_ Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI
marzec2024.pdf/00cfb1b6-0685-03dc-a048-208a850811dc?t=1719313649336
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https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p
https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p
https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p
https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p

Zycie w Warszawie ma wiele do zaoferowania. Wielu migrantéw prowadzi udane kariery i dobrze radzi sobie
w miescie, jednak 25% z nich nadal doswiadcza dyskryminacji. Migranci w Warszawie zostali zapytani o ich do-
Swiadczenia zwigzane z miastem oraz o to, jak radza sobie w Polsce.

Jak wyglada zycie migrantéw w Warszawie?

Nauka [N 17%
Praca/ prowadzenie firmy I 89%

Nauka jezyka polskiego NI 53%
Dobra znajomosé polskiego — NEGGGNN——__— 43%
Biegtos¢ w jezyku polskim NN 22%

Uzywanie transportu publicznego . 92%

Doswiadczenie dyskryminacji w ciggu I 25%
ostatnich 12 miesiecy

Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_ Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI__
marzec2024.pdf/0ocfbib6-0685-03dc-a048-a08a850811dc?t=1719313649336

Emigracja z Warszawy

Polacy za granicq

Wielu Polakéw emigruje za granice na krétszy lub dluzszy okres. Czesto wybierajg kierunki w Europie,
ale niektdrzy decyduja sie réwniez na migracje poza jej granice. W 2022 r. 1,5 mln polskich imigrantéw
mieszkato za granica przez ponad 12 miesiecy.

Najczestsze kraje zamieszkania: Wielka Brytania, Niemcy, Holandia, Irlandia, Norwegia

Gléwny Urzad Statystyczny (GUS). (2023). Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji dtugookresowych w latach 2017-2022. https://stat.gov.
pl/obszary-tematyczne/ludnosc/migracje-zagraniczne-ludnosci/informacja-o-rozmiarach-i-kierunkach-emigracji-dlugookresowych-w-la-
tach-2017-2022,18,1.html

Saldo migracji w Warszawie (+1341 0s0b) pokazuje, ze wiele 0s6b rowniez opuszcza miasto. Emigracja
moze mie¢ miejsce w kraju lub moze oznaczac¢ wyjazd za granice.

Dlaczego Polacy emigrujg z Warszawy?

Za granicq: Na terenie Polski:
- Lepsze mozliwosci kariery - Atmosfera malego miasteczka
i rozwoju zawodowego - Wolniejsze zycie
- Lepsze ptace - Powr6t do miejsca pochodzenia
- Wiecej mozliwosci edukacyjnych po zakonczeniu edukacji
- Integracja rodzinna - Integracja rodzinna

Wo;ewodzkl Urzad Pracy, Mazowieckie Obserwatorlum Rynku Pracy (2015) Uwarunkowama Irodzaje wewngtrznych migracji zarobkowych mieszkaricéw Mazowsza.
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https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p
https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_CAPI_marzec2024.p

Punkty do dyskusiji:

Zache¢ uczestnikéw do zastanowienia si¢ nad powodami, dla ktérych osobiscie
mogliby migrowaé.

Wyjasnij réznice miedzy migracjg dobrowolng a przymusowaq.
Wspieraj empatie dla réznych okolicznosci, ktére mogg prowadzi¢ do migraciji.

Omow z uczestnikami statystyki dotyczgce migracji w Twoim miescie i zapytaj
o sity, ktére mogqg na nie wptywac.

3.2. Trendy
migracyjne

Migracja jest zjawiskiem ogélno$wiatowym. Nie ma okreslonych trendéw - niektore sprzeczne przeptywy mi-
gracyjne wspolistnieja w jednej przestrzeni.

Dlatego tez kluczowe jest lepsze zrozumienie tego, co
napedza okreslone przeptywy migracyjne. W tej sekcji
najpierw oméwimy globalne trendy migracyjne, na
przyktad miedzy r6znymi krajami, a nastepnie przy-
blizymy migracje miedzy megamiastami a obszarami
wiejskimi. Mozna zauwazy¢, Ze niektére czynniki na-
ktadaja sie na migracje globalna i lokalng. Wynika to z

faktu, Ze trendy te wzajemnie na siebie wptywaja. Aby
oméwi¢ z uczestnikami rézne schematy migracji,
mozna uzy¢ terminologii czynnikéw wypychajacych
i przyciagajacych. Czynniki wypychajace to powody,
dla ktérych ludzie opuszczajg dane miejsce. Czynniki
przyciagajace to powody, dla ktérych ludzie wybie-
raja okreslone miejsce do przeprowadzki.

Migracja miedzynarodowa

Trendy migracji z krajow rozwijajgcych sie do krajow bogatszych

Czynniki wypychajgce

Wzrost liczby ludnos$ci w wielu krajach rozwijajacych si¢ wyprzedza tworzenie miejsc pracy i obcigza pod-
stawowe ustugi.

Przeludnienie prowadzi do pogorszenia warunkéw zycia i przecigzenia ustug. W niektérych krajach rozwi-
jajacych sie perspektywy zatrudnienia s ograniczone, a zapewnienie dochodu pozwalajacego na przezycie
staje sie trudne, zwtaszcza w zawodach o niskich dochodach.

Wiele krajow boryka sie ze stabym bezpieczeistwem i konfliktami zbrojnymi.

Liczba konfliktéw zbrojnych rosnie. Obejmuje to powazne wojny, wojny domowe, wojny gangow i rebelie.
Coraz wiecej krajow staje sie niebezpiecznych do zycia. Cywile uciekajg ze swoich doméw w poszukiwaniu
bezpieczenstwa i ochrony swoich praw cztowieka.

Zmiany klimatu i katastrofy srodowiskowe niszcza domy ludzi.

Rosngca liczba nagtych katastrof Srodowiskowych (takich jak powodzie, huragany i burze), a takze powol-
ne procesy (takie jak wzrost poziomu morza, wzrost temperatury i degradacja gruntéw) powoduja szkody
w domach i na ziemi.
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Czynniki przyciqgajgce

Dostepno$é miejsc pracy w krajach sasiednich.

Migracja za granice jest przywilejem. Wiele os6b szuka pracy w sasiednich krajach, zwtaszcza jesli migruje
tylko jedna osoba w rodzinie, a pozostali zostajg w kraju. Wielu migrantéw wybiera réwniez pobliskie kraje,
aby uniknga¢ szoku kulturowego.

Wybor krajow o wysokiej jakosci warunkéw zycia (opieka zdrowotna, Swiadczenia socjalne, prawa oby-
watelskie).

Niepewnos$¢ sktania wielu migrantéw do poszukiwania miejsca do zycia w bardziej opiekuiczym panstwie.
Dostep do opieki zdrowotnej, $wiadczen socjalnych i przestrzeganych praw cztowieka jest obecnie przywile-
jem, do ktérego ludzie daza.

Starzejaca sie populacja i kurczaca sie sila robocza w krajach rozwinietych wymaga wigkszej liczby pra-
cownikow migrujacych.

Migranci z krajéw rozwijajacych sie do krajow o wysokim dochodzie wypetniajg luke demograficzng. Wraz
ze starzeniem sie spoteczenstwa i niskim przyrostem naturalnym, liczba 0séb zdolnych do pracy kurczy sie.
Migranci oferuja stosunkowo tanig site robocza.

Trendy migracji z krajéow bogatszych do rozwijajgcych sie

Czynniki wypychajgce

Koszty Zycia w krajach o wysokich dochodach sa wysokie.
Bogatsze kraje borykaja sie z kryzysem mieszkaniowym, wysoka inflacja i wzrostem cen. Nawet osoby
o $rednich dochodach mogg mie¢ trudnosci z zapewnieniem sobie dobrych warunkéw zycia.

Ludzie krytykuja ograniczony czas wolny.
Warto$¢ czasu wolnego ro$nie, a wielu pracownikéw chce zachowaé réwnowage miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym. Ludzie chcg spedzac¢ wiecej czasu z rodzing i robic¢ rzeczy dla przyjemnosci.

Rygorystyczne ustalenia dotyczace pracy sg przedmiotem frustracji.

Praca w korporacji w godzinach 9:00-17:00 jest czesto zamieniana na prace zdalng, z bardziej elastycznymi
ustaleniami. Wiele 0s6b jest zmeczonych dojazdami do pracy, dtugimi godzinami pracy i Scistym harmono-
gramem.

Czynniki przyciqgajgce

Ludzie szukaja lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

Wiele 0s6b szuka lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, chce angazowac si¢ w swoje
hobby, mie¢ wiecej wolnego czasu i spedzac go z rodzing. Dawne pojecie pracy jako najwyzszego priorytetu
jest czesto kwestionowane.

Rosngca liczba zawodéw “cyfrowych nomadow”.
Dzieki temu, ze wiele firm oferuje prace zdalna i elastyczne warunki pracy, pracownicy moga pracowac z r6z-
nych czeSci Swiata. Elastyczne ustalenia pozwalajg réwniez na mozliwo$c¢ czestej relokacji.

Podrézowanie stato si¢ trendem.

Ludzie angazuja sie w podr6ze bardziej niz kiedykolwiek. Mozliwo$¢ pracy zdalnej pozwala taczy¢ prace
z podrézowaniem, bez uszczerbku dla kariery.
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Migracja wewnetrzna

Trendy migracji z obszaréw wiejskich do duzych i megamiast

Czynniki wypychajgce

Mozliwosci rozwoju na obszarach wiejskich sg ograniczone.
Mieszkancy obszaréw wiejskich majg ograniczone mozliwosci rozwoju kariery i edukacji. Aby realizowaé
okreslone cele, czasami musza przenie$¢ sie do obszaréw miejskich.

Zmiany klimatu sa przyczyna kryzysu w rolnictwie.
Zycie na obszarach wiejskich czesto oznaczato angazowanie sie w rolnictwo. Obecnie rolnictwo jest mniej
optacalne, wymaga ciezkiej pracy i coraz mniej pracownikéw jest sktonnych do pracy w tym sektorze.

Ludzie przechodza zmiany stylu zycia
Spoteczenstwa przechodzg urbanizacje od czaséw rewolucji przemystowej. Wynika z tego, ze ludzie chca zy¢
inaczej niz ich przodkowie.

Miejsca pracy w przemysle w mniejszych miastach znikaja.

W wielu matych i Srednich miastach wiekszo$¢ mieszkancow jest zatrudniona w fabrykach lub przedsiebior-
stwach przemystowych, ktore czesto stoja obecnie w obliczu kryzysu. Tworzy to spoteczenstwo postindu-
strialne, w ktorym sektor ustug generuje wieksze zyski niz sektor produkcyjny. Ludzie z tych zawodéw muszg
teraz szukac pracy gdzie indziej.

Czynniki przyciggajqce

Miasta oferujq lepsze perspektywy zatrudnienia i edukacji.

Wiekszo$¢ ludzi przeprowadza sie do miasta, aby przyspieszy¢ swoja kariere lub zdoby¢ lepsze wyksztatce-
nie. Wiele miejsc pracy jest dostepnych tylko na obszarach miejskich. Uczelnie i uniwersytety réwniez znaj-
duja sie¢ w miastach.

Obszar miasta powigksza si¢ poprzez wlaczenie miast satelickich.

Powierzchnia gruntéw zajmowanych przez duze miasta czesto wzrasta ze wzgledu na wchtanianie miast sa-
telitarnych i wsi do obszaru miejskiego. Urbanizacja moze by¢ zaréwno korzystna, jak i szkodliwa dla miesz-
kancow takich miast.

Warunki Srodowiskowe szkodza rolnictwu.
Wraz z kryzysem Srodowiskowym pogarsza sie rowniez stan gruntéw, a rolnictwo staje sie trudniejsze i mniej
optacalne. W niektoérych regionach szkody sg tak duze, ze ziemia nie moze juz stuzy¢ celom rolniczym.

Ludzie walcza z wykluczeniem spoteczno-ekonomicznym

Obszary wiejskie borykaja sie ze stabym dostepem do ustug i opieki zdrowotnej. Miasta majg rowniez lepsze
zaplecze kulturalne i rekreacyjne. Pomimo wysitkéw na rzecz spdjnosci, przepas¢ miedzy miastem a wsia
pozostaje widoczna.
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Trendy migracji z wigkszych miast na obszary wiejskie

Czynniki wypychajgce

Miasta maja wysokie koszty utrzymania.
Duze miasta zawsze maja wysokie koszty utrzymania, ktére czesto sa tak wysokie, ze osoby o regularnych
dochodach nie mogg sobie pozwoli¢ na zycie w tym samym miejscu, w ktérym pracuja.

Ceny nieruchomosci gwattownie rosna.

Kryzys mieszkaniowy ma charakter globalny. Miasta borykaja si¢ z niedoborem nieruchomosci, poniewaz
wiele z nich jest sprzedawanych w celach inwestycyjnych lub na krétkoterminowy wynajem turystyczny.
Wiele krajéw nie posiada panstwowych systeméw mieszkaniowych. Skutkiem tego sa wysokie ceny nieru-
chomosci.

Ludzie borykaja sie z problemami zdrowia psychicznego i stresem.

Wyprowadzka z miasta jest czesto remedium na pogarszajacy sie stan zdrowia psychicznego i stres. Niektd-
rzy ludzie wracajg do swoich domoéw rodzinnych lub obszaréw, w ktérych czuja sie bezpiecznie i moga lepiej
zregenerowac sity.

Czynniki przyciggajgce

Ludzie przenosza si¢ z duzych miast do miast satelickich i wiosek.
Wiele os6b decyduje sie na przeprowadzke z miasta na przedmiescia i do miejscowosci satelickich. Centra
miast maja obecnie wiecej firm i ustug niz mieszkan.

Trend wolniejszego i przyjaznego dla Srodowiska stylu zycia.

W ostatnich latach wolniejszy styl zycia wzbudzit zainteresowanie wielu osdb zmeczonych stresem i przy-
ttoczonych pos$piechem miasta. Jest to potgczone z zainteresowaniem bardziej przyjaznym dla Srodowiska,
ekologicznym stylem zycia.

Wielu wysoko wykwalifikowanych pracownikow wybiera prace zdalng.

Pandemia pokazata, ze wiele zawodéw mozna wykonywac zdalnie. Nastepnie niektorzy ludzie przeniesli sie
na obszary wiejskie. Wcze$niej praca w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji wymagata mieszkania
w duzym miescie; obecnie niektére prace mozna wykonywac z dowolnego miejsca.

Zwigkszenie nakladow na badania i rozwdj oraz rozwoéj technologii na obszarach wiejskich w celu wspie-
rania spojnosci.

Kraje takie jak Polska otrzymujg wysokie wsparcie na badania i rozwoéj oraz rozwdj technologii z Unii Euro-
pejskiej. Celem funduszy spdjnosci jest zniwelowanie réznic miedzy obszarami miejskimi i wiejskimi oraz
zaoferowanie nowych umiejetnosci, technologii i mozliwos$ci dla 0s6b mieszkajacych na obszarach wiejskich.

National Intelligence Council. (2021). The future of migration. https://www.dni.gov/files/images/globalTrends/GT2040/NIC-2021-02486 - -Future-of-Mi-

gration--Unsourced--14May21.pdf
Boutenko V., Harnoss J., Lang N. (2022). 5 key predictions for the future of talent migration. https://www.weforum.org/agenda/2022/11/5-key-predictions-
—for-the-future-of-talent-migration/

OECF Development Centre (2016). Four p0551b1e scenarios for international migration in 2030. Perspectives on Global Development 2017 International
Migration in a Shifting World. https: .
est&checksum=C767EB7D2804 4C5B5DD320200F10F58
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Punkty do dyskusiji:

Popros uczestnikéw, aby wymienili rzeczy zwigzane z ich miastem, ktére mogq by¢ atrakcyjne dia |nnych
Stworz wizje przysztych scenariuszy migracyjnych miasta na przestrzeni 50 lat.

Zache¢ uczestnikow do wyobrazenia sobie idealnego wielokulturowego miasta.

Zapytaj uczestnikéw, co mogtoby skioni¢ ich do przyjazdu do miasta lub jego opuszczenia.

Omoéw z uczestnikami ich historie migracyjne z pierwszej reki, czerpigc z ich witasnych doswiadczen lub

doswiadczen rodziny/przyjaciét

3.3. Jak zintegrowaé migrantow

o\_) z lokalng spotecznosciq?

Spotecznosci lokalne moga stanowi¢ kluczowy pierwszy krok w integracji migrantoéw. Migranci nawiazuja bli-

skie interakcje z obywatelami, wltadzami oraz stuzbami.

Wazne jest, aby rozwazy¢ role réznych interesariuszy w procesie integracji migrantéw w miescie. Dyskusja na te-

mat migracji w miescie z uczestnikami stanowi doskonata okazje do zainicjowania rozmowy o ich zaangazowaniu

w przyjmowanie migrantéw do spotecznosci lokalnej. Ludzie w réznym stopniu integruja sie z nowym srodowi-

skiem. Dla niektdrych przejScie moze by¢ tatwiejsze niz dla innych. Che¢ przystosowania sie przy jednoczesnym
pielegnowaniu wtasnej tozsamos$ci mozna nazwac akulturacja.

Strategie akulturacji

Uczestnictwo w kulturze kraju goszczgcego

Utrzymanie wtasnej tozsamosci

Asymilacja:

Angazowanie sie w kulture przyjmujaca, przy

jednoczesnym porzuceniu wtasnego dziedzic-

twa:

- ograniczanie kontaktu z ludZmi z wiasnej
kultury

- krytyka i dewaluacja wtasnego kraju

- idealizowanie kraju przyjmujacego

Marginalizacja:

Nieuczestniczenie ani w kulturze przyjmujacej,
ani w diasporze

- negatywne skojarzenia z obiema kulturami

- samotnos¢ i odosobnienie

- poczucie przemieszczenia

Integracja:
Pozytywne nastawienie i che¢ zachowania
wtasnego dziedzictwa, przy jednoczesnym
zaangazowaniu w spoteczenstwo kraju przyj-
mujacego:
- wspotpraca miedzy obiema kulturami
- Wzajemne zrozumienie miedzy
cztonkami obu kultur
- poczucie bezpieczenstwa przy jednoczesnym
zachowaniu wierno$ci sobie

Separacja:

brak uczestnictwa w kulturze przyjmujacej,

funkcjonowanie tylko w diasporze

- minimalizowanie kontaktow z mieszkancami
kraju goszczacego

- obserwowanie kultury kraju goszczacego
zamiast uczestniczenia w niej

- tworzenie enklaw z wlasnymi
przedstawicielami kultury

Parfieniuk I. (2009). Miedzy marginalizacja a integracja. Wybor jednostkowych strategii akulturacyjnych i ich uwarunkowania. (Eds. J. Nikitorowicz, D. Misiejuk) Procesy
mlgraql w spoleczenstvme otwartym Perspektywa edukacji narodowej. Trans Humana Wydawmctwo Unlwersyteckle

Mch%zostrategu%20akulturacy]nych%z01%201ch%20uwarunkowama pdf
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Korzysci z migracji do miast

Chociaz migracja czesto bywa Zle postrzegana i ko-
jarzona z negatywnymi skutkami, warto pamietac
o korzysciach, jakie miasta moga czerpaé z przyjmo-

posrednich korzysci ptynacych z integracji migrantéow
z lokalnym spoteczenstwem, gospodarka i kultura jest
kluczowym krokiem w kierunku zmiany negatywnych

wania przybyszéw. USwiadomienie uczestnikom bez-
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Uzupelnienie lokalnego rynku pracy

Spoteczenstwa borykajace sie z kryzysem demo-
graficznym rowniez doswiadczajg niedoboru pra-
cownikéw. Podczas gdy poszukiwane s3 miejsca
pracy wymagajace wysokich kwalifikacji, w szcze-
gblnosci duze miasta maja problem ze znalezie-
niem os6b chetnych do wykonywania podstawo-

wych prac.

Wigksze skladki na system emerytalny, system
opieki zdrowotnej i podatki

Nowe podatki od dodatkowych pracownikéw moga
wzbogaci¢ system emerytalny i opieki zdrowotnej
na poziomie centralnym. Wieksze wptywy z po-
datkow lokalnych oznaczaja rowniez bezposredni
wktad w rozwdj miasta, na przyktad jego infra-
struktury, opieki zdrowotnej i ustug.

Transfer umiejetnosci

Ludzie moga wnosi¢ nowe umiejetnosci na rynek
pracy, a takze uczy¢ sie nowych umiejetnosci od
miasta goszczacego. W duzych miastach istnieje
wiecej mozliwosci rozwoju umiejetnosci, a trans-
fer wiedzy jest dostepny dzieki wiekszej liczbie
osrodkow edukacyjnych.

konotacji zwigzanych z migracja.

Innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosé
Cudzoziemcy mogg inwestowac i otwiera¢ nowe
firmy w lokalnej spotecznos$ci. Oznacza to, ze sta-
ja sie czescig spotecznosci, przyczyniajac sie do jej
réznorodnosci i gospodarki. Miasta sa czesciej wy -
bierane do otwierania nowych firm.

Roznorodnosé kulturowa i wzbogacenie
Spoteczenstwa wielokulturowe s3 bogate w r6z-
norodne tradycje, punkty widzenia i przekona-
nia. Lokalne spoteczno$ci moga czerpaé korzysci
z bezposredniego udziatu obcokrajowcéw w zyciu
miasta. Inicjatywy, ktore angazujq obcokrajowcow
w dzielenie sie swoja kultura, s3 widoczne w du-
zych miastach.

Wzrost gospodarczy

Naplyw migrantéow moze pobudzi¢ gospodar-
ke miasta przyjmujacego i wptyna¢ na produk-
tywnos¢. Wieksze miasta oferujg réwniez wyzsze
ptace, a tym samym wigksza site nabywcza. Ryn-
ki pracy rowniez stajg sie bardziej zréznicowane
i sprzyjaja rozwojowi rynku.
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Wyzwania zwigzane z integracjg migrantéw
ze spotecznosciq lokalng

Migracja nigdy nie jest latwa ani dla migrantéw, ani dla obywateli kraju lub miasta
przyjmujacego. Uczenie mtodych ludzi i oséb starszych o kwestiach, z ktérymi migranci
borykaja sie na co dzien, moze sprzyjac lepszej empatii. Co wiecej, identyfikacja wyzwan

Migracja

moze pomoc w znalezieniu skutecznych rozwigzan.

Opozniony dostep do rynku pracy

Migranci napotykajg wiele wyzwan na po-
czatku swojej migracyjnej podrézy: wiele
krajéw naktada ograniczenia obcigzenia pra-
€3, ogranicza uprawnienia do wykonywania
zawodu lub utrudnia przenoszenie umie-
jetno$ci. W miastach takich jak Warszawa,
duzy naptyw obcokrajowcoéw moze sprawic,
Ze biurokracja zwigzana z rozpoczeciem pra-
cy w nowym kraju przeciagnie sie w czasie.

Wyzwania administracyjne

Migranci musz3 przejS¢ przez niezbedne
procedury administracyjne, ktére nie zawsze
dziataja idealnie. Na przyktad uzyskiwanie
pozwolen na pobyt, pozwolen na prace, li-
cencji i transferéw kwalifikacji moze by¢ nie-
potrzebnie zbiurokratyzowane.

Staba polityka wobec uchodzcéw/osob ubie-
gajacych sie o azyl

Polska nie ma silnej centralnej polityki wobec
uchodZcow/os6b ubiegajacych sie o azyl, w
wyniku czego przyjmowanie uchodzcéw jest
skomplikowanym procesem. Na poziomie lo-
kalnym wysitki sg czesto bardziej rozproszo-
ne miedzy réznych interesariuszy, a faktycz-
na pomoc rézni sie w zaleznosci od regionu.

Dostep do ustug (opieka zdrowotna, eduka-
cja, ustugi socjalne)

Migranci moga napotykac trudnosci w do-
stepie do podstawowych ustug, na przyktad
z powodu barier jezykowych lub skompliko-
wanych procedur. Jednocze$nie stabe lokalne
zarzadzanie ustlugami migracyjnymi moze
rowniez utrudniac¢ lokalnym obywatelom do-
step do ustug.

Wyzwanie?

Decydenci i organizacje na szczeblu central-
nym potrzebuja lepszego systemu zarzadza-
nia, aby wspiera¢ migrantéw podczas wejscia
na rynek pracy. Duze miasta moga by¢ akce-
leratorem zmian, w ktérym instytucje cen-
tralne i lokalne moga wspdtpracowac w celu
opracowania nowych rozwigzan.

Wyzwanie?

Duze miasta mogga przeznaczy¢ wiecej za-
sobow i specjalistow na ustugi publiczne dla
migrantéw. Dzieki lepszej infrastrukturze
umozliwiajacej rozpoczecie zycia w nowym
kraju / mieScie, migranci moga czu¢ sie bar-
dziej mile widziani i otoczeni opieka.

Wyzwanie?

Podmioty lokalne (organy publiczne, organi-
zacje pozarzadowe, inicjatywy obywatelskie)
moga wplywac na to, w jaki sposéb uchodz-
cy/osoby ubiegajace sie o azyl s przyjmo-
wane w danej spotecznosci. Wspotpraca mie-
dzy r6znymi interesariuszami moze réwniez
wzmocni¢ ich gtos na szczeblu centralnym.

Wyzwanie?

Silne zarzadzanie jest potrzebne do pro-
jektowania i Swiadczenia lokalnych ustug
dla migrantow. Tworzenie polityk opartych
na dowodach i konsultacje z grupami doce-
lowymi mogg wzmocni¢ wptyw na osigganie
realistycznych efektéw i budowanie zréwno-
wazonych lokalnych procedur decyzyjnych
iwdrozeniowych.
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Bariery jezykowe i normy spoteczne
Niektére jezyki nie sa tatwe do nauczenia,
a migranci napotykaja wyzwania bez znajo-
mosci lokalnego jezyka. Niektore normy spo-
teczne i zwyczaje moga by¢ réowniez trudne
do zrozumienia dla obcokrajowcow. Chociaz
miasta, ogodlnie rzecz biorac, moga by¢ bar-
dziej tolerancyjne dla rdéznic kulturowych,
szok kulturowy lub bariery jezykowe moga
wystapic wszedzie.

Stereotypy i uprzedzenia spoteczne

Ludzie opieraja swoje zatozenia dotyczace
grup rasowych i etnicznych na stereotypach,
ktére moga by¢ pozytywne i negatywne. Cza-
sami silne negatywne stereotypy przeradzaja
sie w uprzedzenia. Podczas gdy wtopienie sie
w thum jest mozliwe w miastach, a miasta wy-
daja sie sprzyja¢ wiekszej tolerancji, migranci
nadal sa narazeni na potencjalne szkody.

Trauma i zdrowie psychiczne

Doswiadczenie migracji nie jest fatwe. Dotyczy
to zwlaszcza migrantéw przymusowych, kto-
rzy czesto doSwiadczaja traumy. Jednak wielu
dobrowolnych migrantéw réwniez boryka sie
z problemami zdrowia psychicznego. Duze
miasta maja lepszy dostep do opieki zdrowot-
nej i mozliwosci wsparcia, ale pomoc migran-
tom jest czesto $wiadczona oddolnie.

Wyzwanie?

Miasta organizuja wiecej wydarzen kultural-
nych i zapewniaja wiecej mozliwosci bezptat-
nych lub tanich programéw integracyjnych,
na przyktad zaje¢ jezykowych. Takie inicja-
tywy sg realizowane gtéwnie przez instytucje
publiczne i organizacje pozarzadowe, ktére
sq bardziej skoncentrowane w miastach.

Wyzwanie?

Dziatania antydyskryminacyjne to potacze-
nie dziatan, ktére moga zapobiega¢ dyskry-
minacji i wspiera¢ ofiary nienawisci. Skon-
centrowane wysitki edukacji, policji, wtadz
lokalnych, inicjatyw obywatelskich i organi-
zacji wspierajacych réznorodnos¢ i integracje
moga sprzyjac lepszemu, bezpieczniejszemu
srodowisku dla migrantow.

Wyzwanie?

Wsparcie w zakresie zdrowia psychicznego
dla migrantéw powinno by¢ tatwo dostepne
niezaleznie od lokalizacji. Jednak duZe mia-
sta majq lepsza infrastrukture do Swiadczenia
ustlug zdrowotnych. Stworzenie dedykowa-
nych publicznych ustug wsparcia dla migran-
tow, zamiast polegania na wolontariacie i or-
ganizacjach pozarzadowych, moze wesprzec¢
migrantow w tej trudnej podrozy.



Wyzwania zwigzane z zyciem w Warszawie
| Zagraniczni migranci w Warszawie doswiadczaja wielu wyzwan. W badaniu przeprowadzonym w 2024 r. za-
pytano ich o aspekty, z ktorymi zmagaja sie¢ najbardziej.

Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/
Raport_Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI _marzec2024.pdf/00cfbib6-0685-03dc-a048-a08a850811d-
c2t=1719313649336
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Jak zaangazowaé migrantéw na poziomie lokalnym?

Lokalne zarzadzanie odgrywa kluczowa role w inte-
gracji migrantéw. Cho¢ strategie na szczeblu central-
nym sa istotne, lokalne polityki moga by¢ lepiej do-
stosowane do specyfiki danego miasta. Polityki te sg
opracowywane i wdrazane przez réznorodnych intere-
sariuszy, takich jak wtadze lokalne, decydenci, dorad-

Wiqczenie i wspotpraca
Angazowanie migrantéw w projektowanie
i wdrazanie inicjatyw integracyjnych

z udziatem réznych interesariuszy.

Dziatania na
rzecz wigczania
migrantow
W zycie miasta

Programy wsparcia skierowane

| Programy réwnych szans
do okreslonych grup docelowych.

Zwigkszanie dostepu do integracji

| Wiqczanie ustug publicznych
spotecznej poprzez rowne traktowanie

cy, badacze oraz lokalne organizacje. Dyskusja na temat
przewidywanego zaangazowania tych interesariuszy
w dialog dotyczacy przysztosci migracji w miescie moze
dostarczy¢ cennych spostrzezen, ktére mozna przeka-
zac decydentom, przyczyniajac sie tym samym do real -
nych zmian.

Tworzenie polityk opartych na dowodach
Tworzenie inicjatyw opartych na dowodach we
wspotpracy z urzedami statystycznymi

i instytutami badawczymi.

Koordynacja i planowanie
Koordynacja wymiany informaciji oraz
dtugoterminowa wspétpraca z lokalng
administracjq.

Stabilne wsparcie finansowe
Stabilne wsparcie finansowe dla administracji
i dtugoterminowych inicjatyw NGO.

Homel, K., Krzyworzeka-Jelinowska, A., bukasiewicz, K., Nowosielski, M., Pachocka, M., Podgérska, K., Poptawska, Z., Wach, D., , Winiarska, A., (2023). Model lokalnej
polityki wiaczania migrantéw i migrantek w Zycie miast. Zatozenia i rekomendacje, Laboratorium Polityk Migracyjnych Miast I Regionéw OBM UW. https://www.migra-
cje.uw.edu.pl/publikacje/model-lokalnej-polityki-wlaczania-migrantow-i-migrantek-w-zycie-miast-zalozenia-i-rekomendacje/
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Kluczowi interesariusze wspierajgcy integracje migrantéow

Wspolny wysiltek wielu interesariuszy jest kluczem do udanej integracji migrantéw ze spotecznoscia lokalna.
Duze miasta czesto maja wiecej podmiotéw, ktore moga wspoétpracowad, ale zmagaja sie z wyzwaniem fragmen-

tarycznych i nieskoordynowanych wysitkow.

Lokalne organizacje
spoteczenstwa
obywatelskiego:
Organizacje
pozarzqdowe, fundacje,
organizacje spoteczne

Miedzynarodowe
organizacije
spoteczenstwa

obywatelskiego:
Stowarzyszenia migrantow,
organizacje praw
obywatelskich

Jednostki
administraciji
centralnej:
Ministerstwa, komisje
parlamentarne, organy
centralne

Media:

Organizacje medialne,
media spoteczenstwa
obywatelskiego,
influencerzy

Warszawa i jej wsparcie dla migrantéw

Migranci maja wiele mozliwosci uzyskania wspar-
cia w duzych miastach, takich jak Warszawa. Jednak
ustalenie, co jest dla nich dostepne, moze by¢ przytta-
czajace. Wazne jest, aby pamieta¢, ze migranci maja juz
wiele na glowie, wiec poszukiwanie wsparcia i inicjatyw
integracyjnych moze by¢ obciazeniem.

Organizacje religijne:
Spotecznosci religijne,
przywodcy religijni

Organizacje
badawcze:
Uniwersytety, instytuty
badawcze, osrodki
analityczne

Liderzy spotecznosci
lokalnych:

przywédcy diaspory, starsi
migranci

Partnerzy biznesowi:
szkoty jezykowe, firmy
prywatne

Tylko 10% zagranicznych mieszkancow Warszawy an-
gazuje sie w dziatania integracyjne dostepne dla mi-
grantow w Warszawie. Miasto Warszawa oferuje szereg
instytucji i programéw wspierajacych integracje mi-
grantow. Jednak swiadomo$¢ tych dziatan jest ograni-
czona.

Znajomos§é warszawskich inicjatyw migracyjnych (% respondentéw)

£40% 39% 38%
31%
30%
25%
20%
12% 12%
10%
0%
Miejskie Centrum Centrum Warszawskie
Kontaktu (MCK) Wielokulturowe Dni
19115 w Warszawie Réznorodnosci
B Znam

29%
23%
21%
12%
10%
8%
Program Witaj Miedzykulturowy Miejsca
w MieScie Osrodek Rozwoju aktywnosci

Spotecznego (MORS) lokalnej (MALe)

B Znam i korzystam

Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_ Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI__

marzec2024.pdf/00cfbib6-0685-03dc-a048-a08a850811dc?t=1719313649336
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Jesli korzystajq z ustug, wigkszo§¢ ocenia je jako dobre lub bardzo dobre.

Doéwiadczenia migrantéw z inicjatywami integracyjnymi miasta (% respondentéw).

100% 87%

80% 75%
63%
60%
£40%
20%
0%

Miejskie Centrum Centrum Warszawskie
Kontaktu (MCK) Wielokulturowe Dni
19115 w Warszawie Réznorodnosci

%
81% 85%
66% I
Program Witaj Miedzykulturowy Miejsca
w MieScie 0Os$rodek Rozwoju aktywno$ci

Spotecznego (MORS) lokalnej (MALe)

B Dobre/bardzo dobre doswiadczenia

Minds & Roses. (2024). Cudzoziemcy mieszkajacy w Warszawie. https://um.warszawa.pl/documents/55043703/0/Raport_ Badanie+Cudzoziemcy+w+Warszawie_ CAPI

marzec202/4.pdf/00cfbib6-0685-03dc-a0/48-a08a850811dc?t=17193136 6

Organizacje udzielajgce wsparcia migrantom w Warszawie

| Ponizej wymieniono niektére ustugi i inicjatywy dostepne w m.st. Warszawie i innych organizacjach pozarza-

dowych, wraz z zakresem ich ustug.

Organizacje udzielajgce wsparcia migrantom w Warszawie

Nazwa organizaciji

- Miejskie Centrum Kontakt/City Contact Point (MCK)
https://warszawa19115.pl

- Centrum Wielokulturowe w Warszawie/The Warsaw Multicul -
tural Centre (CWW)

https://centrumwielokulturowe.waw.pl

- Staromiejski Dom Kultury Old Town Culture Centre (SDK)
https://sdk.pl

+ Cultural assistants in schools and kindergartens (Warsaw City
Hall)
https://edukacja.um.warszawa.pl/-/asystentki-i-asystenci

- Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych I
Szkolei/Warsaw Centre of Educational and Social Innovation

and Training (WCIES) https://um.warszawa.pl/waw/wcies

- Dom Spotkan z Historig (wystawa Warszawa to My)/History
Meeting House (Warsaw is Us exhibition) https://dsh.waw.pl

- Punkt Informacji Zawodowej dla Cudzoziemcéw/Career Infor-
mation Point for Foreigners (FISE)

+ Centrum Pomocy Cudzoziemcom (Fundacja Ocalenie)/Help
Centre for Foreigners (Ocalenie Foundation)

https://ocalenie.org.pl/nasze-dzialania/pomagamy/centrum-
-pomocy-cudzoziemcom

- Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie, Miedzykulturowy
0Osrodek Rozwoju Spotecznego/Warsaw Family Support Cen-
tre, Intercultural Social Development Centre (MORS)
https://wcpr.pl

- Labour Office of the Capital City of Warsaw
https://warszawa.praca.gov.pl/zatrudnianie-cudzoziemcow1

Migracja

Zakres dziatania

- publiczna infolinia, centrum informacyjne

- bezplatne kursy jezykowe, lekcje biblioteczne, porady prawne,

doradztwo zawodowe, relaksujaca opieka, imprezy dla migran-
tow

- otwarte nabory na wsparcie wydarzein organizowanych przez

migrantéw mieszkajacych w Warszawie, bezplatne kursy jezy-
kowe, porady prawne, programy rezydencji artystycznych

- wsparcie dla dzieci i mlodziezy ze $rodowisk migracyjnych

w klasie

- inicjatywy edukacyjne dla edukatoréw, szkolenia dla nauczycieli

i dyrektoréw szkot, doradztwo

- wystawa historii méwionej migrantow

- punkt informacji zawodowej dla cudzoziemcéw

- porady prawne, wsparcie psychologiczne, doradztwo w zakresie

ustug, wsparcie w sytuacjach kryzysowych, wsparcie w zakresie
tlumaczen, doradztwo zawodowe, bezptatne kursy jezykowe

- wsparcie w sytuacjach kryzysowych, programy integracyjne,

doradztwo w zakresie ustug, doradztwo zawodowe

- doradztwo zawodowe, informacje o ofertach pracy, szkolenia

zawodowe
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Dlaczego migedzypokoleniowy dialog
miedzykulturowy jest wazny?

Dialog miedzykulturowy miedzy ré6znymi pokolenia- wplyw na lokalng spoteczno$c i rozwéj osobisty. Omé-
mi przynosi korzy$ci zar6wno mlodym ludziom, jak wienie z uczestnikami, w jaki sposéb migracja wptywa
i osobom starszym. Miedzypokoleniowe wiezi i wza- na ich grupe, moze przynie$¢ lepsze zrozumienie tej
jemne wsparcie wsréd migrantdw majg pozytywny kwestii i personalnych wyzwan.

Dla mtodych ludzi Dla oséb starszych

- Zachowanie dziedzictwa — starsze pokolenia moga .
przekazywaé wartosci, tradycje i jezyk mtodszym
pokoleniom.

- Wsparcie emocjonalne — starsi migranci moga .
zaoferowac lepsze wsparcie emocjonalne mtodym
ludziom na pierwszych etapach transformacji.

- Budowanie spolecznosci — starsze pokolenia moga .
wprowadzi¢ mtodych migrantéw do diaspory.

- Rozwdj tozsamosci — pozostawanie w kontakcie
z innymi czlonkami diaspory moze pomoéc ztago- .
dzi¢ wyzwania zwigzane z definiowaniem wtasnej
tozsamosci.

Punkty do dyskusiji:

Uwzglednij historie migracji uczestnikow
w swoich dziataniach.

Zapytaj uczestnikéw, jakiego wsparcia ocze-
kiwaliby w przypadku migracji.

Zréb burze moézgow, ktora zbiera pomysty
na dziatania dla réznych lokalnych intere-
sariuszy.

Omoéw z uczestnikami ich doswiadczenia

zwigzane z formalng lub nieformalng inte-
gracjq migrantéw ze spotecznosciq.
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Dostosowanie tradycji — mtodsze pokolenia moga
wspierac osoby starsze w dostosowaniu ich tradycji
do zycia w nowym Srodowisku.

Mentoring — doswiadczeni starsi migranci moga
doswiadczac¢ pozytywnych uczu¢, bedgc mentorem
dla mtodej osoby.

Historia méwiona — osoby starsze mogga dzieli¢ sie
wiedza o swoim kraju pochodzenia poprzez histo-
rie méwione.

Transfer wiedzy — starsze pokolenia mogg uzyskac
lepsze informacje od mtodszych pokolen na temat
zwyczajow i historii kraju, do ktérego migruja.

Migracja



3.4. Kluczowe wnioski dla
treneréw i edukatorow

Zachecanie zarowno mlodziezy, jak i 0sob starszych do reflek-
sji nad migracja stanowi wyzwanie. Nauczyciele powinni by¢
Swiadomi swoich emocjonalnych reakcji na ten temat, szcze-
golnie w kontekscie dynamicznych zmian ostatnich lat, oraz
aktywnie wspiera¢ postawy sprzyjajace akceptacji i otwartosSci
wobec migrantow.

1.

Zachowaj rownowage miedzy pozytywnymi a negatywnymi opiniami.
Nieuniknione jest, Ze pojawi si¢ pewna krytyka dotyczaca imigrantow
i niektérych narodowosci. Wyjasnij, skad biorg sie uprzedzenia i ze ste-
reotypy, cho¢ powszechne, wynikajg z uproszczen, ktore warto kwestio-
nowac.

. Szczegbtowo omow pojecie migracji. Wyjasnij, dlaczego ludzie migruja,

dokad najczesciej sie udaja oraz jakie sa rézne rodzaje migracji. Zrozu-
mienie réznych Sciezek migracyjnych moze pobudzi¢ wigkszg empatie
wobec migrantow.

Wykorzystaj osobiste historie. Wigkszo$¢ 0s6b ma do$wiadczenia zwig-
zane z emigracja lub imigracja w swojej rodzinie lub wsrdéd przyjaciot.
Osobiste narracje dziataja skuteczniej niz suche dane statystyczne.

. Pokaz konsekwencje migracji na poziomie kraju, miasta i jednostki.

Przedstaw zaréwno korzysci, jak i wyzwania zwigzane z migracja. To te-
mat o duzej ztozonos$ci, ktdry wymaga glebszego spojrzenia niz proste
odpowiedzi.




Zmiana
kiimatu




Dlaczego tem.
jest wazny?

Zrozumienie zmiany klimatu (zmiany stanu
systemu klimatycznego) jest kluczowe zaréwno
dla mtodych ludzi, jak i starszych dorostych,
poniewaz ma bezposredni wptyw na przysztosé
naszych miast oraz jakos¢ zycia wszystkich
mieszkancow.

W miare jak skutki zmian klimatycznych stajq sie coraz bardziej widoczne, mto-
dziez, ktdra bedzie zyta z tymi zmianami najdtuzej, musi by¢ dobrze poinformo-
wana i proaktywna. Zdobywajac wiedze na temat zmian klimatu, mtodziez moze
lepiej przygotowac sie na nadchodzace wyzwania, takie jak dostosowanie sie
do ekstremalnych warunkéw pogodowych, efektywne zarzadzanie zasoba-
mi oraz ksztattowanie zrdwnowazonych $rodowisk miejskich. Ta swiadomos¢
moze wzmocni¢ ich motywacje do zaangazowania si¢ w tworzenie rozwigzan
i wptywanie na polityke, ktéra zapewni bardziej odporng przysztos¢. Edukato-
rzy odgrywaja istotng role w dostarczaniu mtodym ludziom narzedzi oraz wie-
dzy niezbednej do aktywnego uczestnictwa w dziataniach na rzecz klimatu.
Co wiecej, moga inspirowac i prowadzi¢ mtodziez do udziatu w inicjatywach kli-
matycznych, ktére w przeciwnym razie mogliby zignorowac lub nie wiedzie¢, jak
sie do nich przytaczy¢, umozliwiajac im podejmowanie znaczacych dziatan w swo-
ich spotecznosciach.

Zmiana klimatu

Dla os6b starszych zrozumienie zmian
klimatycznych jest rownie wazne, szczegolnie
jesli chodzi o rozpoznanie zagrozen, jakie niosqg
one dla ich zdrowia i dobrego samopoczucia.

Wraz z nasileniem sie fal upatéw, zanieczyszczenia powietrza i ekstremalnych
zjawisk pogodowych, osoby starsze sg bardziej narazone na te zmiany. Bycie
na biezaco z informacjami na temat zmian klimatycznych pozwala im podejmo-
wacé $rodki ostroznos$ci i opowiadac sie za ustugami i infrastruktura, ktore beda
wspierac ich bezpieczenstwo i komfort w zmieniajgcym sie klimacie. Pozwala im
réwniez pozosta¢ zaangazowanymi w swoje spotecznosci, gdzie ich doswiadcze-
nia i madro$¢ moga przyczynic sie do rozwoju strategii, ktére chronia i popra-
wiajq dobrostan wszystkich grup wiekowych. Edukatorzy odgrywaja kluczowa
role w pokazywaniu osobom starszym nawet najmniejszych sposobow, w jakie
moga przyczynic sie do inicjatyw klimatycznych lub czerpaé z nich korzysci. Nie-
zaleznie od tego, czy chodzi o udziat w projektach spotecznosciowych, korzysta-
nie z zasobow, takich jak publiczne centra chtodzenia podczas fal upatéw, czy
po prostu swiadomos$¢ lokalnych ustug wsparcia, edukatorzy mogg inspirowac
osoby starsze do angazowania sie w te mozliwos$ci. Prowadzac i zachecajac ich do
uczestnictwa, nawet jako beneficjentéw, edukatorzy moga zapewnic, ze osoby
starsze pozostang aktywnymi i cenionymi cztonkami swoich spotecznosci, kt6-
rZy sg przygotowani do radzenia sobie z wyzwaniami zmieniajacego sie klimatu.
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Klimat

4.1. Potencjalne skutki zmian
klimatu w Warszawie

Odnosi sig do diugoterminowych srednich warunkéw atmosfery, zazwyczaj
obserwowanych przez kilka dekad. Klimatolodzy zwykle opisujqg klimat, zbierajgc
dane przez okoto trzydziesci lat. W tym okresie mogq zidentyfikowa¢ zwykie pory

roku, miesieczne zakresy temperatur, trendy opadéw, okresy opaddéw Sniegu
oraz wzorce wiatru i zachmurzenia na okreSlonym obszarze. Informacje te
pomagajq na przyktad w okresleniu optymalnego czasu i rodzaju upraw, ktore
nalezyzasadzi¢, aby zapewnic obfite zbiory. Jednak w ostatnich dziesigcioleciach
klimat Ziemi zmienia sie coraz szybciej ze wzgledu na zwigkszong emisje gazéw
cieplarnianych przez ludzi.

r@:} Dlugotrwate okresy intensywnych upa-

5 16w, czesto obserwowane latem, a czasem
< H S nawet wiosna, staja sie coraz czestsze. Fale
M), . , :
upatéw wystepuja, gdy temperatura powie-
trza osiaga ponad 30°C przez trzy lub wiecej kolejnych
dni i s3 najbardziej powszechne na obszarach dotknie-
tych miejskimi i lokalnymi wyspami ciepta. Podczas
tych wydarzen noce moga réwniez pozosta¢ niezwy-
kle ciepte, z temperaturami nie spadajacymi ponizej
20°C (tzw. noce tropikalne), co utrudnia organizmowi
ochlodzenie sie i regeneracje. Poniewaz klimat nadal sie
zmienia, eksperci przewiduja, ze fale upatéw beda nie
tylko wystepowac czesciej, ale takze beda trwacé dtuzej
i stang sie bardziej dotkliwe. Takie ekstremalne upa-
ty stanowia powazne zagrozenie, szczegélnie dla oséb
starszych i dzieci, zwlaszcza w miastach, gdzie brakuje
chtodnych, zacienionych miejsc.
Te warunki prowadza do zwigekszonego zapotrzebowa-
nia na chtodzenie w miesigcach letnich, co moze obcig-
zac zasoby energetyczne i potencjalnie skutkowac ich
niedoborem. Dodatkowo, przyczyniaja si¢ do pogorsze-
nia jakosci powietrza, zwiekszajac ryzyko powstawania
smogu fotochemicznego w okresie letnim. Czynniki te
moga réwniez nasila¢ efekt miejskiej wyspy ciepta oraz
zwiekszac zapotrzebowanie na wode.

Efekt miejskiej wyspy ciepla powoduje
wyzsze temperatury na obszarach miej-
skich, zwlaszcza w gesto zabudowa-
nych centrach miast, w ktérych brakuje
terenéw zielonych lub zbiornikéw wodnych. Efekt
ten zmienia sie w ciggu dnia i w réznych porach roku,
jest bardziej wyrazny latem i najbardziej zauwazalny
w pogodne, spokojne noce, kiedy uwalniane jest ciepto
z catego dnia. Srednia roczna temperatura w Warszawie
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przekracza obecnie 8°C, a w niektorych centralnych ob-
szarach przekracza 10°C, co jest spowodowane zaréwno
efektem miejskiej wyspy ciepta, jak i globalnymi zmia-
nami klimatu.

Q Susza negatywnie wptywa na roélinno$é

miejska, zaklécajac wzrost roslin, szcze-

golnie podczas tagodnych i bezénieznych

zim. Susza stanowi rowniez powazne za-

grozenie dla dostaw energii, poniewaz elektrownie

moga zosta¢ zmuszone do zamkniecia z powodu nie-

wystarczajacej ilosci wody do celéw chtodzenia. Prze-

dtuzajace sie susze moga powodowac spadek poziomu

wod gruntowych, ktére czesto stanowia istotne zrédto

wody pitnej dla ludno$ci miejskiej. Co wiecej, brak opa-

dow deszczu moze skutkowac przerwami w dostawach
biezacej wody.

przez intensywne opady deszczu i burze,
AN ktorym czesto towarzyszy silny wiatr.
Intensywne opady deszczu, trwajace zale-
dwie kilka minut lub kilka godzin, moga prowadzi¢ do
znacznych lokalnych podtopien. Ten rodzaj powodzi
moze rozwing¢ sie szybko, czasami w ciggu kilku mi-
nut od opadéw deszczu, ktore ja spowodowaty. Takie
podtopienia moga wystapi¢ praktycznie w kazdej cze-
Sci Polski i niekoniecznie sa zwigzana z wylaniem rzek.
Na obszarach miejskich ten rodzaj powodzi stanowi po-
wazne zagrozenie, prowadzac do zalania tuneli, przej$c
podziemnych i piwnic.

“ Powodzie sa zazwyczaj wywolywane
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Ulewnym deszczom czesto towarzysza hu-

raganowe wiatry o predkos$ci przekracza-

gJ jacej 100 km/h, ktére moga powodowaé

rozlegle szkody na obszarach miejskich.

Wiatry te moga wyrywac drzewa z korzeniami, zrywac da-

chy i uszkadzac kable energetyczne, stwarzajac znaczne

zagrozenie dla bezpieczenstwa mieszkancow. W potacze-

niu z silnymi burzami, te silne wiatry czesto prowadza do

przerw w dostawie pradu, zaktdcen w ruchu i transporcie,
anawet ofiar Smiertelnych.

Najwieksze zagrozenia wystepujg na gesto zabudowanych
terenach w poblizu Wisty, szczegdlnie w potudniowej cze-
$ci Pragi-Péoc, zachodniej Pragi-Potudnie, Zoliborza
oraz wschodniej czesci Mokotowa. Obszary te s szczegdl-
nie narazone na kumulacje zagrozen zwigzanych z falami
upatéw i powodziami, co tworzy wyjatkowo trudne wa-
runki.

Zielony Ursynéw to kolejny obszar o duzym ryzyku kli-
matycznym, gdzie intensywne opady deszczu i wiosenne

Biatoteka
=

Bielany
)

Bemowo

@/ : \ [ Praga

Potudnie

N L

Ursynéw
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Targéwek

roztopy zwiekszajq zagrozenie powodziowe. Chociaz do-
lina Wisty cechuje sie wysokim ryzykiem powodzi, tago-
dzacy wplyw wod powierzchniowych na lokalne tempera-
tury zmniejsza ryzyko zwigzane z upatami.

Zachodnie dzielnice, takie jak Bemowo, Wola, Bielany
iWtochy, charakteryzuja sie niewielkimi obszarami o wy-
sokim ryzyku upatéw, wynikajacymi z konwersji energii
stonecznej w ciepto na aktywnych powierzchniach. Mimo
to zagrozenia zwigzane z woda s3 tu minimalne.

Dzielnice o nizszej gestosci zabudowy i wiekszej ilosci
terenéw zielonych, takie jak cze$¢ Wawra, Wesolej i Bia-
loteki, odczuwajg umiarkowane zagrozenia klimatyczne,
gtéwnie ze wzgledu na nizszy wspdtczynnik odbicia Swia-
tta (albedo) ich powierzchni. Nie sg one jednak znaczaco
narazone na ryzyko zwigzane z woda.

Zrédta: Urzad m.st. Warszawy. (2019). Strategia adaptacji do zmian klimatu dla
miasta stotecznego Warszawy do roku 2030 z perspektywg do roku 2050.; Urzad
m.st. Warszawy. (2023). Warszawski Poradnik Adaptacji Do Zmiany Klimatu.
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Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2019). Strategia
adaptacji do zmian klimatu dla miasta stotecznego
Warszawy do roku 2030 z perspektywa do roku 2050.
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Punkty do dyskusiji

« Jak miodsze i starsze pokolenia mogqg wspétpracowac, aby przeciwdziata¢ zmianom klimatycznym? Cze-
go kazda grupa moze nauczy¢ sie od drugiej w zakresie zrownowazonych praktyk?

W jaki spos6b dziatania miedzypokoleniowe, takie jak wspolne warsztaty czy ogrodnictwo, mogq zwigk=
szy¢ zdolnos§¢ spotecznosci do reagowania na zmiany klimatyczne? Jakie korzysci przynosi taka wspot-
praca zaréwno Srodowisku, jak i relacjom spotecznym?

Zache¢ swojg grupe do dzielenia sie przyktadami lokalnych inicjatyw zrownowazonego rozwoju lub dzia-
tan na rzecz spotecznosci, ktore znajg. Mogg to by¢ np. ogrody spoteczne, programy recyklingu czy stacje
wymiany zywnosci. Po zidentyfikowaniu istniejgcych dziatan, rozwazcie wspéine poszukiwanie nowych
inicjatyw, ktére sq dostepne w waszych spotecznosciach.

Zrownowazona konsumpcja polega na rozwaznym
korzystaniu z zasob6w, aby zaspokoi¢ obecne potrzeby,
nie ograniczajac jednocze$nie mozliwosci przysztych
pokolen do spetnienia ich wtasnych. Obejmuje Swiado-
me wybory dotyczace tego, co kupujemy, jak uzywamy
rzeczy i jak je utylizujemy, wszystko w celu minimali-
zowania wptywu na $rodowisko. Chociaz wiele juz po-
wiedziano na temat indywidualnych dziatan, takich jak
oszczedzanie wody czy redukcja odpadow, w ramach
kampanii publicznych i innych inicjatyw, ten rozdziat
idzie o krok dalej. Skupia sie na tym, jak wspotpraca
spotecznos$ci moze odegra¢ kluczowa role w przeciw-

| Ograniczenie

spozycia migsa

4.2. Sposoby tagodzenia skutkéw zmian
klimatu przez jednostki i spoteczenistwo

dziataniu skutkom zmian klimatycznych w miastach.
Szczegblny nacisk potozono na to, jak wspélne wysitki,
zwlaszcza wspotpraca miedzypokoleniowa i spotecz-
na, mogg prowadzi¢ do bardziej znaczacych i trwatych
zmian.

Poniewaz zmiany klimatyczne sg w duzej mierze wy-
wotane przez cztowieka, wszyscy — zaréwno indywidu-
alnie, jak i zbiorowo — mozemy wprowadza¢ zréwno-
wazone praktyki w naszych lokalnych spotecznosciach
ina poziomie miejskim. PoniZej znajduja sie codzienne
zréwnowazone wybory, ktére kazda osoba moze pod-
Jac:

| staranna segregacija
$mieci

Przekazywanie innym
zasad zrownowazonej
koncepcji

Stowniczek

Mata retencja

Korzystanie z toreb
wielokrotnego uzytku

Jedzenie produktéw lokalnych
i sezonowych oraz wdrazanie
koncepciji "zero odpadéw”

Wyb6ér transportu publicznego
lub ekologicznych srodkow
transportu (rower, pieszo)

Oszczedzanie wody i mata
retencja

Wyboér ekologicznych
technologii (np. zaréwki LED,
energooszczedne urzgdzenia)

Unikanie plastikowych
opakowar

to proces lokalnego zbierania i magazynowania wody deszczowej, przy uzyciu zardwno naturalnych metod,
takich jak stawy czy ogrody deszczowe, jak i sztucznych, takich jak zbiorniki lub cysterny. Praktyka ta pomaga
spowolni¢ odptyw wody, zmniejszac ryzyko powodzi oraz wspiera¢ uzupetnianie zasobow wod gruntowych,
przyczyniajac sie do bardziej efektywnej i zrdwnowazonej gospodarki wodnej.

Zrédto: Mioduszewski W. 2014. Small (natural) water retention in rural areas. Journal of Water and Land Development. No. 20 p. 19—29
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Chociaz kazdy z nas moze podejmowac zréwnowazo-
ne wybory w codziennym zyciu — takie jak ogranicze-
nie spozycia miesa, korzystanie z toreb wielokrotnego
uzytku czy oszczedzanie wody — prawdziwy wpltyw
tych dziatan jest wiekszy, gdy s3 one praktykowane
i promowane w ramach spotecznos$ci. Nie chodzi tylko
o indywidualne wysitki, ale takZze o dzielenie sie tymi
zasadami, wymiane doSwiadczen i uczenie sie od siebie

nawzajem. Wspdlne dziatania oraz inicjatywy grupo-
we pozwalajg wzajemnie sie wspiera¢ w przyjmowaniu
zroéwnowazonych nawykow i skuteczniej stawia¢ czota
wiekszym wyzwaniom $rodowiskowym, ktére tatwiej
rozwigzac razem. Ponizej przedstawiono przyktady, jak
spoteczno$¢ moze aktywnie zaangazowac sie w bardziej
znaczacy sposob, aby zmniejszy¢ wptyw zmian klima-
tycznych na Warszawe.

| BUDZET OBYWATELSKI W WARSZAWIE:

Budzet obywatelski to spos6b decydowania o przeznaczeniu czesci wydatkow publicznych. Odbywa sie co roku,
we wczesniej ustalonym terminie. Miasto realizuje projekty zgtoszone przez mieszkancéw, ktdre otrzymaty naj-
wieksza liczbe gloséw. Wykorzystanie budzetu obywatelskiego na projekty tagodzace zmiany klimatu jest sku-
tecznym podej$ciem, poniewaz aktywnie angazuje cala spotecznos¢, niezaleznie od wieku, w podejmowanie
wyzwan $rodowiskowych. Osoby i grupy, zaré6wno mtode, jak i starsze, moga zgtaszaé swoje propozycje i wspot-
pracowaé przy inicjatywach takich jak nowe nasadzenia, ogrody deszczowe lub przeprojektowanie przestrzeni
miejskiej.

Dobre praktyki

Publiczne fontanny wody pitnej dla zdrowszej Warszawy, Projekt: Fontanny dla War-
szawy - Bo to ma znaczenie!

W ramach inicjatywy budzetu obywatelskiego Warszawy (2023), projekt "Fontanny wody dla Warsza-
wy - bo to ma znaczenie!" miat na celu zainstalowanie 32 publicznych fontann wody pitnej w catym
mieScie. Strategicznie rozmieszczone w miejscach o duzym natezeniu ruchu, fontanny te zapewniajq
niezbednq ustuge, szczegdlnie w kontekscie zmian klimatycznych i rosngcych temperatur.

Inicjatywa ta ma na celu przynies¢ korzysci wszystkim mieszkancom, utatwiajgc ludziom nawodnienie
w podrézy. Projekt nie tylko wspiera zdrowie publiczne, ale takze promuje kulture zrébwnowazonego
rozwoju i odpowiedzialnosci za Srodowisko w Warszawie. Oferujgc proste, ale skuteczne rozwigzanie,
projekt pokazuje, jak mate zmiany mogq mie¢ znaczqcy wptyw na jokoS¢ zycia w miescie.

Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2022). Poidetka dla Warszawy - BO warto!. Budzet Obywatelski w Warszawie. https://bo.um.warszawa.pl/processes/
na-rok-2023/f/9/projects/20127

Zrébwnowazona gospodarka wodna w Parku Sady Zoliborskie

Innym przyktadem wptywu mieszkancéw Warszawy poprzez inicjatywe budzetowq (2023) jest projekt
"Nie marnuj wody w Parku Sady Zoliborskie". Ma on na celu ponowne wykorzystanie wody deszczowej
gromadzonej w zbiornikach retencyjnych do nawadniania terenéw zielonych w gorqce letnie miesiq-
ce. Inicjatywa eliminuje potrzebe stosowania kosztownych i szkodliwych dla srodowiska praktyk, takich
jak pompowanie i transport wody deszczowej poza park. Nie tylko obniza to koszty, ale takze chroni
trawniki i infrastrukture parku przed uszkodzeniami spowodowanymi przez cigzki sprzet.

Projekt przynosi bezposrednie korzysci lokalnej spotecznosci poprzez poprawe zrdbwnowazonego roz-
woju i bezpieczenstwa Parku Sady Zoliborskie. Obawy mieszkancéw dotyczgce marnotrawstwa wody
i bezpieczenstwa parku byty integralng czesciq ksztattowania tej inicjatywy, zapewniajgc, ze spetnia
ona potrzeby statych uzytkownikéw parku.

Zrébdto: Urzad m.st. Warszawy. (2024 ). Nie marnujemy wody w parku Sady Zoliborskie - wykorzystanie deszczéwki zgromadzonej w zbiornikach
retencyjnych do podlewania zieleni na Sadach. Budzet Obywatelski w Warszawie. https://bo.um.warszawa.pl/processes/na-rok-2024/f/11/pro-
jects/26479
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Ogrodnictwo miejskie i tereny zielone:

Ogrody spolecznosciowe to tereny zielone uprawiane i utrzymywane przez lokalnych
mieszkaincow, zazwyczaj na gruntach zarzadzanych przez grupy nieformalne, organiza-
cje pozarzadowe, instytucje publiczne lub podmioty prywatne. Ogrody te sg otwarte dla
wszystkich, a dostepem do nich kieruja zasady ustalone przez spotecznos¢.

Kluczowe korzysci plynace z ogrodow spotecznosciowych obejmuja:
- Zaangazowanie spolecznosci: Sprzyjaja integracji i wspétpracy miedzy lokalnymi
mieszkancami w kazdym wieku.
- Wplyw na $rodowisko:
- Zmniejszenie efektu miejskiej wyspy ciepta.
- Wspieranie bior6znorodnosci poprzez zapewnienie siedlisk dla dzikiej przyrody.
- Lokalna produkcja zywnosSci: Promowanie zréwnowazonej uprawy warzyw, owocow
i ziot, zmniejszenie Sladu weglowego zwigzanego z transportem Zywnosci.
- Poprawa przestrzeni publicznej: Podniesienie jako$ci i atrakcyjnos$ci przestrzeni
publicznych, czyniac je bardziej przyjaznymi.
- Udogodnienia edukacyjne i kulturalne:
- Stuzy¢ jako miejsce wydarzen edukacyjnych i kulturalnych.
- Zachecanie do nauki i uczestnictwa w zréwnowazonych praktykach.

Program '"Bujna Warszawa', uruchomiony przez Za- ne jako integracyjne, przyjazne przestrzenie, w ktérych
rzad Zieleni m.st. Warszawy w 2017 r., wspierat two- mieszkancy wspotpracujg przy planowaniu, budowaniu
rzenie i utrzymanie tych ogrodéw, prowadzac obecnie i utrzymywaniu tetnigcych zyciem, zréwnowazonych
do 29 zarejestrowanych ogrodéw spotecznos$ciowych terenow zielonych.

w ramach programu. Ogrody te zostaly zaprojektowa-

Zrédto: Bujna Warszawa. (n.d.). https://bujnawarszawa.pl
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Miejskie ogrodnictwo: Praktyka uprawy wlasnych warzyw w domu, czy to na balkonie,
czy na parapecie, odnotowata w ostatnich latach znaczny wzrost popularnosci. Trend ten
odzwierciedla szersza zmiane w kierunku zréwnowazonego zycia i samowystarczalno-
$ci, poniewaz ludzie coraz czesciej dostrzegaja liczne zalety uprawy $wiezych produktéw
w domu.

Zapewnia osobom w kazdym wieku mozliwo$¢
- Zaangazuj sie w nature.

- Rozwijaj nowe umiejetnosci.

- Ciesz sie owocami ich pracy.

Wazne kwestie przed zaloZeniem przydomowego ogrodu warzywnego:
- Ocena dostepnej przestrzeni.
- Wyb6r warzyw dobrze nadajacych sie do uprawy w pomieszczeniach lub na balkonach.
- Wybor warzyw o krotkim okresie wegetacji i kompaktowych rozmiarach, idealnych
do matych przestrzeni.

Miasto Warszawa oferuje dotacje na ekologiczne inicjatywy, takie jak ogrody deszczowe
i zielone dachy, dajac mieszkancom mozliwo$¢ wywarcia znaczacego wptywu na ich $ro-
dowisko.

Ogrody deszczowe to prosty, ale skuteczny sposéb zarzadzania woda deszczowa. Ogrody
te zbieraja i absorbuja wode z opadéw deszczu, zmniejszajac obcigzenie miejskich syste-
mow odwadniajacych. Poza samym zarzadzaniem woda, ogrody deszczowe pomagaja ja
oczyszczac, przyciagaja pozyteczne dzikie zwierzeta i wymagaja niewielkiej konserwacji,
poniewaz wykorzystuja naturalne opady deszczu zamiast polegaé¢ na wodzie z kranu.

Zmiana klimatu



Zielone dachy to kolejny doskonaty sposob na przyczynienie si¢ do bardziej ekologicz-
nego miasta. Zapewniajg one liczne korzysci, takie jak przechwytywanie wody deszczowej,
poprawa jakosci powietrza, obnizenie temperatury na obszarach miejskich i wspieranie lo-
kalnej r6znorodnosci biologicznej. Zielone dachy sprawiaja rowniez, ze budynki sg bardziej
energooszczedne i tworza przyjemniejsze sSrodowisko.

- Inicjatywy te czesto wymagaja dodatkowych krokéw, takich jak uzyskanie pozwolen,
konsultacje z ekspertami i koordynacja z wtadzami lokalnymi.

- Projekty takie jak ogrody deszczowe i zielone dachy w znacznym stopniu korzystaja
ze wspolnego wysitku, dzigki czemu proces jest ptynniejszy i bardziej integracyjny.

- Wspdlna praca jako spotecznos¢ zapewnia, ze potrzeby i obawy wszystkich
sa uwzgledniane.

- £aczac zasoby i dzielac sie obowigzkami, mieszkanicy moga sprosta¢ wyzwaniom
zwigzanym z tymi bardziej technicznymi projektami.

Zrédto: Urzad m.st. Warszawy. (2023). Skorzystaj z Miejskiej Dotacji na ekologiczne inwestycje. https://um.warszawa.pl/-/sko-
rzystaj-z-miejskiej-dotacji-na-ekologiczne-inwestycje

Programy redukcji odpadoéw i dzielenia sie

Jadtodzielnie to specjalnie oznaczone lodéwki i szafki, w ktérych mozna zostawi¢ nie-
potrzebne jedzenie lub skorzystac z tego, co zostawili inni. Z 50 Jadtodzielni rozsianych
po catej Warszawie kazdy moze korzystac, dzieli¢ sie i bra¢, co chce.

WawaShare to ogdlnomiejska platforma w Warszawie, ktéra promuje ekonomie wspot-
dzielenia, umozliwiajgc mieszkancom wymiane i dzielenie sie r6znymi zasobami bez prze-
noszenia praw wtasnosci. Niezaleznie od tego, czy chodzi o narzedzia, umiejetnosci czy
inne aktywa, WawaShare zacheca do wspotpracy i zaangazowania spotecznosci.

Przy czterech wej$ciach na Cmentarz Pétnocny na Bielanach ustawiono punkty wymiany
zniczy cmentarnych. Z punktéw tych kazdy moze bezptatnie zabrac to, czego potrzebuje.

Zdarza sie rowniez, ze ludzie zostawiaja nowe wklady lub klasyczne pelne znicze. W ten sposéb ktos, dla kogo
zakup znicza na gréb bliskiej osoby jest sporym wydatkiem, moze skorzystac¢ z lampki pozostawionej przez kogo$

innego.

- Redukcja odpadéw: Inicjatywy te zmniejszajg ilos¢
odpadéw poprzez promowanie dzielenia sie przedmio-
tami, takimi jak narzedzia, meble i zywno$¢. Zmniejsza
to potrzebe nowych zakupdow i zapobiega niepotrzebnej
konsumpcji.

- Wspieranie zréwnowazonego rozwoju: Programy te
wspieraja zréwnowazony rozwoj poprzez promowanie
gospodarki o obiegu zamknietym, w ktérej zasoby sa
ponownie wykorzystywane i wspoétdzielone, a nie wy-
rzucane.

- 0Oszczedno$é pieniedzy: Zapewniajgc platformy, na
ktérych mieszkancy moga uzyskac¢ dostep do towaréw,
ustug i zywnosci bez koniecznosci ich zakupu, inicjaty-
wy te pomagajg ludziom oszczedzaé pienigdze, jedno-
czes$nie zaspokajajac ich potrzeby.

Zmiana klimatu

- Wspieranie potrzebujacych: Inicjatywy moga ofero-
wac wsparcie osobom i rodzinom stojacym w obliczu
wyzwan finansowych, zapewniajac tatwy dostep do
nadwyzek zywnosci i innych zasobéw.

- Budowanie i wzmacnianie ducha spotecznosci: Pro-
gramy te zachecajg mieszkancéw do wspétpracy, dzie-
lenia si¢ i wzajemnego wsparcia. Utworzenie wspdolnych
przestrzeni, takich jak Dzielnia Saska Kepa i Wspot-
dzielnik Wola Park, umozliwia mieszkanncom wymiane
towaréw, dzielenie si¢ nadwyzkami zywnosci i orga-
nizowanie wydarzen spoteczno$ciowych, zwiekszajgc
zaangazowanie i interakcje spotecznosci.

Zrédto: Warszawa 19115. (n.d.). https://warszawa19115.pl/
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Dobre praktyki: Miedzypokoleniowe warsztaty
zero waste: Edynburg

W ramach projektu Zero Waste Leith, Changeworks nawig-
zat wspotprace z Pilmeny Development Project, aby potq-
czy€ roézne pokolenia w Leith w Edynburgu w celu dzielenia
sie wiedzq i pomystami na temat redukcji odpadéw. Inicja-
tywa ta potgczyta mtodych uczniéw ze St Mary's Primary
School i starszych mieszkancéw z Bield Housing, aby uczy¢
sie od siebie nawzajem poprzez warsztaty i dziatania sku-
pione na ponownym uzyciu, naprawie i ograniczaniu mar-
notrawstwa zywnosci.

Projekt obejmowat sesje opowiadania historii, podczas kt6-
rych starsze pokolenia omawiaty wojenne wysitki na rzecz
ograniczenia ilosci odpadéw, a mtodsi uczestnicy dzielili
sie nowoczesnymi wskazéwkami dotyczgcymi ponownego
wykorzystania i naprawy. Wymiana ta nie tylko dostarczyta
praktycznych umiejetnosci, ale takze przyczynita sie do na-
wigzania przyjazni migdzy pokoleniami.

Wspotpraca miedzypokoleniowa w miastach moze pro-
wadzi¢ do znaczacych dziatan, ktére zaréwno starsze,
jak i mtodsze pokolenia moga wspélnie podejmowac
w celu ztagodzenia zmian klimatu. taczy ona rézne
mocne strony, doswiadczenia i perspektywy réznych
grup wiekowych. Wspétpracujac ze soba, mtodsze i star-
sze pokolenia moga opracowaé bardziej kompleksowe
i zréwnowazone podejscie do tej globalnej kwestii. Taka

Punkty do dyskusiji:

Dziatania obejmowaty:
Dzielenie sig historiami i wspomnieniami: dzielenie sie
doswiadczeniami z réznych epok w zakresie redukciji
odpadow.
Warsztaty rzemieslnicze: wspodlne sesje koncentrujgce sie
na zmianie przeznaczenia materiatéw i nauce
umiejetnosci naprawczych.
Gotowanie przyjazne dla budzetu: promowanie
odzywiania przy jednoczesnym minimalizowaniu
marnowania zywnosci.
Edukacja w zakresie recyklingu: podkreslanie wiasciwego
usuwania odpadoéw i znaczenia recyklingu.

Zrédto: Zero Waste Leith. (2020). Zero Waste Leith Intergenerational
Learning Guide. https://generationsworkingtogether.org/down-

loads/5e458455506c8-Zero Waste Leith Intergenerational Learning
Guide.pdf

wspotpraca nie tylko sprzyja wzajemnemu zrozumieniu
iuczeniu sie, ale takze umozliwia spoteczno$ciom wdra-
zanie trwatych i skutecznych rozwigzan. Kiedy rézne
pokolenia jednoczg sie¢ w walce ze zmianami klimatu,
moga taczy¢ swoje zasoby, dzieli¢ sie wiedza i inspiro-
wac sie nawzajem do podejmowania znaczgcych dziatan,
ktoére przyniosg korzysci zardwno obecnym, jak i przy-
sztym pokoleniom.

* W jaki sposéb mtodsze i starsze pokolenia mogq wspot-
pracowa¢ w celu przeciwdziatania zmianom klimatycz-
nym? Czego kazda grupa moze nauczy¢ sig od drugiej
w zakresie zrbwnowazonych praktyk?

+ W jaki sposdb dziatania miedzypokoleniowe, takie jak
wspoélne warsztaty lub wspdélne ogrodnictwo, mogg
wzmocni¢ zdolnoS¢ spotecznoSci do reagowania na
zmiany klimatu? Jakie sqg korzysci z tej wspotpracy zaréw-
no dla Srodowiska, jak i wiezi spotecznych?

» Zachet€ swojq grupe do podzielenia sig wszelkimi zrow-
nowazonymi lub budujgcymi spoteczno$¢ inicjatywami,
o ktérych wiedzq w swoich lokalnych obszarach. Mogq to
by¢ na przyktad ogrody spotecznoSciowe, programy re-
cyklingu lub stacje dzielenia sie zywnoscig. Po omowieniu
tego, co jest juz znane, rozwazcie wspdlne poszukiwanie
dodatkowych inicjatyw dostepnych w waszych spotecz-
noSciach.
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4.4. Kluczowe wnioski dla
trenerow i edukatorow

Przeciwdzialanie zmianom klimatu wymaga zaréwno indy-
widualnych dziatan, jak i zbiorowych wysitkéw spotecznosci,
ze szczegoOlnym naciskiem na wspolprace miedzypokoleniowa
i role inicjatyw spotecznych.

1.

Zachecaj do badania lokalnego wptywu na klimat: Angazuj sie w dys-
kusje dotyczace wplywu zmian klimatycznych na Srodowisko lokalne
twojej grupy. To podejscie sprawi, ze temat stanie sie bardziej namacalny
iistotny dlaich zycia. Jezeli grupa na to pozwala, zachecaj do skorzystania
z dostepnych online kalkulatorow §ladu weglowego, aby sprawdzi¢ indy-
widualny wplyw, jaki wywieramy, oraz sposoby na jego redukcje.

. Promuj i wspieraj inicjatywy klimatyczne oparte na spotecznosci: Pod-

kreslaj site zbiorowego dziatania poprzez projekty spotecznosciowe.
Te inicjatywy nie tylko pomagaja w tagodzeniu zmian klimatycznych,
ale réwniez wzmacniajg wiezi spoteczne i rozwijaja poczucie wspolnej
odpowiedzialno$ci.

. Uzywaj konkretnych przykladéw do demonstrowania efektow: Pre-

zentuj rzeczywiste efekty zréwnowazonych dziatan, aby wywrzec¢ trwate
wrazenie. Na przyktad, oblicz i zaprezentuj, ile odpadéw zywnosciowych
mozna zaoszczedzi¢ w kilogramach lub tonach dzigki zmniejszeniu ich
ilosci, albo ile wody i energii mozna zaoszczedzi¢ dzieki ogrodom desz-
czowym czy zielonym dachom. Tego rodzaju przyktady utatwiaja zrozu-
mienie potencjalnego wptywu indywidualnych i zbiorowych dziatan oraz
inspiruja do dziatania.

. Podkreslaj moc matych zmian: Wzmacniaj idee, ze kazdy moze wpro-
wadzi¢ znaczace zmiany poprzez niewielkie, ale konsekwentne dziatania.
Niezaleznie od tego, czy chodzi o ograniczenie zuzycia plastiku, kompo-
stowanie, czy udziat w lokalnych sprzataniach, te dziatania sumuja sie.
Edukatorzy powinni podkresla¢, ze nawet skromne wysitki, pomnozone
przez cala spoteczno$¢, moga prowadzi¢ do znaczacych korzysci dla $ro-
dowiska.
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Dlaczego ten temat jest wazny d.
mtodziezy i os6b starszych?

Wspoéiczesne spoteczenstwo potrzebuje
tgcznosci i umiejetnosci cyfrowych, aby
efektywnie poruszac si¢ w Swiecie ztozonych
technologii.

Mtodzi ludzie, urodzeni w erze Internetu, czesto wykazuja naturalne sktonnosci
do korzystania z technologii cyfrowej, co odgrywa kluczowa role w ich dorasta-
niu. Jednoczes$nie sg oni narazeni na liczne nieréwnosci cyfrowe, a mtodziez jako
calosé nie jest jednorodna, jesli chodzi o dostep do technologii cyfrowych i ko-
rzystanie z nich. Mtodzi ludzie t3cza wiele aspektow swojego codziennego zycia
z technologiami: komunikacje, edukacje, rozrywke, socjalizacje, zaangazowanie
obywatelskie i wiele innych. Wspieraja ich réwniez w zyciu w miastach, czyniac
je bardziej dostepnymi, zrownowazonymi i potgczonymi. Edukatorzy, pracujac
z mtodzieza, maja szanse prowadzi¢ ich ku bezpiecznemu i §wiadomemu korzy-
staniu z technologii, wykorzystujgc wiedze i umiejetnosci, ktére mtodzi ludzie
juz posiadajg. Wspieranie ich w Swiadomym korzystaniu z technologii oraz pod-
kreslanie jej roli w lokalnych spotecznosciach moze przynie$¢ znaczace zmiany
w rozwoju inteligentnych, zréwnowazonych miast.

Osoby starsze byty Swiadkami najbardziej
dynamicznej transformaciji cyfrowej w historii.

Osoby starsze byty $wiadkami najbardziej dynamicznej transformacji cyfrowej
w historii. Cho¢ wiele 0sdb starszych pragnie nauczy¢ si¢ nowych technologii,
niektdrzy moga mie¢ trudno$ci z nadazaniem za szybko zmieniajacym sie $wia-
tem. Jednocze$nie rozwigzania cyfrowe, takie jak cyfrowa opieka zdrowotna, tech-
nologie wspomagajace, zdalny dostep do ustug czy cyfrowe kontakty spoteczne,
mogg znaczaco poprawié jakos$¢ zycia seniorow. Dzieki cyfryzacji osoby starsze
beda mogly cieszy¢ si¢ miastem, korzystajac z bardziej dostepnych rozwigzan,
zautomatyzowanej infrastruktury i zasobow cyfrowych. Edukatorzy, kt6rzy pra-
cuja z seniorami, petnia role rzecznikéw technologii cyfrowych. Cho¢ technologie
moga budzi¢ obawy, oferowanie kompleksowego szkolenia z zakresu technologii
przez edukator6w to pierwszy krok w kierunku wsparcia osob starszych w korzy-
staniu z technologii na réwni z innymi pokoleniami.

Cyfryzacja spoteczenstwa
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5.1 Zrozumienie
cyfryzaciji

Technologie cyfrowe nieustannie ewoluuja i wptywaja
na coraz wiecej dziedzin naszego zycia. Sektor publicz-
ny, biznes i komunikacja szybko przechodza z form
analogowych na cyfrowe. Miasta czesto jako pierwsze
doswiadczaja rozwoju technologlcznego i wyznacza]q
trendy do szerszego wdrozenia. Zycie w miescie ozna-
cza ciagte korzystanie z nowej cyfrowej infrastruktury
i ustug, takich jak inteligentne rozwiazania miejskie,
zautomatyzowany transport, cyfrowe ustugi publiczne,
cyfrowe systemy ptatnosci publicznych i wiele innych.
Poruszanie sie po tych technologiach moze poprawic¢
jakos$¢ zycia mieszkancow. Dzis mowimy o cyfryzacji
w kategoriach infrastruktury i kompetencji potrzeb-
nych do korzystania z technologii.

Infrastruktura cyfrowa i zasieg Internetu w Polsce sg
waznymi elementami cyfryzacji. Podczas gdy wiek-
szo$¢ gospodarstw domowych w Polsce ma dobra infra-
strukture i zasieg, niektoére czesci kraju pozostaja biate.

Infrastruktura cyfrowa w miastach

w codziennym zyciu.

Internet

szerokopasmowy
(swiattowodowy,
satelitarny, kablowy)

5G i sieci
bezprzewodowe
(radio)

W potowie 2024 roku 82,7% punktéw adreso-

Cyfrowy dostgp w miastach stat si¢ dla nas czyms$ oczywistym. R6znorodno$¢ form gcznosci oraz
infrastruktury cyfrowej sprawia, ze technologie sa wykorzystywane na korzys¢ mieszkancéw. Wazne
jest, aby rozmawiac z mtodzieza i osobami starszymi o sposobach uzyskania dostepu do Internetu wich
miescie. Tego rodzaju dyskusje sa kluczowe dla zrozumienia roli, jaka odgrywa infrastruktura cyfrowa

Kluczowe elementy infrastruktury cyfrowej miast obejmujq:

Publiczne
sieci WiFi

Pojazdy komunikacji miejskiej sa réwniez wy-

W 2023 r. 93,3% polskich gospodarstw domowych
miato dostep do Internetu. W duzych miastach byto to
94,8%.

Polska znajduje sie ponizej $redniej UE pod wzgledem
umiejetnosci cyfrowych. 44,3% obywateli posiada co
najmniej podstawowe umiejetnosci cyfrowe, 20% po-
siada ponadpodstawowe umiejetnosci cyfrowe, a 60%
posiada co najmniej podstawowe umiejetnosci tworze-
nia tresci cyfrowych. 4,3% obywateli pracuje w sektorze
ICT, a 4,3% posiada wyksztatcenie wyzsze w tej dzie-
dzinie.

European Commlsswn (2024) DESI dashboard for the Digital Decade 2024.
h de-desi.di d

Cators Gléwny Urzad Statystyczny (GUS). (2023) Spoleczenstwomformacy]ne
w Polsce w2023 r. https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/nauka-i-technika-
-spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-
-informacyjne-w-polsce-w-2023-roku,2,13.html.
r.https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/nauka-i-technika-spoleczenstwo-
-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne-
-w-polsce-w-2023-roku,2,13.html.

Centra
danych

wych w Polsce bedzie miato dostep do Internetu,
a w Warszawie zasieg ten wyniesie az 98,13%.
Miasto Warszawa zapewnia cyfrowa tacznosé
swoim mieszkanicom i odwiedzajacym, oferu-
jac bezptatne hotspoty WiFi w wielu popular-
nych miejscach oraz w transporcie publicznym.

posazone w porty USB do fadowania urzadzen.
Dodatkowo Warszawa udostepnia mobilne apli-
kacje do zakupu biletow komunikacji publicz-
nej, ptacenia za parkowanie, planowania tras
oraz $ledzenia lokalizacji pojazdéw transportu
publicznego w czasie rzeczywistym.

Minister Cyfryzacji & Instytut Eacznosci. (2024). Polska w zasiegu stacjonarnego dostepu do internetu. https://www.gov.pl/web/cyfryzacja/pol-
ska-w-zasiegu--pierwszy-raport-z-danymi-z-internetgovpl
Urzad m.st. Warszawy. (n.d.). Fakty o Warszawie. https://um.warszawa.pl/-/fakty-o-warszawie
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Kompetencje cyfrowe

Chociaz tacznos$é jest kluczowym elementem cyfryzacji,
réwnie istotne jest to, jak ludzie wykorzystuja techno-
logie. Dlatego oprocz kwestii tacznosci, coraz czesciej
koncentrujemy sie na kompetencjach cyfrowych. Kom-

petencje te obejmujg wiedze, umiejetnosci oraz posta-
wy, ktore pozwalaja ludziom korzysta¢ z technologii
cyfrowych w sposéb pewny, krytyczny i bezpieczny.

Umiejetnosci cyfrowe mozna rozwijaé¢ w takich dziedzinach jak:

umiejetnosé
korzystania
z informaciji
i danych

komunikacja

i wspotpraca cyfrowych

tworzenie tresci

rozwigzywanie

bezpieczenstwo g
problemoéw

Vuorikari, R., Kluzer, S., Punie, Y. (2022) DigComp 2.2: The Digital Competence Framework for Citizens - With new examples of knowledge, skills and attitudes. JRC Rese-

arch Reports JRC128415. Joint Research Centre. DOI:10.2760/115376

Miasta zapewniaja swoim mieszkancom coraz wie-
cej mozliwosci pracy nad kompetencjami cyfrowymi.
Kursy obejmuja zaréwno podstawowe umiejetnosci
korzystania z Internetu, jak i bardziej zaawansowa-
ne wykorzystanie oprogramowania, programowanie

Priorytety cyfryzaciji

Wtladze planuja przyszto$é poprzez strategiczne pla-
ny i polityki. W Unii Europejskiej program polityczny
,,Cyfrowa Dekada 2030” stanowi wizje spoteczenstwa
cyfrowego, majaca na celu poprawe poziomu cyfryzacji
w panstwach cztonkowskich. W Polsce zostat wdrozo-
ny program ,,0d papierowej do cyfrowej Polski”, reali-

Cyfrowe ustugi
publiczne

e-Sprawozdaw-
czos¢

Rejestry
rozproszone
(blockchain)

Sztuczna
inteligencja

e-Faktura
i e-Paragon

e-Edukacja

Architektura IT e-Podatki

i e-Zasitki

Ptatnos¢ krajowa

Ministerstwo Cyfryzacji (n.d.). Od papierowej do cyfrowej Polski (https://www.gov.pl/web.

Cyfryzacja ustug publicznych w Polsce

i tworzenie treSci. W miastach takich jak Warszawa,
kursy internetowe sa prowadzone przez lokalne or-
ganizacje miejskie, organizacje pozarzadowe, firmy
prywatne i korepetytoréw. Kursy sa dostepne dla oséb
w kazdym wieku.

zowany przez Ministerstwo Cyfryzacji. Obszary objete
programem wskazujg, w jakich dziedzinach technolo-
gia ma by¢ rozwijana w przysztosci. Dyskusja na temat
tych obszar6éw z uczestnikami moze poméc im wyobra-
zi¢ sobie, jak strategia cyfryzacji wptynie na ich miasto
ilokalna spotecznos¢.

e-Transport
i e-Przeptywy
towaréow

Zwiekszenie
Obrotu
Bezgotowkowego

Tozsamosé
cyfrowa

Internet rzeczy
(loT)

e-Zdrowie Cyberbezpie-

czenstwo

Cyfryzacja ustug publicznych jest waznym krokiem w kierunku spoleczenstwa cyfrowego. Liczba urzedéw pu-
blicznych oferujacych ustugi e-administracji ro$nie. Wiedza o tym, jakie cyfrowe ustugi publiczne sa dostepne dla
uczestnikéw, moze wzmocni¢ ich umiejetnosci cyfrowe i zwigkszy¢ zainteresowanie korzystaniem z technologii
w zyciu codziennym.
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Cyfrowe ustugi publiczne dla obywateli
w Polsce uzyskaty 60 punktéw na 100
(8rednia UE wynosi 77).

Wykorzystanie ustug cyfrowych przez
przedsiebiorstwa uzyskato 73 punkty
na 100 mozliwych (§rednia UE wynosi 84).

n Commission. (2023). 2023 Report on the state of the digital decade.
digital-strategy.ec. ! lib: 2023-report-state-digital-decade

Jakie sg najwazniejsze centralne cyfrowe ustugi publiczne w Polsce?

Profil Zaufany (PZ) Profil Zaufany (PZ) to podpis elektroniczny, ktéry umozliwia weryfikacje tozsa-
mosci w Internecie. PZ mozna zatozy¢ w urzedach lub za posrednictwem banko-
wosci elektronicznej.

ePUAP (Elektroniczna Plat- ePUAP umozliwia dostep online do ustug publicznych, a takze sktadanie wnio-
forma Ustug Administracji skow, deklaracji czy pobieranie dokumentéw. Dostep do ePUAP mozna uzyskaé
Publicznej) za pomoca Profilu Zaufanego, aplikacji mObywatel, bankowosci elektronicznej

i elektronicznego dowodu osobistego.

mObywatel mObywatel to aplikacja mobilna z cyfrowymi wersjami dokumentdéw, takich jak
dowdd osobisty, prawo jazdy, legitymacja studencka itp. Za posrednictwem apli-
kacji mozna réwniez uzyskac dostep do niektorych e-ustug.

e-Deklaracje (podatki.gov.pl) e-Deklaracje umozliwiajg wysytanie deklaracji podatkowych online. Cyfrowe de-
klaracje podatkowe sg wstepnie obliczane przez system i mogg by¢ akceptowane
lub aktualizowane przez podatnika.

Internetowe Konto Pacjenta IKP to platforma e-zdrowia, ktéra umozliwia dostep do danych medycznych,
(IKP) e-recept, e-skierowan i dokumentacji medycznej. Pacjenci mogg réwniez zapi-
sywac sie na wizyty i monitorowac recepty.

Punkty Do Dyskusji

Omoéw wptyw réznych czynnikéw na tgcznosé internetowq, dostep i umiejetnosci.
Omoéw korzysci i probleméw zwigzanych z cyfryzacjq ustug publicznych.

Omoéw, dlaczego ludzie potrzebujg umiejetnosci cyfrowych.

Zréb burze mézgow na temat tego, jak poprawic cyfryzacje Polski.
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5.2 Cyfryzacja
I miasta

Cyfryzacja postepuje szybciej w $srodowiskach miejskich. Wtadze lokalne réwniez dotrzymujg kroku temu
postepowi, wprowadzajac zmiany technologiczne w celu poprawy zycia mieszkancéw. Obecnie inteligentne
miasto jest kluczowym pojeciem w cyfryzacji miast. Dlatego wazne jest, aby przedstawic¢ te koncepcje uczestnikom
i oméwic, w jaki sposéb ich miasto dostosowuje sie do statusu inteligentnego miasta.

Inteligentne miasta
wykorzystujg rozwigzania cyfrowe z korzy-
scig dla swoich mieszkancoéw i firm. Wiadze
lokalne wykorzystujg interaktywne i inteli-
gentne technologie do optymalizacji wydaj-
nosci miasta i poprawy interakcji z miesz-
kancami. Stanie sie inteligentnym miastem
wymaga modyfikacji w planowaniu urbani-
stycznym, zarzgdzaniu i ustugach, z ktérych
wszystkie wymagajg wykorzystania danych
do podejmowania tych decyzji. Inteligent-
ne rozwigzania miejskie mobilizujg wysitki
wiadz lokalnych; firm i mieszkafcéw.

Kluczowe priorytety inteligentnych miast to:

Wykorzystanie Automatyka Mobilno$¢ miejska Efektywne planowanie
technologii i kontrola budynkow i zréwnowazony urbanistyczne
informacyjnych transport publiczny

i komunikacyjnych (ICT)

Inteligentne zarzadzanie | Poprawa Troska o $rodowisko Technologie stosowane

odpadami stalymi zrownowazenia spoleczne w edukacji
srodowiskowego

Technologie stosowane System handlu Przejrzysto$¢ miedzy Wspolne dane: otwarte

w ochronie zdrowia elektronicznego rzadem a obywatelami dane

European Commission (n.d.), Smart cities. https://commission.europa.eu/eu-regional-and-urban-development/topics/cities-and -urban-development/c
smart-cities_en Iberdrola (n.d.), Smart cities: the technological revolution reaches the cities https://www.iberdrola.com/innovation/smart-cities
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Warszawa jako inteligentne miasto

Warszawa podejmuje wiele dziatan, aby stac sie inteligentnym miastem. Mieszkancy coraz czesciej korzystaja
z technologii, a liczba rozwiazan smart city rosnie zaréwno w zakresie opracowywania, jak i wdrazania. Mtodziez
i osoby starsze doswiadczaja tych samych zmian, jednak czesto postrzegaja je w rézny sposéb. Wspieranie tych
grup w zrozumieniu cyfryzacji oraz jej wptywu na miasto jest kluczowym elementem, ktéry moze utatwic lepsze
przyjecie technologii cyfrowych w Warszawie.

Warszawiacy i cyfryzacja

W badaniu przeprowadzonym w 2022 roku mieszkancy Warszawy zostali zapytani o swoje cyfrowe nawyki.
Odkryto istotne rdznice w korzystaniu z technologii w zalezno$ci od grupy wiekowej. Jak mozna sie spodziewac,
najwieksze rozbieznos$ci w praktykach cyfrowych wystepuja pomiedzy mtodziezg a starszymi mieszkancami

Warszawy.
Czy mieszkahcy Warszawy korzystajg Jak czesto mieszkancy Warszawy
zInternetu? korzystajq z Internetu?

0o, 6% a9, 2% V%

® Regularnie @ Od czasu do czasu ® Kilka razy dziennie @® Razdziennie
® Wcale @® Razw tygodniu, nie codziennie
@ Mniej niz raz w tygodniu @® Trudno powiedzie¢
Urzad Miasta s. Warszawy (2022), Diagnoza cyfrowa m. st. Warszawy. https:// Urzad Miasta s. Warszawy (2022), Diagnoza cyfrowa m. st. Warszawy. https://
um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa
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| Co mieszkahcy Warszawy robiq online?

99%
Poszukiwanie 100%
infromaciji 95%
92%
Poczta e-mail 98%
78%
» 90%
Bankowos¢
. 97%
internetowa
74%
o PO 88%
Wiadomosci
i prasa 90%
82%
86%
Komunikacja 96%
65%
85%
Zakupy online 95%
59%
80%
Muzyka 94%
49%
79%
Ustugi publiczne 84%
62%
79%
Wideo 90%
57%
76%
Social media 89%

52%

B Average Ml 18-44 W 65+

Urzad Miasta s. Warszawy (2022), Diagnoza cyfrowa m. st. Warszawy. https://um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa

Cyfryzacja spoteczenstwa 63



https://um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa

Inteligentne rozwigzania miejskie w Warszawie

Miasto stoteczne Warszawa wdraza réznorodne inteligentne rozwiazania miejskie, aby poprawi¢ jako$¢ zycia
swoich mieszkancéw. Celem inteligentnych miast jest stworzenie dobrze zorganizowanego i efektywnego syste-
mu, ktory wykorzystuje cyfrowe udoskonalenia, umozliwiajagc mieszkanicom rozwdj. Warszawa inwestuje w inte-
ligentne technologie w obszarach infrastruktury, ustug oraz administracji. Przyklady rozwiazan inteligentnego
miasta w Warszawie obejmujq:

Transport Cyfrowa administracja publiczna
- Inteligentne systemy transportowe (ITS) - e-ustugi
- transport publiczny (zrownowazona flota, - miejska aplikacja mobilna

infrastruktura, aplikacje mobilne, system rowerowy)

Bezpieczenstwo

Efektywno$¢ energetyczna - monitoring miejski
- inteligentny system o$wietlenia - systemy alarmowe
- energooszczedne budynki - systemy parkingowe
Zarzadzanie odpadami Przejrzystos¢
- monitorowanie jako$ci powietrza - portal otwartych danych
- inteligentne zarzadzanie odpadami - portal big data

W ostatnich latach Miasto Stoteczne Warszawa podjeto znaczace wysitki na rzecz cyfryzacji swoich ustug oraz
dostarczania informacji mieszkanncom w formie online. Miasto opracowato i wdrozyto nowe platformy cyfrowe
i aplikacje, aby poprawi¢ komunikacje z mieszkancami oraz oferowac rozwigzania cyfrowe, ktdre wzbogacaja ich
doswiadczenia zwigzane z miastem.

Platformy i aplikacje dostepne dla mieszkahcéw Warszawy:

- Portal UM (https://um.warszawa.pl) — portal Urzedu Miasta
Stotecznego Warszawy

- Warszawa 19115 (https://warszawai9115.pl) — oficjalne centrum
informacji dla obywateli .

- MobiWAWA - aplikacja transportu publicznego _/ .

- Veturilo — aplikacja rower6w miejskich

- MojaWARSZAWA (https://moja.warszawa19115.pl) — portal e-ustug

- Serwis mapowy Miasta Stolecznego Warszawy
(https://mapa.um.warszawa.pl) — serwis mapowy dla miasta Warszawa

- Dane po warszawsku (http://Api.um.warszawa.pl) — miejski portal big data

Dobre praktyki

Symulator automatéw samoobstugowych dia
mieszkancéw wykluczonych cyfrowo.

Symulator Merkury to narzedzie online, ktére
pomaga ludziom nauczy¢ sig korzystac z urzgdzenh
samoobstugowych, takich jak paczkomaty,
bankomaty, parkometry czy kasy samoobstugowe.
Narzedzie to pomaga rozwija¢ kompetencje cyfrowe
w bezpiecznym Srodowisku online przed uzyciem
narzedzia w prawdziwym zyciu.

http://www.wyplacesam.pl/



Punkty do dyskusiji:

Omow, dlaczego miasta powinny przeksztatcac
sie w inteligentne miasta.

Przedyskutuj z uczestnikami, gdzie w ich miescie
jest jeszcze miejsce na poprawe.

—
-
[
—
=
=
o=
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Zapytaj uczestnikoéw, jak spedzajg czas online.

Zapytaj uczestnikdw, jakie rozwigzania cyfrowe widzq
w swoim codziennym zyciu i jak przy ich uzyciu
zmienia sie ich najblizsze otoczenie.

5.3. Przysztos¢ cyfro
Warszawy

Chociaz cyfryzacja miast wprowadza istotne zmiany, niesie ze sobg zarowno mozliwosci, jak i wyzwania dla
roéznych interesariuszy: jednostek, wtadz publicznych, przedsigbiorstw i spoteczenstwa.

Zrozumienie tych interesariuszy oraz korzysci i wyzwan zwigzanych z cyfryzacja moze pomodc uczestnikom
wyobrazi¢ sobie przysztos¢ ich miasta.

MozliwoSci cyfryzacji miast

Cyfryzacja miast przynosi liczne korzy$ci mieszkancom, wiadzom, sektorowi prywatnemu oraz catemu
spoteczenstwu. Technologia ma potencjat, aby zwiekszy¢ wydajnos¢ miast oraz poprawi¢ do$wiadczenia ludzi
zwigzane z zyciem i praca w nich. Obiecujgca wizja roli technologii w miejskim zyciu ukazuje istotne mozliwosci,
ktére miasta takie jak Warszawa moga wykorzysta¢ do swojego rozwoju.

Dla oséb fizycznych

Nowe mozliwosci zaangazowania obywatelskiego.

Technologie cyfrowe oferuja wiecej mozliwosci zaangazowania obywatelskiego, takich jak aktywizm
cyfrowy, rozwigzania dla organizacji spotecznych, tresci obywatelskie, edukacja obywatelska i otwarte
dane. Lokalne spotecznosci moga odnies¢ korzysci dzieki lepszemu zasiegowi i rozwigzaniom skoncen-
trowanym na czlowieku.

Dostep do informacji i infrastruktury.

Bez internetu wiele Zrddet informacji byto rozproszonych, a dostep do nich ograniczony. Miasta byty pet-
ne archiwéw, bibliotek i biur. Obecnie otwarty dostep do danych, infrastruktury cyfrowej i agregatorow
informacji promuje bardziej aktywne zachowania w zakresie dzielenia sie i poszukiwania wiedzy.

Nowe umiejetnosci cyfrowe.

Technologie cyfrowe otworzyly szereg nowych umiejetnosci, ktére umozliwiaja korzystanie z rozwigzan
cyfrowych. Ludzie musza dostosowac sie do nowych koncepcji, zwtaszcza gdy sa one wdrazane na szersza
skale i do codziennego uzytku, na przyktad przez administracje miejska.
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Dla wtadz publicznych

Ulepszone ustugi publiczne.

Cyfryzacja ustug publicznych moze poprawi¢ przeptyw proceséw i zarzadzanie nimi. Wydajnos¢ lokalnych
cyfrowych ustug publicznych moze by¢ lepiej monitorowana i ulepszana oraz zgodna ze standardami na po-
ziomie centralnym.

Mniej biurokracji i papierkowej roboty.

Biurokracja jest jednym z podstawowych probleméw administracji publicznej. Dzigki rozwigzaniom cyfro-
wym procedury biurokratyczne s mniej podatne na naduzycia. Dzieki mniejszej ilosci odpadéw papierowych
wtladze lokalne mogg wykorzysta¢ wiecej miejsca i zasobéw do innych celéw niz archiwizacja i drukowanie.

Przejrzystos¢ i odpowiedzialno$é.

Miasta zamknety swoje rejestry dla opinii publicznej lub umozliwity ograniczony dostep do informacji pu-
blicznej. Wspodtczesni obywatele domagaja sie informacji dotyczacych ich podatkow oraz inwestycji, rozwoju
i strategii miasta.

Dla biznesu

Efektywno$¢ kosztowa i produktywnosé.

Rozwigzania cyfrowe w biznesie zmniejszajg koszty i poprawiaja produktywnos¢. Pewien poziom automaty-
zacji moze pomodc w zmniejszeniu obcigzenia pracownikéw i poméc mniejszym przedsigbiorcom w rozwoju
ich dziatalnos$ci. W zwiazku z tym mogg poprawi¢ dochody podatkowe miasta i scene biznesowa.

Zwigkszone bezpieczenstwo i ochrona informacji.
Technologie cyfrowe oferuja zaawansowane Srodki do bezpiecznego zarzadzania i przechowywania danych.
Firmy maj3 wigekszg kontrole nad swoimi danymi i moga je archiwizowac i wykorzystywac przez wiele lat.

Nowe modele biznesowe zwigzane z technologia cyfrowa.
Nowe modele biznesowe wynikajg z rozwoju technologicznego. Miasta oferujg wiekszy potencjat inwestycyj-
ny dla nowszych sektoréw, a lokalne rynki pracy dostosowujga sie do potrzeb pracodawcéw.

Dla spoteczefistwa

Lacznosé spoteczna.

Technologie cyfrowe moga poprawi¢ relacje miedzyludzkie. Utrzymywanie kontaktu z przyjaciétmi i rodzi-
na jest tatwiejsze dzigki nowoczesnym technologiom. Odlegtos¢ geograficzna lub inne przeszkody staja sie
mniejszym problemem, jesli mozemy korzystac z tych technologii.

Innowacyjnosé, kreatywnosé i wzmocnienie pozycji.

Umiejetnosci cyfrowe pozwalajg na tworzenie nowych rozwigzan. Miasta moga skorzysta¢ na wzroscie
przedsiebiorczosci i checi mieszkancéw do wprowadzania ulepszen i innowacji. Mieszkancy czujq sie réwniez
bardziej wzmocnieni, gdy widza swoje osiagniecia.

Zréwnowazony rozwoj Srodowiska.

Dzigki inteligentnym rozwigzaniom miejskim miasta staja si¢ bardziej zréwnowazone, a warunki zycia
mieszkancow poprawiajg sie. Wiekszy zrownowazony rozwoj oznacza rowniez trwate spotecznosci i efek-
tywne zarzadzanie wptywem na §rodowisko.
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Wyzwania zwigzane z cyfryzacjg miast

Cho¢ cyfryzacja miast niesie ze soba wiele pozytywnych skutkow, procesy te nie s pozbawione wyzwan.

Dla miast takich jak Warszawa, stawanie si¢ "inteligentniejszymi" moze skutkowac¢ licznymi dylematami i pro-
blemami, z ktérymi muszg zmierzy¢ sie wtadze miejskie. Istotne jest, aby rdzni interesariusze dzielacy wspo6lng
wizje bardziej zdigitalizowanego miasta odpowiedzieli na te wyzwania.

Wyzwania zwigzane z cyfryzacjg miast

Wyzwania zwigzane z ochrong danych i cy-
berbezpieczenstwem

Miasta gromadza wiele danych na temat
swoich mieszkancéw, w tym dane osobowe.
Systemy cyfrowe w inteligentnych miastach
sg rowniez bardziej podatne na cyberataki,
ktore moga potencjalnie skutkowac kradzie-
73 danych, naruszeniem prywatnosci lub za-
ktoceniem $wiadczenia ustug.

Potrzeby w zakresie infrastruktury
Inteligentne miasta wymagaja najnowszych
technologii, poniewaz stare moga szybko
sta¢ sie przestarzalte. Korzystanie z prze-
starzatej infrastruktury lub systeméw moze
skomplikowaé integracje rozwigzan smart
city. Jednak aktualizacja infrastruktury
na wiekszga skale moze by¢ kosztowna dla bu-
dzetu miasta.

Przesycenie danymi i dezinformacja
Dzisiejsze spoteczenstwo moze zmagac sie
z iloScig danych i informacji, na ktére nara-
zeni sa ludzie. Ten szybki naplyw umozli-
wia rowniez obieg dezinformacji, co stanowi
zagrozenie dla spoteczenstwa i demokracji,
w tym zaktdcenie zarzgdzania miastem.

Luki w umiejetnosciach cyfrowych
UmiejetnosSci cyfrowe s3 obecnie Kkluczem
do procesu cyfryzacji i zwiekszaja konku-
rencyjnos$¢ i innowacyjnos¢. Chociaz ludzie
mieszkajacy w miesScie generalnie wykazuja
bardziej zaawansowane umiejetnosci cyfro-
we, nadal istniejg luki w umiejetno$ciach cy-
frowych.

Cyfryzacja spoteczenstwa

Wyzwanie?

Miasta muszg przeznaczy¢ znaczne $rodki na
ochrone prywatnosci i cyberbezpieczenstwo
oraz opracowac strategie i ramy cyberbez-
pieczenstwa. Srodki cyberbezpieczenstwa
obejmuja bezpieczne i wydajne przechowy-
wanie i przetwarzanie danych, posiadanie
najnowszych aktualizacji oprogramowania
i systemoéw, zespoty reagowania na incydenty
oraz edukacje i Swiadomos¢.

Wyzwanie?

Systematyczne i strategiczne inwestycje
w inteligentne technologie pozwalaja na
stopniowg adaptacje istniejgcej infrastruktu-
ry i system6w. Ramy polityczne i plany dzia-
tania mogg by¢ dobra forma starannego pla-
nowania alokacji zasobow.

Wyzwanie?

Wspotpraca miasta z réznymi podmiotami
lokalnymi, krajowymi i miedzynarodowymi,
a takze miedzysektorowa wspotpraca decy-
dentéw i rzadow ze Srodowiskiem akademic-
kim, spoteczenstwem obywatelskim, policja
i przedsigbiorstwami moze wspiera¢ tago-
dzenie wyzwan zwigzanych z dezinformacja.
Miasta mogg podejmowaé wysitki, takie jak
badania, zespoty interwencyjne, dedykowani
urzednicy miejscy, edukacja i zaangazowanie
spotecznosci.

Wyzwanie?

Miasto moze wlozy¢ wysitek we wspot-
prace z mieszkancami i lokalnymi firmami
w celu rozwijania i wzmacniania umiejetno-
Sci cyfrowych. Programy edukacyjne, dota-
cje, zachety, stypendia, wydarzenia zwigzane
z umiejetno$ciami cyfrowymi i infrastruk-
tura moga wspiera¢ obywateli w rozwijaniu
umiejetnosci cyfrowych.
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Pogtebianie istniejacych i powstawanie
nowych nieréwnosci spotecznych
Cyfryzacja nie jest rowna dla wszystkich. Nie-
réwnosci cyfrowe moga by¢ zwigzane z sytu-
acja ekonomiczng, geograficzna, etniczna,
rasowa, wiekiem, picig, orientacjq seksualna
i stanem zdrowia. ChociaZ miasta zapewniaja
lepszy dostep do technologii i umiejetnosci
cyfrowych, inne nieréwnosci moga sie prze-
cina¢ i pogtebiac luki.

Technologie sztucznej inteligencji

w miescie

Chociaz wykorzystanie technologii AI w mie-
Scie ma kluczowe znaczenie dla jego rozwo-
ju, nie obywa sie bez wyzwan. Dane Al moga
potencjalnie prowadzi¢ do naruszenia bez-
pieczenstwa lub uzaleznienia od technologii,
automatyzacja moze zmniejszy¢ liczbe miejsc
pracy w niektorych sektorach, a korzystanie
z danych Al wiaze si¢ z kwestiami etycznymi.

Rosnaca ilo$¢ e-odpadow

Wptyw technologii na Srodowisko jest dwoja-
ki: podczas gdy zmniejsza ona ilo$¢ odpadéw
papierowych i poprawia gospodarke o obie-
gu zamknietym oraz skalowalno$¢, rosnaca
ilo$¢ e-odpadow moze stanowic¢ problem.

Wyzwanie?

Miasta mogg inwestowa¢ w rozwoj bardziej
przystepnej cenowo infrastruktury cyfrowej
dla swoich mieszkancow, promowac¢ umie-
jetnosci cyfrowe i organizowac tanie lub
bezptatne szkolenia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych, dotowac lub oferowac znizki na
urzadzenia, wyposazac przestrzenie publicz-
ne i szkoly w technologie oraz podnosi¢ $wia-
domos¢ na temat wiaczenia cyfrowego.

Wyzwanie?

Oparte na dowodach podejscie do technologii
Alorazstaranne monitorowanieizarzadzanie
wykorzystaniem Al w miescie moze zmniej-
szy¢ potencjalne negatywne skutki. Zapew-
nienie przejrzystosci i uczciwosci wdrazania
sztucznej inteligencji wobec mieszkancow
wzmacnia wiarygodno$¢ miasta.

Wyzwanie?

Niektére z rozwigzan, ktore miasto moze
wdrozy¢ w celu ograniczenia ilosci e-odpa-
dow, obejmuja specjalne miejsca utylizacji,
lokalne programy i zaktady recyklingu, zaan-
gazowanie sektora prywatnego w gospodarke
0 obiegu zamknietym, inteligentne systemy
zarzadzania odpadami oraz wysokie kary
za zas$miecanie.
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Priorytety cyfrowej transformacji Warszawy

Nie istnieje uniwersalna strategia cyfryzacji dla kazdego miasta. Stopien realizacji priorytetéw transformacji
cyfrowej zalezy od lokalnych wymagan, potrzeb mieszkancéw oraz dostepnej infrastruktury. Uczestnicy moga
mie¢ wlasne pomysly na cyfrowg transformacje miasta, ktére mogg dostarczy¢ cennych spostrzezen do podziele-

nia sie z decydentami i wtadzami lokalnymi.

W Warszawie Urzad m.st. Warszawy wyznaczy! sze$¢ priorytetow cyfrowej transformacji miasta.

Dziatania proaktywne

Administracja proaktywnie two-
rzy inicjatywy, aby zaprosi¢ oby-
wateli i instytucje do wspotpracy.
Procesy cyfryzacji opierajq sie na
badaniach i krytycznej ocenie.

Budowa zaufania do cyfrowych

ustug publicznych

Uzytkownicy mogg ufa¢ ustu-
gom $wiadczonym przez mia-
sto. Technologie sa intuicyjne
i dostosowane do preferencji ich

Wspolne ksztattowanie procesu

transformaciji cyfrowej

Organizacje IT powinny dziata¢
w ramach priorytetéw, wartosci
i zasad polityki. Administracja
publiczna utatwia dobra wspot-
prace i przeptyw informacji.

Ciggte doskonalenie

Transformacja cyfrowa to pro-
ces ciagly. Wykorzystujemy state
uczelnie sig, rozwdj, ocene i do-
skonalenie.

Przetwarzanie danych

w modelu rozproszonym

Dane s3 bezpieczne, chronione
i gotowe do wielokrotnego uzyt-
ku. Przetwarzania danych jest
zgodne z normamy prawnym
i technologicznymi, zapewniajac
im elastyczno$c¢ i dostepnos$é.

Architektura informacji
miasta

Biura publiczne w mies$cie maja
dobrze rozwinieta architekture
informacji, ktéra jest ciagle oce-
niana i doskonalona.

potrzeb.

Prezydent m. st. Warszawy, (2020). Polityka cyfrowa transformacji miasta stotecznego Warszawy
https://bip.warszawa.pl/NR/exeres/AADACOE2-C65F-£4040-8E3F-2BD52F071842 frameless.htm

Punkty do dyskusiji:

Przedyskutuj z uczestnikami, w jaki
sposo6b osobiscie korzystajqg z cyfryzaciji
w swoim miescie.

Zapytaj uczestnikéw o potencjalne
rozwigzania niektérych wyzwan
zwigzanych z cyfryzacjqg ich miasta.

Zapytaj grupe, jakie rozwigzania cyfrowe
chcieliby zobaczy¢ w ciggu najblizszych
20 lat.
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* Wyjaénij rézne cele i strategie
na przysztoS¢ i popros uczestnikow
o oceng ich wynikow.
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5.4. Wigczenie
cyfrowe w miesScie

Nierownos$é oznacza, ze niektorzy ludzie maja wigk-
sze mozliwos$ci niz inni. W kontekscie technologii cy-
frowej, nierownosci cyfrowe odnosza sie do sytuacji,
w ktorej osoby sa w niekorzystnej sytuacji z powodu
braku dostepu do technologii lub jej mniejszej ilosci.

Termin ,,przepasc cyfrowa” jest od lat uzywany do opi-

sywania nieréwnego dostepu do technologii cyfrowych,
takich jak tacznos$¢, urzadzenia i sieci. Jednak w ostat-

Nierownosci cyfrowe

nich latach pojawita sie koncepcja wiaczenia cyfrowe-
go, ktéra lepiej opisuje nierdwnosci wynikajace z braku
dostepu do Internetu oraz z niedoboru umiejetnosci
cyfrowych niezbednych do poruszania sie w cyfrowym
Swiecie.

Wyjasnienie uczestnikom czynnikow oraz konsekwen-
cji nier6wnosci cyfrowych moze zacheci¢ do dyskusji
na temat korzysci ptynacych z bardziej inkluzywnego
podejscia do technologii.

Nieréwnosci cyfrowe czesto towarzysza nieréwnos$ciom spotecznym i ekonomicznym. Nieréwnosci moga
wystepowaé na poziomie indywidualnym, definiowanym przez okolicznosci danej osoby lub w skali makro,

w odniesieniu do grup ludzi.

Rodzaje nieréwnosci cyfrowych

Nierownos¢ dostepu
- Sieci
Nieréwnos$¢ umiejetnosci

Nieréwnos¢ ekonomiczna

- Umiejetnosci cyfrowe

Przyktady

Dostep do:
- Urzadzen technicznych

- Oprogramowania
- Elektrycznos$ci

- Kompetencje cyfrowe

- Umiejetnosci cyfrowe w miejscu pracy

- Wykorzystanie technologii do zarzadzania biznesem
- Zatrudnienie w sektorze tech. informacyjno-komunikacyjnych

Nieréwnosci w edukacji

- Dostep do zasobow informacyjnych

- Sprzet w szkotach
- Kompetencje nauczycieli

Nieroéwnosci spoteczne

Zdolnosé do:

- Wykorzystania mediéw do nawigzywania kontaktow
- Zaangazowania obywatelskiego

Nieréwnos¢ kulturowa

- Biegltos¢ jezykowa

- Poziom konsumpcji mediéw
- Przynalezno$¢ do zmarginalizowanych grup

Nieréwnosci zdrowotne

- Niepelnosprawnos¢

- Dostep do telemedycyny

Rézne miasta stojg w obliczu unikalnych wyzwan,
ktore ksztaltowane s3 przez demografie, czynniki
spoleczno-ekonomiczne oraz infrastrukture. Wiadze
lokalne maja mozliwo$¢ identyfikowania ré6znic miedzy
miastami i inspirowania zmian na poziomie lokalnym.
Lokalne problemy powinny sktania¢ do poszukiwania
rozwiazan, ktére wspieraja cyfrowa integracje w spo-
tecznos$ci. Geografia miejska moze znaczaco przyczy-
niac sie do nieréwnosci cyfrowych w miescie.
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Niektére obszary moga potegowac te dysproporcje

z powodu:

- ograniczonego dostepu do szybkiego Internetu oraz
wysokich kosztow ustug

- istnienia spotecznos$ci marginalizowanych spotecznie

- barier jezykowych

- starzejacej sie populacji

- dysproporcji w dochodach

- mniej inteligentnych rozwiazan miejskich

Cyfryzacja spoteczenstwa



Zwalczanie nierownosci cyfrowych w inteligentnych miastach

Integracja cyfrowa jest kluczowym elementem budowy inteligentnej spotecznosci. Tworzenie inteligentnych
miast to nie tylko rozwoj infrastruktury technologicznej. Ujecie réznorodnosci oraz zapewnienie dostepnosci dla
wszystkich sa niezbedne w planowaniu i zarzadzaniu inteligentnym miastem.

Lokalne rozwigzania dla nieréownosci cyfrowych

Nawigzywanie kontaktow z istniejacymi intere-
sariuszami, ktorzy majg kontakt z mieszkancami
znajdujgcymi sie w niekorzystnej sytuacji (np. bi-
blioteki, dostawcy ustug edukacyjnych, organiza-
cje non-profit, lokalne oSrodki spoteczne, urzedy

pracy).

Uwzglednienie tematu nieréwnosci cyfrowych
w planowaniu strategicznym i ustanowienie pro-
gramu integracji cyfrowe;j.

Konsultacje ze spotecznosciami na temat tego,
w jaki sposéb chciatyby by¢ wspierane przez mia-
sto w celu tworzenia interwencji opartych na do-
wodach.

Zaangazowanie spotecznosci biznesowej w roz-
wijanie i wzmacnianie umiejetnosci cyfrowych
wsrdéd wszystkich mieszkancow, aby zapewnié¢
szersze korzystanie z ustug cyfrowych.

Tworzenie standardow i ram dostepnosci w ra-
mach planu strategicznego miasta.

Szkolenie urzednikow miejskich i dostawcow
ustug w zakresie umiejetnosci cyfrowych w celu
zwiekszenia $wiadomosci i zapewnienia wiedzy,
ktorg nalezy przekazac innym.

Proponowanie mieszkaincom rozwigzan syste-
mowych (inwestycje w infrastrukture, dotowane

ustugi i dostep do urzadzen, programy szkolenio-
we i zasoby).

Luka pokoleniowa

Innym czynnikiem, ktory moze potegowac nieréwnosci cyfrowe, jest wiek. Mozna to postrzegac jako luke pokole-
niowa, szczegdlnie miedzy mtodymi ludZzmi a seniorami. Pracujac z tymi grupami, warto ukaza¢, ze kazda z nich
ma rézne perspektywy na temat cyfryzacji, a obie moga wnie$¢ pozytywny wktad w rozwoéj technologii. Miasta
moga réwniez wspiera¢ organizacje oraz inicjatywy promujace dialog miedzypokoleniowy.

L 4 A 99.230/0

0s6b w wieku od 16 do 29
lat korzystato z Internetu "'

43.22%

0sOb w wieku 65+
korzystalo z Internetu

100%

0s0b w wieku 18-24 lat
czesto korzysta z Internetu.

72%

0s6b wwieku 65+ jest
czestymi uzytkownikami

Eurostat. (2024). Information society: ICT usage in households and by individuals. https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ISOC_CI_IFP_IU__ custom_ 915519/
bookmark/table?lang=en&bookmarkld=1a84d7ea-0d93-40ff-a7c0-b3b3cfcd62e3. Urzad m.st. Warszawy. (2023). Diagnoza cyfrowa m. st. Warszawy. https://um.warsza-
wa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa.
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Mity o cyfrowych tubylcach i pokoleniu wyzu demograficznego (tzw. ,boomerach”)

Rdznica pokoleniowa w umiejetnosciach cyfro-
wych jest wyolbrzymiana przez stereotypy zwig-
zane z korzystaniem z Internetu wsrod mtodych
ludzi i 0s6b starszych. Mtodzi ludzie sg uwazani za
cyfrowych tubylcow, ktérzy sa biegli w technologii
ze wzgledu na swéj wiek. Niektdre stereotypy do-
tyczace cyfrowych tubylcow obejmujg idee uniwer-
salnych mozliwosci cyfrowych mtodziezy, umie-
jetnosci pokrewienstwa, nadmiernego polegania
na technologii oraz naduzywania lub uzaleznienia
od technologii. W przeciwienstwie do tego, korzy-
stanie z Internetu przez mtodych ludzi jest zréz-
nicowane (w zalezno$ci od wielu indywidualnych
czynnikow, nieréwnosci cyfrowych i niedoboréw
umiejetnosci). Wielu mtodych ludzi potrafi poru-
szac sie po Internecie z korzyscig dla siebie i nie

Niwelowanie réznic pokoleniowych

wszyscy s3 uzaleznieni lub naduzywaja technolo-
gii. Starsi ludzie s3 ironicznie nazywani boomera-
mi. Boomer to okreslenie starszej osoby, ktora nie
rozumie mtodych ludzi, ma przestarzalg wiedze
i nie podaza za wspotczesnymi trendami. Boomersi
w Internecie sg kojarzeni z krytyka mtodych ludzi
i ich korzystania z Internetu, uzywaniem techno-
logii w Zenujacy sposéb i niezrozumieniem kul-
tury mtodziezowej. Jednak wiele starszych osdb
stara sie podaza¢ za trendami internetowymi
w ramach swoich mozliwo$ci; jednak tresci, na
ktére sg narazeni ze strony rodziny i przyjaciot,
r6znig sie od tresci, ktorymi mtodzi ludzie dzielg
sie z rowieSnikami. Wiele starszych pokolen jest
szczerze zainteresowanych mtodymi ludzmi i chce
dowiedziec sie o nich wiecej.

Mtodsze i starsze pokolenia moga czerpac¢ korzysci z miedzypokoleniowego wsparcia oraz uczenia sie $wiado-
mego, korzystnego i efektywnego podejscia do technologii. Wiele inicjatyw miedzypokoleniowych moze poméc
w wypetnieniu luki pokoleniowej. Takie dziatania s3g zazwyczaj bardziej dostepne dla mieszkancow wiekszych
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polskich miast, takich jak Warszawa.

Domy kultury:

zajecia techniczne
i kursy dla senioréw

Cyfrowy
storytelling:
Miedzypokoleniowe

tworzenie cyfrowych
historii

Kampanie na
rzecz umiejetnosci
cyfrowych:

Zwolennicy
technologii:
korzystanie z opinii
i wsparcia bardziej
doswiadczonych
uzytkownikéw

szerzenie $wiadomosci
na temat umiejetnosci
cyfrowych wsréd
senioréw

Dobra praktyka:

Wolontariat cyfrowy w Centrum Aktywnosci
Miedzypokoleniowej "Nowolipie” w Warszawie.

CAM “"Nowolipie” to warszawska organizacja
wspierajgca starszych mieszkancéw Warszawy
w ich aktywizaciji. CAM wypetnia luke pokoleniowq,
tgczgc miodych ludzi z seniorami w dialogu mig-
dzypokoleniowym. Seniorzy majg dostep do roz-
norodnych zaje¢ pozalekcyjnych i ustug wsparcia,

Asystenci techniczni:

tgczenie ludzi w pary

w celu udzielania
korepetycji i wzajemnego
uczenia sig

Projektowanie
integracyjne:

Projekt technologiczny
uwzgledniajgcy
preferencje i mozliwosci
uzytkownika

Tworzenie sztuki

szukanie pomocy cyfrowej:
i wsparcia wsréd Wspblne tworzenie
zamknietych tresci

Wsparcie rodziny:

w tym wydarzenh kulturalnych, wycieczek tereno-
wych, zaje€ sportowych, klubéw aktywnosci, bi-
blioteki i ogrodu spoteczno$ciowego.

Jednym z dziatah proponowanych przez CAM "No-
wolipie” jest wolontariat cyfrowy. Kilka razy w ty-
godniu mtodsi wolontariusze wspierajqg seniorow
w nauce obstugi komputera i korzystania z table-
téw czy smartfondw.

Cyfryzacja spoteczenstwa


https://cam.waw.pl/centrum-aktywnosci-miedzypokoleniowej/

Bezpieczefistwo w Internecie

Chociaz Internet zapewnia liczne korzysSci jednostkom i spoteczenstwu, uzytkownicy sg réwniez narazeni na pew-
ne zagrozenia. To samo zjawisko moze dotyczy¢ réznych pokolen. Dyskusja z uczestnikami na temat bezpieczen-
stwa online moze pokaza¢ podobienistwa i réznice w zagrozeniach, na jakie sa narazeni w sieci.

Mowa nienawisSci

Mtodzi réwiesnicy moga dopuszczac sie

Osoby starsze moga udostepniaé

i ngkanie

Cyberprzemoc

Fake news
i dezinformacja

mowy nienawisci i nekania w przestrzeni
offline i online. Moga to robi¢ prawdziwi
znajomi lub anonimowi réwiesnicy.

Mtodzi ludzie mogg by¢ celem inter-
netowych drapieznikéw lub brutalnych
i seksualnych tresci w Internecie. Moga
by¢ réwniez ofiarami szantazu lub
doxingu online.

Mtodzi ludzie moga by¢ podatni na
otrzymywanie fatszywych wiadomo-
Sci i ekstremistycznych tresci w swoich
mediach spotecznosciowych. Niektérym
moze brakowaé umiejetnosci spraw-
dzania faktéw i rozpowszechniania

dezinformacji.
Sztuczna Mtodzi ludzie moga naduzywac sztucz-
Inteligencja (AI) nej inteligencji, co moze ograniczy¢ ich

zdolno$¢ do wyszukiwania, syntety-
zowania i pisania informacji. Mogg nie
mie¢ mozliwoSci sprawdzania faktow
i uzywaé sztucznej inteligencji jako
wsparcia, a nie substytutu pracy.

i otrzymywac rasistowskie, ksenofo-
biczne, homofobiczne i inne nienawist-
ne wiadomosci od innych oséb oraz za
posrednictwem postow w mediach spo-
tecznosciowych.

Osoby starsze s3 bardziej podatne na
oszustwa, wymuszenia, phishing i wy-
tudzenia. Istniejg rézne zrddia prze-
stepstw: podejrzane linki, podszywanie
sig, ztosliwe oprogramowanie i marke-
ting oszustw.

Osoby starsze sa réwniez podatne na
fatszywe wiadomosci i dezinformacje,
ale czesto pochodza one od ich przyja-
ciét i rodziny. Niekt6rzy z nich ufaja in-
ternetowi jako Zrdodtu, ktore zawsze jest
wiarygodne.

Osoby starsze mogg mie¢ problemy
Z zapoznaniem sie z technologiami Al
Niektérzy z nich moga réwniez mie¢
negatywne nastawienie i obawiac sie
rozwigzan opartych na sztucznej inte-
ligencji.

Swiadomosé bezpieczenstwa w sieci wéréd mieszkancéw Warszawy

zrédtem dezinformacii, fatszywych wiadomosci

Jestem $wiadomy/q, ze internet moze by¢
lub potencjalnej manipulacii.

Potrafie rozpoznaé phishing lub
inne oszustwa online.

Jestem $wiadomy/a roli oprogramowania
antywirusowego w bezpieczenstwie online

Jestem $wiadomy/a danych zbieranych
przez strony internetowe i aplikacje, takich
jak ciasteczka

B 18-24 Swiadomi/ bardzo §wiadomi

100%
95%
94%
68%
95%
82%
99%
65%

B 65+ Swiadomi/ bardzo $wiadomi

Urzad m.st. Warszawy. (2023). Diagnoza cyfrowa m.st. Warszawy. https://um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa

Cyfryzacja spoteczenstwa



https://um.warszawa.pl/waw/warszawa-w-liczbach/diagnoza-cyfrowa

Wigksze miasta dysponuja zasobami i mozliwo$ciami opracowania rozwigzan, ktére lepiej chronig spotecz-
no$¢ przed zagrozeniami internetowymi. Niektére przyklady wsparcia udzielanego przez miasto obejmuja:

Programy
zwigzane

z umiejetnos-
ciami cyfrowymi

Kursy z zakresu
cyberbezpie-
czenstwa

Bezpieczne
publiczne WiFi

Lokalne Platformy Polityki, protokoty
zespoty ds. internetowe / i zarzgdzanie
bezpieczenstwa partnerstwa cyberbezpie-
online miast czefistwem

Inicjatywy

na rzecz
przejrzystosci
danych

Ochrona Wsparcie dla
infrastruktury ofiar mowy
krytycznej nienawisci

Punkty do dyskusji:

Omoéw nieréwnosci cyfrowe, z ktorymi
uczestnicy majq do czynienia lub ktore
znajg w swoim najblizszym otoczeniu.

Zapytaj o stereotypy dotyczgce réznych
pokolef w Internecie.

Zapytaj uczestnikéw o ich
mechanizmy sprawdzania faktow.

Zbierz pomysty na inicjatywy dialogu
migdzypokoleniowego.

Omoéw, w jaki sposoéb inicjatywy
miedzypokoleniowe mogqg
chronic obywateli przed
zagrozeniami internetowymi.

A
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B.5. Kluczowe wnioski dla
trenerow i edukatorow

Cyfryzacja to ztozony temat dla r6znych grup wiekowych. Na-
uczyciele pracujacy z mtodzieza i osobami starszymi powinni
uwzgledniac r6znorodne $ciezki oraz postawy wobec technologii
wsrod swoich uczniow i uczestnikéw. Kluczem do produktywnej
dyskusji na temat cyfryzacji jest dzielenie si¢ wiedzg o technolo-
gii oraz demaskowanie mitéw, na ktére mogli by¢ narazeni za-
rowno mtodzi, jak i starsi.

. Zidentyfikuj rézne okolicznosci, z jakimi uczestnicy moga sie spotkac
online. Zachecaj do dyskusji i refleksji, a takze krytycznego podejécia do
wlasnych stanowisk, stereotypow i brakow w wiedzy.

. Wyjasnij cyfryzacje w jak najprostszy sposob. Technologia moze by¢
skomplikowana i mylaca, dlatego poswie¢ czas na jasne wyjasnienia
oraz odpowiadaj na pytania. Nie zapomnij, ze roOwniez Ty sie uczysz.

. Zwr6¢ uwage na indywidualne i spoteczne konsekwencje technologii.
Osobiste konsekwencje moga by¢ tatwiejsze do zrozumienia, podczas
gdy czynniki spoteczne i ich wptyw moga wymagac gtebszej refleksji.

. Unikaj opowiadania sie po zadnej ze stron. Internet wptywa na swoich
uzytkownikow i spoteczenstwo zaréwno pozytywnie, jak i negatywnie.
Staraj sie zachowa¢ réwnowage miedzy ryzykiem a korzy$ciami, unika-
jac paniki. Omoéw, jak ryzyko i korzysci r6znig sie w zaleznosci od grupy

demograficzne;j.
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Dialog
Miedzypokoleniov.
dla Przysztosci
Mojego Miasta



